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Краткий анализ ситуации на рынке труда 

Республики Татарстан по состоянию на 1 ноября 2014 года 
 

БЕЗРАБОТИЦА И СОСТАВ БЕЗРАБОТНЫХ 

По данным Татарстанстата численность экономически активного 

населения в возрасте от 15 до 72 лет в среднем за август-октябрь 2014 г. 

(отчетный период), по итогам выборочного обследования населения по 

проблемам занятости, составила 2 079,8 тыс. человек, или 54,2% от общей 

численности населения республики. 

 
В численности экономически активного населения 2 008,3 тыс. человек 

(96,6% от экономически активного населения) были заняты в экономике и 

71,5 тыс. человек (3,4%; в январе-октябре, по оценке, 3,9%) не имели занятия, но 

активно его искали (в соответствии с методологией Международной Организации 

Труда они классифицируются как безработные). 
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По данным обследований, проведенных Татарстанстатом, в отчетном 

периоде общая безработица сохранилась на уровне 3,4% (на 01.11.2013 – 3,4%). 

 
По данным Росстата уровни общей безработицы в целом по Российской 

Федерации и по Приволжскому федеральному округу выше республиканского 

значения – и в среднем за III-ий квартал 2014г. составили 4,9% и 4,2%, 

соответственно. 

По данным мониторинга проводимого Министерством труда, занятости 

и социальной защиты Республики Татарстан по состоянию на 19.11.2014: 

 численность работающих в режиме неполного рабочего времени составила 

3,4 тыс. человек; 

 с начала высвобождения (01.01.2014) уволено 7,1 тыс. человек, численность 

работников, предполагаемых к увольнению, составила свыше 8,7 тыс. человек. 

За январь-октябрь 2014г. в органы службы занятости обратилось по 

различным вопросам 147 тыс. человек, в том числе принято на учет в качестве 

ищущих работу – 67,4 тыс. человек. Трудоустроено – 42,8 тыс. человек (63,5%). 

На 1 ноября 2014г. на учете в государственных учреждениях службы 

занятости населения состояло 16 939 незанятых гражданина, из них статус 

безработного получили 14 696 человек (на 01.11.2013 – 17 746 чел.). 
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Уровень регистрируемой безработицы составил 0,72% (на 01.11.2013 – 0,86%). 

 

В составе безработных на 1 ноября 2014 года: 

 доля женщин возросла с 58,6% в марте 2014г. до 62,5% в октябре 2014г. (на 

01.11.2013 – 62,2%); 

 доля молодежи в возрасте 16-29 лет увеличилась с 19,6% в июне до 20,8% в 

отчетном периоде (на 01.11.2013 – 21,2%); 

 доля граждан с высшим профессиональным образованием остается высокой 

и  составляет 31,4% (на 01.01.2014 – 28,5%);  

 доля граждан, уволившихся по собственному желанию, составляет 62,8% 

(на 01.11.2013 – 61,7%); 

 доля граждан, уволенных в связи с ликвидацией организации, сохранилась 

на уровне предыдущего месяца и составила 17,1% (на 01.10.2014 – 17,3%). 

Заявленное работодателями число вакансий составило 46 474 единиц. 

Увеличение количества вакансий (с 32 523 единиц на 01.01.2014) привело к 

снижению напряженности на рынке труда. 
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Коэффициент напряженности на рынке труда – нагрузка незанятых 

трудовой деятельностью граждан, состоящих на учете в государственных 

учреждениях службы занятости, к заявленной предприятиями и организациями 

потребности в работниках – составил, по расчетам, 0,4 человека на одну 

заявленную вакансию (на 01.01.2014 – 0,6 чел./вак., на 01.11.2013 – 0,5 чел./вак.). 

Средняя продолжительность безработицы составила 5,46 месяца (на 

01.11.2013 – 5,52 мес.). 

В демографической ситуации Республики Татарстан в январе-октябре 

2014 года, по предварительным данным, сохранилась позитивная тенденция – 

превышение числа родившихся над числом умерших. Естественный прирост 

населения составил 8 606 человек, что на 111 человек больше, чем в аналогичном 

периоде 2013г. В абсолютном выражении число родившихся увеличилось на 420 

человек, число умерших – на 309. 

Коэффициент естественного прироста в расчете на 1 000 человек населения 

сохранился на уровне аналогичного периода прошлого года и составил 2,7‰. 

По данным Министерства здравоохранения РТ смертность населения 

республики в трудоспособном возрасте за 9 месяцев 2014г. возросла 

относительно аналогичного периода 2013г. на 1,5% и составила 509,3 случаев на 

100 тыс. населения. 

Среди основных причин смертности населения в трудоспособном 

возрасте преобладают болезни системы кровообращения (33,7%), внешние 

причины (25,6%) и новообразования (14,2%) 

Зафиксировано 171,7 случаев смерти на 100 тыс. населения от болезней 

системы кровообращения, что на 1,3% больше, чем за 9 месяцев 2013г. При этом 

на 26,9% возросла смертность от инсульта (26,9 сл. на 100 тыс. нас.) и на 17,9% 

уменьшилась смертность от инфаркта миокарда (25,2 сл. на 100 тыс. нас.). 

Отмечается рост смертности от самоубийств на 10,5% (24,2 сл. на 100 тыс. 

нас.) и от новообразований на 3,1% (72,5 сл. на 100 тыс. нас.). Смертность от 

дорожно-транспортных происшествий уменьшилась на 11,8% (21 сл. на 100 тыс. 

нас.), от внешних причин – на 8% (130,5 сл. на 100 тыс. нас.). 

В январе-сентябре 2014г. миграционный прирост населения в республике 

составил 5 398 человек. Во внешней миграции большая часть прибывших – 

жители других регионов России (миграционный прирост – 3 736 чел.). 

Сохраняется тенденция уменьшения международного миграционного прироста – 

в результате увеличения в 2,3 раза числа выбытий иностранных граждан 

(прибытий – в 1,3 раза) по сравнению с январем-сентябрем 2013г. 

международный миграционный прирост уменьшился в 1,6 раза. 

Внутриреспубликанская миграция (число мигрантов, переселяющихся в пределах 

республики) составила 48 693 человека и увеличилась на 6,4% по сравнению с 

аналогичным периодом 2013г. 
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БЕЗРАБОТИЦА В МОНОПРОФИЛЬНЫХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ РТ 

По данным на 01.11.2014 наблюдается увеличение уровня регистрируемой 

безработицы относительно значения прошлого месяца в пгт Камские Поляны на 

0,27 п.п., в городах Набережные Челны - на 0,2 п.п., Менделеевск - на 0,1 п.п. 

В остальных моногородах РТ прослеживается стабильная ситуация: 

уменьшение численности безработных и уровня регистрируемой безработицы. 

 
*Распоряжением Правительства РФ от 29.07.2014 №1398-р исключен из перечня моногородов 

Общая ситуация на рынке труда монопрофильных населенных пунктов РТ 

 
ЦЗН*- центры занятости населения 

Численность 

населенияна 

начало года

Численность 

экономически 

активного 

населения

Численность 

занятого 

населения

Численность 

безработных, 

состоящих на 

регистрацион-

ном учете в 

ЦЗН*

Количество 

вакансий, 

заявленных 

работодате-

лями в ЦЗН*

Уровень 

регистри-

руемой 

безработицы

тыс. чел. тыс. чел. тыс. чел. чел. ед. %

Республика 

Татарстан,

в том числе:

г. Елабуга 72,435 35,0 33,2 413 4 106 1,18

г. Зеленодольск 98,12 25,2 24,0 585 1 130 2,32

г. Менделеевск 22,131 10,0 9,5 105 2 579 1,05

г. Набережные 

Челны
522,048 270,6 259,3 1 970 5 131 0,73

г. Нижнекамск 235,706 139,7 134,0 1 216 1 979 0,61

п.г.т. Камские 

Поляны
15,774 8,0 7,0 306 272 1,13

Наименование 

населенного 

пункта 

3 838,23 2 042,1 1 956,4 14 696 46 474 0,72
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ИНФОРМАЦИЯ 

об итогах выполнения Государственной программы  

«Содействие занятости населения РТ на 2014-2020гг.» 

за 9 месяцев 2014 года. 

По данным Министерства труда, занятости и социальной защиты 

Республики Татарстан по итогам работы за 9 месяцев 2014 года показатель по 

общему трудоустройству составил 63,7%. Показатель по трудоустройству 

инвалидов - 46,1%. Средняя продолжительность трудоустройства безработных 

граждан составила 4,35 месяца. 

Участниками активных программ содействия занятости населения стали 

32,2 тысяч чел. или 52% от числа обратившихся за содействием в поиске 

подходящей работы (61,9 тыс. чел.), из них: 

 приняли участие в оплачиваемых общественных работах 9426 безработных; 

 были заняты на временных работах 670 безработных, испытывающих 

трудности в поиске работы, из них 57,8% составляют инвалиды (387 чел.); 

 по направлению органов службы занятости работали 302 выпускника 

образовательных организаций; 

 на временные работы трудоустроено 21254 несовершеннолетних 

гражданина в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время; 

 получили организационно-консультационные услуги по вопросам 

организации предпринимательской деятельности 504 безработных гражданина. 

Кассовые расходы из средств бюджета РТ по вышеуказанным активным 

программам в отчетном периоде составили 37,5 млн. рублей. Кроме того, на 

оплату труда несовершеннолетних граждан привлечены средства бюджетов 

муниципальных образований в сумме 9,2 млн. рублей. 

 В 2014 году предусмотрено оборудование (оснащение) 469 рабочих мест 

для трудоустройства инвалидов, в том числе инвалидов, использующих кресла-

коляски. По состоянию на 1 октября 2014 года при содействии органов службы 

занятости республики оборудовано (оснащено) 309 рабочих мест, что составляет 

65,9% от годового объема. На оборудованные (оснащенные) рабочие места 

трудоустроено 303 незанятых инвалида, в том числе 3 инвалида, использующих 

кресла-коляски. Работодателям компенсированы затраты в сумме 20,4 млн. 

рублей, в том числе из федерального бюджета – 18,1 млн. рублей, из бюджета 

Республики Татарстан – 2,3 млн. рублей. 

 На компенсацию затрат по созданию рабочих мест для трудоустройства 29 

многодетных родителей и родителей, воспитывающих детей-инвалидов выделены 

средства бюджета РТ в сумме 1,45 млн. рублей. За 9 месяцев 2014 года создано 16 

рабочих мест, на которые трудоустроено 16 человек (15 многодетных родителей, 

1 родитель, воспитывающий детей-инвалидов). Кассовые расходы по 

компенсации работодателям за создание (оснащение) рабочих мест для 

трудоустройства указанной категории граждан составили 0,8 млн. рублей. 
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 641 безработному гражданину была оказана единовременная финансовая 

помощь при условии регистрации предпринимательской деятельности, на данные 

цели выделены средства бюджета РТ в сумме 75,4 млн. рублей. Сумма 

единовременной финансовой помощи составляет 24-кратную максимальную 

величину пособия по безработице (4900 руб. х 24 = 117 600 руб.), а минимальный 

срок осуществления деятельности в соответствии с бизнес-планом со дня 

государственной регистрации предпринимательской деятельности – два года. 

По состоянию на 1 октября 2014 года получили информационно-

консультационные услуги по вопросам организации предпринимательской 

деятельности 504 безработных гражданина. Из числа получивших услуги 

центрами занятости населения с 437 безработными гражданами были заключены 

договоры об оказании единовременной финансовой помощи при государственной 

регистрации предпринимательской деятельности и на подготовку документов для 

соответствующей государственной регистрации, которые зарегистрировали в 

установленном порядке предпринимательскую деятельность в налоговых органах. 

В качестве индивидуального предпринимателя зарегистрировали 

предпринимательскую деятельность 423 человека, создали юридическое лицо 14 

человек. Численность безработных граждан, организовавших 

предпринимательскую деятельность в сельской местности, составила 147 человек. 

В общей численности открывших собственное дело, женщины – 194 человека 

(44,4%), молодежь в возрасте 18 - 29 лет – 131 человек (29,9%), женщины, 

имеющие детей в возрасте до 3-х лет – 15 человек (3,4%). За отчетный период 

безработным гражданам оказана финансовая помощь в сумме 50,1 млн. рублей. 

 По состоянию на 01.10.2014 в рамках реализации мероприятий по 

содействию безработным гражданам в переезде в другую местность для 

трудоустройства по направлению органов службы занятости населения РТ 

трудоустроено 53 безработных. Из них 44 человека трудоустроены кондукторами, 

монтерами путей, слесарями по ремонту подвижного состава в МУП 

«Метроэлектротранс» (г. Казань), 4 человека трудоустроены водителями в ООО 

«Регион Сервис Казань» (г. Казань), 3 человека трудоустроены разнорабочими в 

ООО «Актай» (г. Казань), по 1 человеку – в ООО «Татнефть-Транссервис 

Азнакаево» (г. Азнакаево) водителем и в пансионат «Лазурный» (г. Туапсе) 

горничной. Трудоустроенным гражданам центрами занятости населения была 

оказана финансовая поддержка в сумме 467,98 тыс. рублей. 

 В целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 

профессионального обучения в течение 9 месяцев 2014 года получили 

государственную услугу по профессиональной ориентации 85,1 тыс. граждан 

(69,8% от запланированного охвата граждан). 

При оказании профориентационных услуг особое внимание уделяется 

наименее социально-защищенным категориям населения: 

 для молодежи и женщин проводятся индивидуальные консультации по 



Краткий анализ ситуации на рынке труда РТ по состоянию на 1 ноября 2014 года 
 

Отдел социального развития Федерации профсоюзов Республики Татарстан 9 

 

выбору сферы профессиональной деятельности, по активному поиску работы на 

рынке труда; 

 для инвалидов проводятся индивидуальные консультации по адаптации к 

трудовой деятельности, выбору сферы деятельности (профессии) с учетов 

имеющихся ограничений (в соответствии с ИПР), возможностям открытия 

собственного дела; 

 для граждан, длительно состоящих на учете в качестве безработных, 

граждан уволенным с военной службы, лиц, освобожденных из мест лишения 

свободы проводятся индивидуальные консультации по выбору направления 

профессиональной подготовки, переподготовки перед направлением на 

профессиональное обучение. 

За 9 месяцев 2014 года государственную услугу по организации 

профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности 

(профессии), трудоустройства, профессионального обучения получили 

безработные граждане – 27,4 тыс. чел. (32,2%); женщины – 47,5 тыс. чел. (55,8%); 

жители сельской местности – 17,0 тыс. чел. (20,0%), молодежь в возрасте до 29 

лет – 50,9 тыс. чел. (59,8%), в т.ч. 39,0 тыс. учащихся образовательных 

организаций; инвалиды – 4,6 тыс. чел (5,4%), граждане, уволенные в связи с 

ликвидацией организации, либо сокращением численности или штата работников 

организации – 5,7 тыс. чел. (6,7%), граждане, стремящиеся возобновить трудовую 

деятельность после длительного (более года) перерыва – 6,6 тыс. чел. (7,8%). 

 По состоянию на 01.10.2014 года 103 школьника (103%) приступили к 

получению комплексной услуги по профориентационному тестированию, 

информированию и изучению основ одной или нескольких рабочих профессий. 

 За 9 месяцев 2014 года 4,1 тыс. безработных граждан (97,6% от 

запланированного охвата граждан) получили государственную услугу по 

психологической поддержке. 

В составе безработных граждан, получивших государственную услугу по 

психологической поддержке: 2,0 тыс. чел. (48,8%) – женщины, 595 чел. (14,4%) – 

граждане в возрасте 16-29 лет, 1,6 тыс. чел. (39,0%) – жители монопрофильных 

городов, 2,5 тыс. чел. (61,0%) – граждане, относящиеся к категории инвалидов, 1,0 

чел. (24,4%) – граждане, стремящиеся возобновить трудовую деятельность после 

длительного (более года) перерыва, 728 чел (17,6%) – жители сельской местности, 

494 чел. (12,0%) – граждане, уволенные в связи с ликвидацией организации, либо 

сокращением численности или штата работников организаций. 

 6,7 тыс. безработных граждан (77,9% от запланированного охвата 

граждан) получили государственную услугу по социальной адаптации, среди них 

4,1 тыс. чел. (61,2%) – женщины, 1,3 чел. (19,4%) – граждане в возрасте 16-29 лет, 

1,5 тыс. чел. (22,4%) – относящиеся к категории инвалидов. 

Услуга по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда 

ориентирована, прежде всего, на граждан, длительное время не работающих и 
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потерявших мотивацию к труду, а также тех, чьи способности к адаптации 

снижены из-за психологических особенностей личности. Основная задача в 

процессе оказания услуги – повышение самооценки и активности. 

Низкая информированность, завышенный уровень социальных притязаний, 

психологическая неготовность к самостоятельным действиям затрудняет 

адаптацию молодежи на рынке труда. Услуги по социальной адаптации 

безработной молодежи оптимально сочетают возможности по решению задач 

профессионального самоопределения молодых людей, не имеющих профессии, и 

планированию профессиональной карьеры для выпускников учреждений 

профобразования. 

 В течение 9 месяцев 2014 года направлено на профессиональное обучение 

5,6 тыс. человек, что составляет 74,6% от установленных годовых контрольных 

показателей). В том числе: 

 численность безработных женщин, направленных на профессиональное 

обучение, составила 3,5 тыс. человек или 62,5% от общей численности 

направленных на обучение; 

 численность безработных инвалидов, направленных на профобучение, 

составила 301 человек, или 5,3% от общей численности направленных; 

 численность молодежи, направленной на профобучение, составила 2,4 тыс. 

чел, или 42,9% от общей численности направленных на обучение. 

Обучение проводилось по следующим профессиям: водитель автомобиля, 

бухгалтер, водитель погрузчика, водитель троллейбуса и трамвая, менеджер по 

персоналу, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудованию, 

электрогазосварщик, оператор котельной, оператор ЭВМ, охранник, парикмахер, 

повар, риэлтор, оценщик, охранник, помощник бурильщика капитального 

ремонта скважин, сметчик, тракторист, компьютерный дизайн, переводчик и т.д. 

 По состоянию на 01.10.2014г. направлены на профессиональное обучение и 

дополнительное профессиональное образование 452 женщины, находящиеся в 

отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, планирующие 

возвращение к трудовой деятельности (46,7% направлены на обучение по 

программам профессиональной переподготовки; 31,0% – на обучение по 

программам повышения квалификации; 22,3% – на обучение по программам 

профессиональной подготовки). Завершили обучение 275 человек. 

Обучение осуществляется по 130 программам: оператор ЭВМ, парикмахер, 

компьютерный дизайн, бухгалтер, менеджер по персоналу, маникюрист, повар, 

сметчик, ландшафтный дизайн и т.д. 

 По состоянию на 01.10.2014 года направлено на профессиональное 

обучение 798 работников организаций, осуществляющих реструктуризацию и 

модернизацию деятельности (498 человек – по теме инвестпроекта, 300 человек – 

по программе «бережливое производство»), 473 человека – завершили обучение. 

 По программе обучения основам компьютерной грамотности граждан из 
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числа пенсионеров, лиц предпенсионного и пожилого возраста, проживающих в 

республике было направлено 2 249 человек (45,0%). 

Цель обучения – овладение навыками использования современных 

компьютерных технологий, способствующих общему развитию, социальной 

адаптации и общению, сохранению активной жизненной позиции данных 

граждан, содействия им в получении государственных услуг в электронном виде. 

 В отчетном периоде 16 человек было направлено на обучение по 

профессиональной подготовке участников молодежных и студенческих трудовых 

отрядов по профессиям рабочих. 

Данное мероприятие направлено на получение студентами – участниками 

студенческих трудовых отрядов востребованных рабочих профессий для 

квалифицированной трудовой деятельности. 

 В целях содействия гражданам в трудоустройстве органами службы 

занятости республики с начала текущего года организовано и проведено более 

300 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест. В организации ярмарок приняли 

участие 1528 работодателей. 

Ярмарки вакансий посетили свыше 34,0 тыс. человек. По результатам 

проведенных ярмарок трудоустроено 2863 чел. 

 Продолжается работа по профориентации молодежи в рамках 

подпрограммы «Популяризация рабочих и инженерных профессий в Республике 

Татарстан на 2014 – 2020 годы». 

Основные мероприятия подпрограммы Популяризации рабочих профессий: 

 изготовление и трансляция видеофильмов, организация циклов 

тематических теле - и радиопередач: о рабочих профессиях, рабочих династиях, 

передовиках производства, победителях конкурсов профессионального 

мастерства и т.п.; 

 выпуск в печатных и сетевых изданиях тематической специальной полосы 

по вопросам популяризации  рабочих и инженерных профессий; 

 создание и сопровождение на Интернет – портале государственной  службы 

занятости блока «Профессиональная ориентация молодежи» 

 организация и проведение среди учащихся Республиканского конкурса 

сочинений о профессиях «Билет в будущее»; 

 проведение социологических исследований и мониторинга 

профессиональных намерений, предпочтений, мотиваций учащихся 

общеобразовательных и профессиональных образовательных; 

 организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации 

молодежи на востребованные рынком труда рабочие  профессии и инженерные 

специальности. 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы Популяризации 

рабочих профессий - 10 000, 0 тыс. руб. ежегодно. 
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МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ  

Программы содействия занятости населения Республики Татарстан 

за 9 месяцев 2014 года 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Контрольные 

показатели 

Фактическое 

исполнение 

Индикаторы 

оценки 

конечных 

результатов 

Средства 

бюджета РТ, 

тыс. руб. 

Индикаторы 

оценки 

конечных 

результатов 

Средства 

бюджета РТ, 

тыс. руб. 

2.1. Организация и проведение ярмарок 
вакансий и учебных рабочих мест, в том 
числе специализированных 

255 

ярмарок 

4141,2 244 

ярмарки 

2119,35 

2.2.1. Организация проведения оплачиваемых 
общественных работ для безработных 
граждан 

45% от 

среднегодовой 

численности 

зарегистрирова

нных 

безработных 

22331,86 60,4% 13774,87 

2.2.2. Организация временного трудоустройства 
безработных граждан, испытывающих 
трудности в поиске работы 

1879,35 1114,8 

2.2.3. Организация временного трудоустройства 
безработных граждан в возрасте от 18 до 
20 лет имеющих среднее профессиональ-
ное образование и ищущих работу впервые 

341,7 143,78 

2.3. Организация временного трудоустройства 
безработных граждан из числа выпуск-
ников общеобразовательных организаций 
и образовательных организаций высшего 
образования, ищущих работу впервые, с 
оказанием материальной поддержки 

300 чел. 513,8 199 чел. 212,83 

2.4. Организация временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 
14 до 18 лет, с оказанием материальной 
поддержки 

15% от числен-

ности граждан 

РТ в возрасте 

14-18 лет 

25456,6 15,5% 21283,33 

2.5. Организация содействия безработным 
гражданам в переезде и безработным 
гражданам и членам их семей в пере-
селении в другую местность для тру-
доустройства по направлению органов 
службы занятости 

90 чел. 1305,8 52 чел. 468,88 

2.7. Организация профессиональной ори-
ентации граждан в целях выбора сферы 
деятельности, трудоустройства, профес-
сионального обучения и получения 
дополнительного профобразования, в т.ч. 
учащихся образовательных учреждений 

46% от 

численности 

граждан, 

обратившихся 

в ЦЗН* в 

поисках работы 

12101,25 137,4% 4319,95 

2.8. Оказание государственной услуги по 
социальной адаптации безработных 
граждан на рынке труда в целях получения 
навыков самостоятельного поиска 
подходящей работы 

8506 чел. 7655,4 6742 чел. 3763,44 

2.9. Организация профобучения и дополни-
тельного профобразования безработных 
граждан в целях повышения конкуренто-
способности и дальнейшего трудоустрой-
ства, в т.ч. отслуживших срочную службу в 
армии, уволенных с военной службы и 
членов их семей, ориентированных на 
самозанятость, предпринимательство и 
малый бизнес, лиц призывного возраста по 
военно-учетным специальностям 

20% от 

сред-

негодовой 

численности 

зарегистри-

рованных 

безработных 

107720,32 28,97% 62791,69 

ЦЗН* - центры содействия занятости населению 
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ПОКАЗАТЕЛИ 

деятельности органов службы занятости населения 

в 2012-2014 гг. 

№  

п/п 
Наименование показателя Ед. изм. 2012 г. 2013 г. 

9 мес. 

2014 г. 

1 Количество обратившихся в органы службы 

занятости населения 

тыс. 

чел. 

212,71 228,96 125,6 

1.1 Количество обратившихся в органы службы 

занятости населения в поиске подходящей 

работы 

тыс. 

чел. 

102,81 89,92 61,9 

2 Трудоустроено органами службы занятости 

населения 

тыс. 

чел. 

63,12 59,01 39,4 

3 Трудоустроено по программе «Организация 

временной занятости несовершеннолетних 

граждан» 

чел. 30430 29007 21,3 

4 Трудоустроено по программе «Организация 

временного трудо-устройства безработных 

граждан, особо нуждающихся в социальной 

защите» 

чел. 1216 1419 683 

4.1 в том числе инвалидов чел. 861 874 387 

5 Установленная квота рабочих мест на год мест 190 344 654 

5.1 в том числе для инвалидов мест 190 344 379 

6 Трудоустроено инвалидов в счет квоты чел. 168 318 722 

7 Трудоустроено на резервируемые рабочие 

места 

чел. х  х  49 

7.1 в том числе инвалидов чел. х  х  10 

8 Оформлено на досрочную пенсию чел. 962 579 162 

9 Направлено на общественные работы чел. 15988 17687 9452 

10 Получили услуги по вопросам организации 

предпринимательской деятельности 

чел. 1605 876 504 

11 Направлено на профессиональное обучение 

безработных граждан 

чел. 10183 10490 8575 

12 Получили услугу по профессиональной 

ориентации 

чел. 137312 147988 85064 

13 Получили услугу по социальной адаптации чел. 9415 10627 6742 

14 Получили услугу по психологической 

поддержке 

чел. 5406 5514 4133 

15 Проведено ярмарок вакансий ед. 135 108 244 

 


