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НОВОЕ СЛОВО
СОГЛАШЕНИЕ  ПОДПИСАНО

30 марта в Ка-
бинете Министров РТ

состоялось заседа-
ние Республиканской

трехсторонней ко-
миссии по регулиро-

ванию социально-
трудовых отношений

(РТК), которое про-
шло под председа-
тельством первого

заместителя мини-
стра экономики и

промышленности РТ
Алевтины Кудрявце-

вой. На заседании
были подведены ито-

ги выполнения в
2006 г. обязательств

Республиканского
соглашения,подпи-
саны обязательства

сторон на 2007 год о
проведении социаль-

но-экономической
политики и развитии

социального парт-
нерства. Кроме того,
был утвержден план

работы РТК на II
квартал 2007 года.

Участники заседания заслушали информацию о выполнении
в 2006 году обязательств сторонами социального партнерства
республиканского Соглашения между Федерацией профсоюзов
РТ, Ассоциацией предприятий и предпринимателей, Торгово-
промышленной палатой РТ и Кабинетом Министров РТ.

Выступивший перед подписанием с докладом министр труда
и занятости РТ Борис Захаров отчитался об итогах социально-
экономического развития Татарстана в 2006 году. По его словам,
объем ВРП составил более 620 млрд. руб., объем промышлен-
ной продукции в республике вырос на 7,1% по сравнению с 2005
годом и составил 596 млрд. руб. Важным параметром, характе-
ризующим эффективность работы предприятий, стала выработ-
ка в год на одного работающего: более 1,5 млрд. руб. (рост по
сравнению с 2005 годом на 23,4%). Эффективно, по словам Бо-
риса Федоровича, развивался малый бизнес, в котором было
занято 451 тыс. человек. Доля этого сектора в объеме ВРП со-
ставляет сегодня более 20%. Средняя зарплата в малом бизне-
се - 9,8 тыс. руб., что выше, чем в среднем по республике. Говоря
о повышении уровня доходов и улучшения качества жизни насе-
ления, Борис Захаров сообщил, что в 2006 году уровень доходов
возрос на 17% и составил 9,18 тыс. руб., реальные денежные до-
ходы населения выросли на 17,4%.  Это обусловило повышение
покупательной способности населения - она возросла на 15,6%.
Сократилась доля населения с уровнем доходов ниже уровня про-
житочного минимума. Среднемесячная зарплата татарстанцев
выросла за год на 25% и составила 8,9 тыс. рублей.

При этом минимальный потребительский бюджет в 2006 году
был определен в 5,7 тыс. руб. Темпы роста заработной платы в
Татарстане превысили средние темпы роста по России. Коли-
чество предприятий, имеющих уровень зарплаты ниже мини-
мального потребительского бюджета, сократилось на треть. Та-
рифные ставки работников бюджетной сферы в 2005 году уве-
личивались дважды - на 15 и 10%. Средняя зарплата бюджет-
ников сегодня - около 6 тыс. руб. Повышение заработной платы
во всех отраслях экономики остается одной из наших приори-
тетных задач, подчеркнул Борис Захаров.

Доклад председателя Федерации профсоюзов РТ Татьяны
Водопьяновой был менее оптимистичным. Она сообщила, что
уровень разрыва среднереспубликанской зарплаты и зарплаты
в бюджетной сфере за год практически не сократился, соста-
вив порядка 40%. Даже на средних и крупных предприятиях, по
словам Водопьяновой, работники получают зарплаты в преде-
лах прожиточного минимума и ниже. Оплата труда 68% работ-
ников образования и 58% работников здравоохранения и сфе-
ры социальных услуг вообще не достигает МПБ, а рост средней
зарплаты обеспечен во многом за счет высокооплачиваемой ка-
тегории работников. При том, что по итогам года Татарстан за-
нял 5 место в РФ по объемам произведенной промышленной
продукции, по совокупным показателям экономического разви-
тия - 2 место, республика по уровню заработной платы нахо-
дится на 43 месте среди всех регионов России.

Одновременно, сообщила Татьяна Павловна, в республике
увеличился объем платных услуг населению. Это связано с огра-
ничением государственных гарантий в социальном страховании,
охране труда, санаторно-курортном лечении. Тарифы на платные
услуги увеличиваются, опережая темпы инфляции в 2-5 раз. В
2006 году рост цен на платные услуги в целом составил 12,2%.
Расходы населения на платные услуги увеличились в 1,7 раза. Что
касается работы РТК, то, по словам лидера профсоюзов,  в про-
шлом году не выполнено одно из главных положений Соглаше-
ния о социальном партнерстве - реализация минимальных гаран-
тий по оплате труда.

В заключение добавлю, что традиционно на таких официаль-
ных встречах социальных партнеров звучит множество цифр.
Цифр в целом правильных. Вроде и средняя зарплата растет и
ВВП и ВРП, и все хорошо, но как это «хорошо» объяснишь, ска-
жем, тому же школьному врачу, у которого зарплата (по словам
выступившей там же, на РТК, председателя рескома работни-
ков здравоохранения Гульнар Хуснутдиновой) 2700 рублей в ме-
сяц!? У врача свои цифры, свой ВВП...

Артем Барабанов,
фото автора.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ФНПР
СТАЛ ПРЕЗИДЕНТОМ

19 марта в Риме состоялась учредительная Ассам-
блея Всеевропейского регионального совета проф-
союзов. На собрании первым президентом Совета
избран председатель ФНПР Михаил Шмаков. Всеев-
ропейский региональный совет профсоюзов - новая
профсоюзная структура, объединившая в своих ря-
дах все национальные профсоюзные центры Европы
- члены международной конфедерации профсоюзов.
Генеральным секретарем Совета избран Джон Монкс
(Великобритания), одновременно являющийся генсе-
ком Европейской конфедерации профсоюзов.

ЗАРПЛАТЫ ЧИНОВНИКОВ
РАСТУТ БЫСТРЕЕ...

Среднемесячная начисленная заработная плата
служащих органов исполнительной власти субъектов
РФ, включая аппараты президентов, региональных
правительств, в 2006 году по сравнению с 2005 го-
дом выросла на 28,6% и составила 21 тыс. 047 руб.
Такие данные опубликовал Росстат. Среднемесячная
зарплата работников территориальных органов фе-
деральных органов исполнительной власти (без пра-
воохранительных органов) увеличилась по сравнению
с аналогичным периодом 2005 г. на 24% и достигла
13 тыс. 425 руб. По тому же показателю работники
органов местного самоуправления разбогатели на
24,5% - до 11 тыс. 980 руб. Стоит добавить, что в сред-
нем по стране в 2006 году рост реальной зарплаты
составил 13,5%, тогда как пенсии выросли на 5,4%.

...А У БИБЛИОТЕКАРЕЙ -
МЕДЛЕННЕЕ

30 марта на встрече с главой государства министр
культуры и массовых коммуникаций Александр Соко-
лов пожаловался на то, что категория архивных ра-
ботников среди всех отраслей культуры - наиболее
ущемленная. В 2007 году их средняя заработная пла-
та составляет 3022 рубля, а к 2010 году ее планиру-
ется поднять всего до 4140 рублей.  «Это, разумеет-
ся, неприемлемая цифра», - заявил он.  Как сообща-
ет «РГ», Владимир Путин поддержал министра - та-
кой уровень доходов недопустимо низкий, и поинте-
ресовался, есть ли  у работников архивов и библио-
тек возможность получения дополнительного дохо-
да. «Если бы у них все было на электронных носите-
лях, то такие услуги  можно было бы предоставлять
более широко», - заметил президент, указав на пло-
хой технический уровень оснащения библиотек.

КВЗ СМОТРИТ НА КНР
ОАО «Казанский вертолетный завод» планирует

создать совместное предприятие с одной из китайс-
ких компаний. Об этом сообщил гендиректор КВЗ
Александр Лаврентьев 28 марта по итогам посеще-
ния предприятия председателем КНР Ху Цзиньтао. По
его словам, завод предполагается ориентировать на
выпуск продукции, которая является разработкой
КВЗ, в частности, вертолетов «Ансат». Лаврентьев
выразил уверенность, что в ближайшем будущем вер-
толеты КВЗ будут поставляться в КНР. Китайцев ин-
тересуют новейшие разработки КВЗ, в частности, мо-
дернизированные вертолеты Ми-17В-5 и Ми-17В-6

513 БОЛЬШЕ, ЧЕМ 477
С 1 апреля 2007г. в соответствии с Постановле-

нием Правительства РФ №34 «Об изменении суммы,
направляемой на оплату предоставляемого гражда-
нам набора социальных услуг (социальной услуги)»
стоимость набора социальных услуг для федераль-
ных льготников составит 513 руб. в месяц в расчете
на одного гражданина, из которых 456 рублей на-
правляется на оплату дополнительной бесплатной
медицинской помощи, в том числе на обеспечение
необходимыми лекарствами по рецептам врачей и
предоставление путевки на санаторно-курортное ле-
чение при наличии медицинских показаний, а 57 руб-
лей - на оплату бесплатного проезда на пригород-
ном железнодорожном транспорте, а также на меж-
дугородном транспорте до места лечения и обрат-
но. До сих пор стоимость набора социальных услуг
составляла 477 руб. на человека в месяц, сообщает
пресс-служба Отделения ПФР по РТ.

АКЦИЯ «ЗА ДОСТОЙНУЮ ПЕНСИЮ!»
10 апреля в рамках Всероссийской акции профсоюзов «За достойную пенсию» (см.

стр. 3, 4) Федерация профсоюзов Республики Татарстан проводит пикетирование у
зданий Государственного совета РТ и Кабинета министров РТ. Начало пикетирования -

в 16.00. Если вам небезразлично ваше будущее, если вы - за справедливые пенсии,
рассчитанные по трудовому вкладу, - присоединяйтесь к пикету профсоюзов!


