
ФОРМА  ОБУЧЕНИЯ – ЗАОЧНАЯ – наи-
более приемлемая для руководителей и
специалистов, предпринимателей, стре-
мящихся совместить деловую жизнь с по-
лучением качественного высшего образо-
вания.
УРОВНИ ОБРАЗОВАНИЯ
и  СРОКИ  ОБУЧЕНИЯ:
- высшее (6 лет);
- второе высшее (3,5 года);
- профессиональная переподготовка с при-
своением дополнительной квалификации
(2 года).
Объявляет прием студентов на 2007/2008
учебный год по специальностям :
МЕНЕДЖМЕНТ ОРГАНИЗАЦИИ
Специализации:
Менеджмент в социальной сфере.
Трудоохранный менеджмент. Корпо-
ративный менеджмент. Предприни-
мательство.
ФИНАНСЫ И КРЕДИТ
Специализации:
Пенсионное обеспечение. Государ-
ственные и муниципальные финансы.
Финансы внебюджетных фондов.
БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ, АНАЛИЗ И АУДИТ
Специализации:
Бухгалтерский учет, анализ и аудит в
коммерческих организациях;
Бухгалтерский учет, анализ и контроль
в бюджетных и некоммерческих орга-
низациях.
Вступительные экзамены: русский язык
(изложение), математика (письменно).
ЮРИСПРУДЕНЦИЯ
Специализации:
Гражданское право. Право социально-
го обеспечения. Трудовое право.
Вступительные экзамены: русский язык и ли-
тература (сочинение), история России (пись-
менно), обществознание (письменно).

Приемная комиссия работает с 1 июня
по 30 сентября 2007 г. Время работы с
8.30 до 17.30 час. Суббота с 8.30 до 14
час. Воскресенье - выходной.

Документы, представляемые в прием-
ную комиссию:
1. Личное заявление на имя ректора на
бланке Академии (заполняется в прием-
ной комиссии);
2. Документ о среднем (полном) общем
образовании, среднем профессиональ-
ном, диплом о начальном профессио-
нальном образовании,если в нем есть
запись о получении среднего (полного)
общего образования или высшем про-
фессиональном образовании (государ-
ственного образца) или его заверенная
ксерокопия (при зачислении представ-
ляется подлинник);
3. 6  фотографий размером 3x4;
4. Документ, удостоверяющий личность
(паспорт);
5. Свидетельство об эквивалентности об-
разования Российской Федерации (для
иностранных граждан и граждан РФ, по-
лучивших образование за рубежом).

Обучение в Академии платное на
договорной основе с юридическими и
физическими  лицами.

АКАДЕМИЯ РЕАЛИЗУЕТ ДОПОЛНИТЕЛЬ-
НЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ:
профессиональной переподготовки с при-
своением дополнительной квалификации:
Мастер делового администрирования;
Менеджер социальной сферы;
Менеджер по охране труда;
Менеджер в социально-трудовой сфере.
профессиональной переподготовки по на-
правлениям:
Социальное партнерство;
Экономика труда, занятость и управле-
ние персоналом;
Охрана труда;
Менеджмент в жилищно-коммуналь-
ном хозяйстве.

АКАДЕМИЯ ОСУЩЕСТВЛЯЕТ ПОС-
ЛЕВУЗОВСКУЮ ПОДГОТОВКУ
В АСПИРАНТУРЕ ПО СПЕЦИАЛЬ-
НОСТЯМ:
08.00.01 – Экономическая теория;
08.00.05 – Экономика и управление на-
родным хозяйством (макроэкономика;
маркетинг; экономика труда; предпри-
нимательство; экономика, организация
и управление предприятиями, отрасля-
ми и комплексами: промышленности и
сферы услуг);
08.00.10 – Финансы, денежное обраще-
ние и кредит;
08.00.12 – Бухгалтерский учет, статис-
тика;
12.00.03 – Гражданское право; предпри-
нимательское право; семейное право;
международное частное право;
12.00.05 – Трудовое право; право соци-
ального обеспечения;
12.00.15 – Гражданский процесс; арбит-
ражный процесс;
22.00.04 – Социальная структура, соци-
альные институты и процессы;
22.00.08 – Социология управления;
23.00.02 – Политические институты, эт-
нополитическая конфликтология, на-
циональные и политические процессы
и технологии.
В качестве результатов вступительных экза-
менов в КФ АТиСО  засчитываются резуль-
таты централизованного тестирования вы-
пускников общеобразовательных учрежде-
ний, а также результаты  единых государ-
ственных экзаменов, проводимых в обще-
образовательных учреждениях субъектов
РФ, результаты вступительных испытаний
данного календарного года в другой госу-
дарственный вуз.
Лица, закончившие среднюю школу с ме-
далью или имеющие диплом образова-
тельных учреждений начального и средне-
го профессионального образования с от-
личием, а  также среднего профессиональ-
ного образования, соответствующего про-
филю избранной специальности или дип-
лом о высшем образовании, зачисляются
в  Академию по итогам собеседования.
ПРИЕМ  ДОКУМЕНТОВ
С 1 ИЮНЯ ПО 30 СЕНТЯБРЯ 2007 г.
АДРЕС КАЗАНСКОГО ФИЛИАЛА  АТиСО:
420012, г. Казань, ул. Бутлерова,30а.
Телефоны: 236-55-32, 236-94-86,
e-mail: kf@atiso.mi.ru,
http://www.kfаtiso.ru/

КАЗАНСКИЙ ФИЛИАЛ АТ и СО
Государственная Лицензия  серии А №161003

(регистрационный № 2930) от 26.07.2004 г.

АКАДЕМИЯ ТРУДА
И СОЦИАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

Российский (г.Москва) вуз с 88-летним опытом подготовки и
переподготовки дипломированных специалистов. Государствен-
ная лицензия А № 165873 от 20.04.2006г. на право ведения обра-
зовательной деятельности (регистрационный №6758). Свидетель-
ство о государственной аккредитации № 0163 от 03.07.2006г. Ми-
нистерства образования и науки Российской Федерации.

В 2000 году Академия включена в международный перечень
признанных высших учебных заведений мира, издаваемый под эги-
дой Международной ассоциации университетов мира и ЮНЕСКО.

В Академии и ее 19 филиалах обучается около 30 тысяч сту-
дентов и аспирантов. Подготовка менеджеров высшей квалифи-
кации по программе «Мастер делового администрирования» (МВА)
ведется с 1999 г.  У нас вы получите
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ГОТОВЬ ЛЫЖИ!
(окончание, начало на странице 1)

на фото вверху: команда ОАО «Таттеле-
ком», занявшая 1 место; в центре: Н.Кагур
- победительница среди женщин; внизу:
Кубок победителя Гиви Джапаридзе (спра-
ва) вручает команде ОАО «Таттелеком».

Динара Салахова,
референт пресс-центра

 Федерации профсоюзов РТ,
фото Суфии Хайбуллиной.

По словам Гиви Арчиловича, 3
марта состоится лыжня среди коллек-
тивов физкультуры предприятий транс-
порта и дорожного хозяйства. Её орга-
низаторы – Министерство по делам мо-
лодежи, спорту и туризму РТ, Мини-
стерство транспорта и дорожного хо-
зяйства РТ, ФСО «Спартак-Татарстан»,
Татарский республиканский комитет
профсоюза работников автомобильно-
го транспорта и дорожного хозяйства.
Совместно с Молодежным советом Фе-
дерации профсоюзов РТ  планируем
провести 10 марта Молодежную лыж-
ню-2007. Подведут итоговую черту
лыжники 17 марта. В этот день лучшие
выйдут на финальные лыжные гонки
среди всех отраслей. Как видите, рас-
слабляться нет времени. Также он под-
черкнул, что после возрождения ФСО
«Спартак-Татарстан» с 2000 года актив-
но сотрудничает с Федерацией проф-
союзов РТ. А вообще, история деятель-
ности общества
уходит в теперь уже
далекий 1937 год.
Так что 2007 год
для ФСО юбилей-
ный – исполняется
70 лет со дня его
основания.

- Если вспом-
нить прошлогодние
лыжные гонки сре-
ди работников ин-
форматизации и
связи, то борьба
был захватываю-
щей, – говорит  за-
ведующая отделом
по организацион-
ной работе реско-
ма профсоюза ра-
ботников связи РТ Галина Ивановна
Отто. – Достойных первого места было
немало – и среди команд, и среди
спортсменов. В командном первенстве
кубок победителя, как и в предыдущие
годы, был вручен коллективу физкуль-
туры ОАО «Таттелеком». Нынче сорев-
нования также обещали интересный
сюжет. В преддверии главного зимнего
первенства 10 февраля в Набережных
Челнах на лыжи встали девять команд
филиалов ОАО «Таттелеком». Их побе-
дители участвовали в лыжных гонках
среди работников отрасли информати-
зации и связи Республики Татарстан.

Надо сказать, 16 февраля денек
выдался морозный. Да к тому же нака-
нуне прошел мощный снегопад. Одна-
ко лыжи скользили неплохо и принесли
победу самым сильным и упорным.
Кстати, самому молодому участнику со-
ревнования Алие Фатхуллиной, бухгал-

теру Казанского межрайонного почтам-
та, – двадцать лет, самому старшему –
Игорю Ильичу Сединкину, сторожу ГУП
РТПЦ, – шестьдесят пять.

По результатам лыжных гонок
главный трофей – кубок вновь завоевал
коллектив физкультуры ОАО «Таттеле-
ком». Вот такая непобедимая команда!
Второе место присуждено команде ГУП
«Радиотелевизионный передающий
центр», третье – ГУП УПС «Татарстан по-
чтасы». «Серебряную» и «бронзовую»
команды наградили вымпелами и дип-
ломами, остальным достались утеши-
тельные призы. В личном зачете спорт-
сменам-победителям были вручены ме-
дали, дипломы соответствующих степе-
ней и памятные сувениры.


