
2   НОВОЕ  СЛОВО               № 1 (497) Январь 2007

М
Е

Д
С

Е
С

Т
Р

А
 Б

Е
З

 С
П

Е
Ц

О
Д

Е
Ж

Д
Ы

На состоявшемся 14 декабря нынешнего
года пленуме рескома профсоюза работников

госучреждений и общественного обслужива-
ния, рассмотревшем вопрос организационно-

финансового укрепления территориальных и
первичных организаций профсоюза,  выполне-

ния постановлений XXYII отчетно-выборной
конференции профсоюза отрасли, были опре-

делены «точки роста» или приоритеты в дея-
тельности профсоюза на перспективу.

С обстоятельным док-
ладом по повестке дня выс-
тупил председатель реско-
ма профсоюза Владимир
Тужилин. Основываясь на
бесспорной истине о том,
что без организационного
единства и устойчивого фи-
нансового положения
профсоюзу вряд ли удастся
противостоять  мощной го-
сударственной машине вку-
пе с работодателями, боль-
шую часть своего выступле-
ния он посвятил проблеме
укрепления республиканс-
кой организации, увеличе-
нию ее численности, созда-
нию профсоюзных органи-
заций. Говоря об объектив-
ных причинах сокращения
численности членов проф-
союза в ряде организаций,
связанных с реформирова-
нием отрасли, в то же вре-
мя он не замалчивал и
субъективных причин, выхо-
дящих на человеческий
фактор. В принципе реско-
мом профсоюза было сде-
лано все, чтобы облегчить
председателям профсоюз-
ных организаций на местах,
как территориальных, так и
первичных, диалог с орга-
нами власти и работодате-
лями по наиболее суще-
ственным  вопросам. Одна-
ко, многие этим не восполь-
зовались в силу своей инер-
тности или чего другого...
Как было отмечено  в докла-
де, некоторые председате-
ли территориальных орга-
низаций до сих пор еще не
создали профсоюзные
организации в Исполкомах,
Советах, органах местного
самоуправления муници-
пальных образований, что
становится  тормозом не
только для профчленства,
но и  развития социального
партнерства в отрасли.

Видимо поэтому рес-
ком профсоюза решил не
ждать у моря погоды и за
отдельными  проблематич-
ными территориальными
организациями республи-
ки закрепить кураторство
работников аппарата для
оказания практической и
методической помощи. А
по итогам года - заслушать
и тех и других на заседа-
нии президиума. Кстати,
реском профсоюза ужес-
точил свои требования к
членским профорганиза-
циям и по части  исполне-
ния финансовой политики.
Отныне в отношении тех,
кто ее проигнорирует, бу-
дут приниматься меры в
соответствии с Уставом
профсоюза.

Обучение профсо-
юзного актива, работа с
молодежью, информаци-
онная работа также вошли
в число ключевых позиций
по совершенствованию
деятельности рескома
профсоюза.

Одной из основных
стратегических задач Про-
граммы действий Профсо-
юза на 2005-2010 годы ста-
ла охрана труда. В этой ча-
сти, по информации Влади-
мира Ивановича, особо ос-
тро стоит вопрос  обеспе-
ченности работников систе-
мы ГУФСИН по РТ и МСЗ РТ
спецодеждой, спецобувью,
спецжирами и т.д. Как ока-
залось, проблема спецо-
дежды характерна не толь-
ко для соцработников, но и
для медсестер системы
ГУФСИН по РТ. Если кое-
кому из соцработников
спецодежда все же правда-
ми-неправдами перепада-
ет, то медсестрам, увы, она
не достается вообще. Кста-
ти, осужденные, в отличие
от них находятся в более
привилегированном поло-
жении - спецодежду и спе-
цобувь им выдают в полном
объеме...  Дабы  довести
этот вопрос до конца, проф-
союз внес предложение в
план работы КМ РТ на 2007
год, заключающееся в том,
чтобы  предусмотреть  фи-
нансирование расходов  по
обеспечению специальной
одеждой, обувью,  инвента-
рем соцработников, чья
служебная деятельность
связана с разъездами, и
принять  соответствующее
постановление.  Кроме это-
го, направлено обращение
премьер-министру РТ
Р.Минниханову в связи с на-
рушением норм Федераль-
ного законодательства в ча-
сти предоставления соци-
альной поддержки соци-
альным работникам по
обеспечению МСЗ РТ, а так-
же предложено поручить
МСЗ  и Минфину РТ изыс-
кать финансовые возмож-
ности в бюджете-2007 на
эти цели.

Параллельно  не обо-
шлось без критики в адрес
профсоюзных организаций
первичного и среднего зве-
на профсоюза за неприня-
тие мер по созданию совме-
стных комитетов (комиссий)
по охране труда, избранию
уполномоченных, недоста-
точную организацию дей-
ственного общественного
контроля за условиями и ох-
раной труда работников.

В результате, реском
профсоюза поставил перед
собой и территориальными
профсоюзными организаци-
ями задачу - перенести центр
тяжести работы в первичку,
больше встречаться с члена-
ми трудовых коллективов,
информировать их о ситуа-
ции в отрасли и принимае-
мых профсоюзом мерах,
проводить личные приемы.
Одним словом, сделать все,
чтобы  повысить доверие к
профсоюзу.

Нина Гатауллина.

ГОД ДЛЯ ТАТАРСТАНА
БЫЛ БЛАГОПОЛУЧНЫМ

На традиционной итоговой
встрече с журналистами премьер-

министр РТ Рустам Минниханов
подвел итоги уходящего года. Об
этом сообщает информационное

агентство Интертат (www.intertat.ru).
По словам премьера, 2006 год сло-

жился для Татарстана благополучно -
этому способствовали и высокая

цена на нефть и нефтехимическую
продукцию, и востребованность

машиностроительной продукции.
Неплохо сработало сельское хозяй-

ство, удалось добиться значительных
инвестиций в основной капитал.

К положительным тенденциям глава
Правительства РТ отнес принятие систем-
ных решений, которые открывают хоро-
шую перспективу для экономики респуб-
лики. В частности, это касается ОЭЗ «Ала-
буга». Здесь хорошее развитие может по-
лучить обрабатывающая промышлен-
ность, в которой было многое потеряно.
Эта площадка будет ориентирована на ав-
томобильный бизнес, и республика ждет
от нее серьезного прорыва. Подобные
проекты, по мнению Рустама Миннихано-
ва, привлекают внимание инвесторов, по-
вышая таким образом инвестиционную
привлекательность Татарстана.

Также премьер-министр РТ напомнил
о других проектах, имеющих большое значе-
ние для экономики республики. В Нижнекам-

ске будет построен комплекс нефтеперера-
батывающих и нефтехимических заводов сто-
имостью более $4 млрд. Предполагается, что
здесь будет выпускаться товарной продукции
на $3 млрд. Для сравнения - объем выпуска
товарной продукции ОАО «Нижнекамскнефте-
хим» составляет порядка $1,5 млрд. По про-
гнозу Рустама Минниханова, с реализацией
этого проекта у республики через 4-5 лет бу-
дет совершенно другой потенциал. В нефте-
химической отрасли продолжат свою модер-
низацию такие предприятия, как «Казаньорг-
синтез» и «Нижнекамскнефтехим». Что каса-
ется машиностроительного комплекса, «КА-
МАЗ» в 2007 году выпустит не менее 52 тыс.
грузовиков. Объем товарной продукции пред-
приятия уже превысил $2 млрд. рублей и мо-
жет достигнуть $3 млрд. в ближайшее время.

Стержень господдержки - доступные
кредиты. Общая сумма кредита (займа) не-
коему среднему подсобному хозяйству на
два года составит до 300 тысяч рублей, на 5
лет - до 700 тысяч рублей. Крестьянским
(фермерским) хозяйствам - 3 миллиона руб-
лей при сроке кредитования в 5 лет, потре-
бительским кооперативам - 10 миллионов на
2 года или 15 на 5 лет.

В законе особо оговаривается, что гос-
поддержка будет распространяться на пле-
менное животноводство, элитное семеновод-
ство, на процесс повышения плодородия зе-
мель. Особое внимание акцентируется на ус-
тойчивом развитии сел, деревень, в том чис-
ле на строительстве качественных автомо-
бильных дорог между населенными пунктами.
Приоритетным направлением господдержки
выбрано также страхование рисков в сельском
хозяйстве, то есть возможных потерь от непо-
годы, засухи, вредителей. Частично страхов-
ку покроют за счет казенных денег.

Важно и то, что в документе впервые
вводится понятие «государственная про-
грамма» по поддержке сельского хозяйства.
Она, согласно документу, утверждается на
пять лет. Ожидается, что первая «пятилетка»
должна быть утверждена до 1 июня 2007
года. А ее основные показатели на 2008-2012
годы - до 15 февраля 2007 года. К разработ-
ке показателей программы приложит руку
трехсторонняя комиссия с участием членов
правительства, четырех депутатов Госдумы
и четырех членов Совета Федерации. Без ре-
шения, которое будет принято на трехсто-

КАЖДОМУ ФЕРМЕРУ
ПО ПЯТИЛЕТКЕ
Вступил в силу Закон «О развитии сельского хозяйства»

Эксперты единодушны - это знаковый доку-
мент. Впервые в новейшей истории поддержка

села из набора благих пожеланий и спорадичес-
ких мер превращается в систему. Теперь за тем,

чтобы крестьянина не обижали, следит закон,
а чиновника, не выделившего денег на ту или

иную аграрную программу, могут просто уволить.
В этом российский закон совпадает с аналогич-

ными актами, принятыми практически во всех
развитых странах мира.

ронней ко-
миссии, па-
р а м е т р ы
программы
правитель-
ство прини-
мать не
сможет.

В рамках нового закона правительство
отныне будет отслеживать цены на сельхоз-
продукцию, горючее, технику. В случае на-
рушения их паритета предусмотрены дота-
ции для сельхозтоваропроизводителей, го-
сударственные товарные и закупочные ин-
тервенции. К примеру, чтобы стабилизиро-
вать рынок зерна, интервенции могут про-
водиться в отношении продовольственной
и фуражной пшеницы, ячменя, ржи и куку-
рузы. А вообще перечень видов сельхозпро-
дукции, продуктов рыболовства, в отноше-
нии которых могут проводиться закупочные
интервенции, утверждается правитель-
ством. Оно же определяет предельные
уровни минимальных и максимальных цен
для проведения интервенций. А также - ог-
раничительные меры по ввозу или вывозу
продукции из России в случае проведения
интервенций.

Закон также обязал власти ежегодно,
до 15 мая, оповещать страну о ходе и ре-
зультатах реализации государственной
программы с помощью так называемого На-
ционального доклада.

Татьяна Зыкова
(«Российская газета», 11 января, 2007 г)


