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ПРОФСОЮЗНАЯ ПЕРЕДАЧА
СМЕНИЛА ЭФИРНОЕ ВРЕМЯ

С октября 2008 года программа «Профсоюз – союз сильных»
будет выходить в более удобное время – каждую последнюю суб-
боту месяца в 16 ч. 30 мин. на телеканале «Татарстан-новый век»
(ТНВ). Телепрограмма «Профсоюзы – союз сильных» выходит
на телеканале ТНВ (настройки на спутниковое вещание на сайте
www.tnv.ru) и посвящена жизни профсоюзов Татарстана. Также
можно посмотреть Internet-версию программы на сайте Федера-
ции профсоюзов Республики Татарстан (www.proftat.ru). Телезри-
тели могут участвовать в создании этой программы. Задайте ин-
тересующий Вас вопрос, расскажите о Вашей профсоюзной ячей-
ке, обратитесь за помощью. Электронная почта редактора про-
граммы - popovich_dom@mail.ru (Алексей Попович). Пишите
SMS на +7 9053 10 46 46.

ВЛАДИМИР ПУТИН: КРИЗИС
НЕ ОТРАЗИТСЯ НА ПОСОБИЯХ
Обязательства государства в рамках концепции демографичес-

кого развития до 2025 года должны выполняться вне зависимос-
ти от трудностей на мировом финансовом рынке. Об этом заявил
председатель Правительства РФ Владимир Путин на встрече с
главой Минздравсоцразвития РФ Татьяной Голиковой. При этом
он подчеркнул важность ритмичного исполнения обязательств.
«Я имею в виду родовые сертификаты, помощь женщинам по вос-
питанию детей до 1,5 лет, до трех лет - пособия; потом, чтобы ма-
теринский капитал у нас фиксировался в тех объемах, о которых
мы договаривались, чтобы он вовремя индексировался, - у нас для
этого есть все возможности, несмотря ни на какие финансовые
кризисы», - отметил В.Путин. Он поручил Т.Голиковой отслежи-
вать процесс исполнения этих обязательств. «Рождаемость уве-
личивается. Мы предполагаем, что за 9 месяцев 2008 года рожда-
емость составит 1,270 млн человек, что на 8% выше уровня про-
шлого года», - сообщила Т.Голикова. Она напомнила, что в про-
шлом году в стране родились 1,602 млн детей, что стало самым
высоким показателем за 16 лет.

В ТАТАРСТАНЕ СОКРАЩАЮТ
ПРОФУЧИЛИЩА…

Из 96 учреждений начального и среднего профессионального
образования через год в Татарстане останется только 45. Об этом
заявил на пресс-конференции в агентстве «Татмедиа» министр
труда, занятости и социальной защиты РТ Айрат Шафигуллин.
Уже в этом году, согласно Постановлению правительства РТ, ко-
личество НПО и СПО будет сокращено до 76. «Мы закрываем
учебные заведения, не заполненные учащимися, а также учили-
ща, не соответствующие санитарно-эпидемиологическим нор-
мам», - заявил Айрат Шафигуллин. По его словам, мощностей
оставшихся 45 училищ будет хватать, чтобы обучать всех желаю-
щих выпускников школ рабочим профессиям. Что касается пре-
подавателей сокращенных профучилищ, то, по словам министра,
«последние 10 лет училища были не заполнены, и преподаватель-
ского состава в них почти не осталось. Сокращение затронет не
более 50 преподавателей по республике. Причем, многие работа-
ли на полставки или 0,25 ставки, по совместительству. В основ-
ном это преподаватели пенсионного возраста, и почти никто из
сокращенных не попадет в число безработных».

… А В США - ПРОГРАММИСТОВ
Мировой финансовый кризис породил волну увольнений. В

США она докатилась и до Силиконовой долины, в Калифорнии,
пишет The Financial Times. Последний раз центр развития высо-
ких технологий переживал такой кадровый кризис в 2001 году. В
среднем сокращение штата составляет 40 процентов!

ОТДОХНЕМ В ПОНЕДЕЛЬНИК
Министерство труда, занятости и социальной защиты Рес-

публики Татарстан сообщает о днях отдыха на ноябрьские праз-
дники. В соответствии с Трудовым кодексом Российской Фе-
дерации и Законом Республики Татарстан «О праздничных и
памятных днях Республики Татарстан» нерабочими празднич-
ными днями являются 4 ноября - День народного единства, 6
ноября – День Конституции РТ. В целях рационального исполь-
зования работниками выходных и нерабочих праздничных дней,
постановлением Правительства Российской Федерации от 11
августа 2007 года №512 «О переносе выходных дней в 2008
году» выходной день с субботы 1 ноября перенесен на понедель-
ник 3 ноября. Таким образом, в 2008 году 2, 3, 4 и 6 ноября яв-
ляются днями отдыха, 1 ноября - рабочим днем, информирует
пресс-служба министерства. При этом продолжительность ра-
боты в субботу 1 ноября и в среду 5 ноября сокращается на один
час, как в предпраздничный день.

БЫТОВКА — ЭТО ТОЖЕ ВАЖНО
В соответствии с Трудовым Кодексом РФ, Законом об
охране труда РТ работодатель обязан обеспечить санитар-
но-бытовое и лечебно-профилактическое  обслуживание
работающих на производстве. О том, как обстоят дела на
предприятиях отрасли в этой области и доложил членам
президиума рескома профсоюза работников химических
отраслей промышленности главный технический инспектор
труда Александр Барышов.

В первую очередь им было от-
мечено, что мероприятия по реше-
нию  проблемы находят отражение
как в отраслевом Тарифном согла-
шении, так и в коллективных до-
говорах предприятий. Результатом
целевой работы администрации и
профсоюзных комитетов боль-
шинства предприятий отрасли в
этом направлении стало соответ-
ствующее оборудование санитар-
но-бытовых помещений, комнат
приема пищи, отдыха и психологи-
ческой разгрузки, наличие своих
оздоровительных комплексов. В
качестве примера образцового со-
держания и оборудования санитар-
но-бытовых помещений, создания
максимально-комфортных усло-

вий работникам Александр Кан-
стантинович привел ОАО «Нижне-
камскнефтехим» и ОАО «Казаньор-
гсинтез». И если на «Нижнекамск-
нефтехиме» эта работа стимулиру-
ется ежеквартальным смотром-кон-
курсом состояния промышленной
безопасности и охраны труда среди
структурных подразделений пред-
приятия, составной часть которого
является содержание санитарно-
бытовых помещений, то в «Казань-
оргсинтезе» – ежегодным смотром-
конкурсом на лучшее санитарно-
бытовое помещение.

К сожалению, так еще не везде.
Прямо скажем, в ЗАО «Кварт» и
ОАО «Казанский завод СК» в ряде
цехов бытовые помещения и душе-

вые глаз не радуют. Да и профсо-
юзные комитеты не добиваются от
руководителей принятия своевре-
менных мер по ремонту и оснаще-
нию бытовых помещений необхо-
димым оборудованием, наведению
в них элементарного порядка, не
говоря уже об эстетике. Более ак-
тивными помощниками профко-
мам в этом плане могли бы быть,
конечно, техническая инспекция
труда и уполномоченные лица, но
их контроль на данных предприя-
тиях пока явно недостаточен.

Именно на это как раз и обра-
тили внимание руководителей и
профкомов члены президиума
рескома профсоюза в принятом
по итогам рассмотрения вопроса
постановлении, а еще на то, что-
бы впредь, включая в коллектив-
ные договоры мероприятия по
улучшению санитарно-бытового
и лечебно-профилактического
обслуживания, они обязательно
учитывали мнения работников,
их предложения и замечания.

Нина Гатауллина

КРИЗИС ПОРОДИТ
БЕЗРАБОТИЦУ?
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