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ЮБИЛЕЙНАЯ СПАРТАКИАДА
СВЯЗИСТОВ ТАТАРСТАНА

ОАО «Таттелеком» имеет свои хорошие традиции. Одна из
них имеет уже 10-летнюю историю. Это - проведение
республиканских спартакиад ОАО «Таттелеком». Благодаря
этой традиции с каждым годом  растет число работников,
занимающихся спортом и регулярными занятиями
физкультурой. Решается  задача формирования здорового
образа жизни работников.

ПОМОЩЬ ПО-ПРЕЗИДЕНТСКИ
Глава государства Д. Медведев подписал распоряжение о выде-

лении в 2008 году из резервного фонда Президента 15,5 миллиона
рублей Минздравсоцразвития для ряда учреждений здравоохране-
ния и социального обслуживания. Согласно распоряжению средства
будут направлены на решение конкретных нужд Волжскому реаби-
литационному центру для детей и подростков с ограниченными воз-
можностями, Пектубаевскому специальному дому для одиноких пре-
старелых (Марий Эл), Ивановской областной клинической больни-
це. В 2008 году из резервного фонда Президента будут также выде-
лены 10 миллионов рублей Рособразованию для средней общеобра-
зовательной школы №2 Саратовской области.

МИНИМАЛКА ПО-МОСКОВСКИ
По данным Московской федерации профсоюзов, с 1 января 2009

года минимальная зарплата москвичей может достигнуть 8300 руб-
лей, с 1 мая - 8500 рублей, а с 1 сентября - 8700 рублей. Об этом
сообщает информационно-аналитический центр МФП. Такие циф-
ры предусмотрены проектом Соглашения о минимальной заработ-
ной плате в Москве на 2009 год, который будет рассмотрен 22 октяб-
ря в Доме Союзов на заседании Московской трехсторонней комис-
сии по регулированию социально-трудовых отношений между пра-
вительством города, МФП и Московскими объединениями промыш-
ленников и предпринимателей (работодателей). Как сообщалось ра-
нее, с 1 сентября 2008 года минимальная зарплата в Москве соста-
вила 7650 рублей. Отметим, что в конце 2007 года средняя заработ-
ная плата в Москве составляла 23,17 тысячи рублей. В январе мэр
Москвы Юрий Лужков пообещал довести этот показатель до 43 ты-
сяч рублей в ближайшие четыре года. Заместитель мэра столицы
Юрий Росляк заявил, что уже к 2010 году москвичи будут получать
по 40-45 тысяч рублей, а к 2012 году - 55 тысяч рублей.

ПРОФСОЮЗЫ ПО-КИТАЙСКИ
По состоянию на июнь 2008 г. в Китае насчитывалось 209 млн

членов профсоюзов, в том числе более 66 млн рабочих-мигрантов с
сельской пропиской. Доля членов профсоюзов в общем числе рабо-
чих и служащих в стране достигла 77,2%. Как сообщила заместитель
председателя Всекитайской федерации профсоюзов Сунь Чуньлань,
в преддверии открытия 15-го съезда ВФП в стране в развитии проф-
союзов наблюдается наиболее высокий уровень членства. Одной из
важнейших задач съезда станет пересмотр Устава ВФП. Так как по
мере развития социалистической рыночной экономики в стране про-
изошли огромные перемены в политической и социально-экономи-
ческой жизни, профсоюзам предстоит столкнуться в своей работе со
множеством новых ситуаций и новых проблем.

ЗАРПЛАТА ПО-МУЖСКИ
The Working Women’s Network, организация работающих женщин

Осаки (Япония), сформированная в 1995 году, готовит доклад, по-
священный половой дискриминации на рабочих местах. Этот доку-
мент будет представлен Комитету по ликвидации дискриминации в
отношении женщин (CEDAW) в ноябре этого года. Условия труда
женщин улучшились с момента принятия в 1986 году Закона о рав-
ных условиях трудоустройства, который запрещает половую диск-
риминацию на рабочих местах. Однако японки получают в среднем
на треть меньше, чем мужчины. «Мы подчеркиваем, что в Японии
необходимо создать закон, обеспечивающий равную оплату за рав-
ную работу, а также создать систему оценки рабочих кадров без уче-
та их пола. По существующей же системе мужчины чаще всего ока-
зываются на руководящих должностях, в то время как женщинам
достаются низкооплачиваемые должности офисных работников», -
заявляет председатель организации Шидзуки Коэдо.

4 октября 2008г. состоялась Х
Республиканская Спартакиада
связистов ОАО «Таттелеком». В
ней приняли участие  команды
всех филиалов ОАО «Таттелеком»,
в общей сложности около 270 че-
ловек. Руководство подготовкой и
проведением Спартакиады осуще-
ствляли администрация, профсо-
юзный комитет ОАО «Таттелеком»
и Физкультурно-спортивное обще-
ство «Спартак-Татарстан». Спарта-
киада проходила в спорткомплек-
се Казанского государственного
технологического университета
(КГТУ).

Согласно утвержденному Поло-
жению о Спартакиаде программа
соревнований включала в себя  6
видов спорта: мини-футбол, волей-
бол, шашки, шахматы, дартс, на-
стольный теннис.

Под звуки торжественного мар-
ша состоялся парад участников
Спартакиады. После того как про-
звучали гимны Российской Феде-
рации и Республики Татарстан,
Спартакиада связистов ОАО «Тат-
телеком» была торжественно от-

крыта. К присутствующим обрати-
лись: первый заместитель гене-
рального директора ОАО «Таттеле-
ком» Денис Улесов, председатель
Рескома профсоюза работников
связи Раиса Беседина, председа-
тель профкома ОАО «Таттелеком»
Людмила Гагарина, председатель
ФСО «Спартак-Татарстан» Гиви
Джапаридзе. Они поздравили уча-
стников спортивного праздника с
открытием Спартакиады и пожела-
ли успехов и спортивных достиже-
ний.

Главными болельщиками на
спартакиаде были заместитель ге-
нерального директора по техничес-
ким вопросам Абдулла Рахматул-
лин и все руководители филиалов
ОАО «Таттелеком», а также ма-
ленькие болельщики – будущие
связисты!

Активными участниками
спортивных состязаний стали: в
волейболе - финансовый директор
Рустем Юсупов, а в мини-футболе
- директор по расчетно-сервисно-
му обслуживанию и работе с кор-
поративными клиентами Алек-

сандр Куприянов.
Весь день в залах спорткомп-

лекса шли соревнования. А вече-
ром напряженного  дня судейская
коллегия подвела итоги соревнова-
ний.

В общем зачете по количеству
баллов места присуждены:

1-ое место - команде Казанско-
го управления электрической свя-
зи;

2-ое место – команде  Арского
ЗУЭС;

3-е место –  команде Чистополь-
ского ЗУЭС.

Первый заместитель генераль-
ного директора ОАО «Таттеле-
ком» Денис Улесов  вручил Кубок
победителя Спартакиады и Дип-
лом команде КУЭС, призерам
Спартакиады – командам Арско-
го и Чистопольского ЗУЭС - вру-
чены дипломы.

Победители по видам спорта,
занявшие 1 место, награждены куб-
ками. А команды, занявшие 2 и 3
места по видам спорта, награжде-
ны дипломами.

Мини-футбол: 1- место – Чис-
топольский ЗУЭС, 2 место – Ка-
занское УЭС, 3 место – Альметь-
евский ЗУЭС;

Настольный теннис: 1 место –
Казанское УЭС, 2 место – На-
б.Челнинский ЗУЭС, 3 место –
Альметьевский ЗУЭС;

Волейбол: 1 место – Чистополь-
ский ЗУЭС, 2 место – Арский
ЗУЭС, 3 место – Казанское УЭС.

Шашки: 1 место – Нижнекамс-
кий ЗУЭС, 2 место – Наб.Челнин-
ский ЗУЭС, 3 место – Казанское
УЭС;

Шахматы: 1 место – Казанский
ЗУЭС, 2 место – Арский ЗУЭС, 3
место – Упраление ОАО «Таттеле-
ком»;

Дартс: 1 место – Арский ЗУЭС,
2 место – Буинский ЗУЭС, 3 мес-
то – Нижнекамский ЗУЭС.

От имени Республиканского
комитета профсоюза работников
связи участников Спартакиады
поздравила Раиса Беседина.

Суфия Хайбуллина

«MAIL.RU» ПРОТИВ «ЛЕДЕНЦОВ»
10 октября в актовом зале Казанского межрайонного
почтамта по инициативе Совета Молодежи предприятия
(председатель Вергасова Айгуль) и активной  поддержке
профсоюзного комитета прошел брейн-ринг между
молодыми работниками КМРП. Ведущим и техническим
помощником мероприятия (так как на нашем предприятии
данный вид интеллектуальных игр еще не успел получить
популярность) выступил Максимов Александр –
председатель брейн-клуба Союза работающей молодежи
Республики Татарстан.

После напутственных слов и.о.
начальника КМРП Ольги Савин-
цевой и председателя профкома
Калиной Фании все внимание уча-
стников, жюри и зрителей устре-
милось на ведущего, который
объяснил правила игры.

Для всех желающих можем по-
делиться «рецептом»: игра прохо-

дила в 3 раунда между двумя ко-
мандами, с разминками для зрите-
лей после каждого раунда, состоя-
щих всего из пяти вопросов. По-
беждает та команда, которая набе-
рет больше очков. На обсуждение
вопроса отводится 1 минута, ко-
манды могут отвечать на вопрос
только при нажатии на кнопку пос-

ле специального сигнала. При
фальш-старте команда теряет воз-
можность ответа, и дает дополни-
тельные 20 секунд соперникам.

Судьями конкурса выступили
Калина Фания (председатель
профкома), Зиннуров Эдуард (на-
чальник Сервисной службы), То-
поркова Евгения (начальник отде-
ла подписки), секретарь игры  –
Чамаева Кадрия (специалист по
оргработе профкома).

После открытия, знакомства с
правилами игры и судьями  под
веселые крики группы поддержки
из зрительного зала, команды при-
ступили к игровому процессу. В
игре принимали участие  две ко-
манды: «MAIL.RU», и «ЛЕДЕН-
ЦЫ».  В первые минуты командам

игра не удавалась, но уже к концу
первого раунда игроки начали от-
гадывать действительно трудные
вопросы ведущего, и зрители ста-
ли принимать активное участие.

Очень жаль, что все хорошее за-
канчивается, а брейн-ринг так всех
увлек, что никому не хотелось рас-
ходиться. Жюри подвело итоги: со
счетом 5:3 победила команда
«MAIL.RU». Всем участникам
были вручены грамоты за участие
и поощрительные призы, а коман-

де-победителю денежное вознаг-
раждение. Лучшим игроком турни-
ра была признана инженер сервис-
ной службы Соменкова Галя. На
наш взгляд - игра удалась, и «пер-
вый блин» не вышел комом. Очень
надеемся, что проведение интел-
лектуальных игр на нашем пред-
приятии станет доброй полезной
традицией.

Инна Бабунина,
оператор почтовой связи, член

Совета молодежи КМРП,
коллаж автора.


