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М.ШМАКОВ: «КРИЗИС - ЭТО ВРЕМЯ
Идя навстречу пожеланиям читателей, проявившим большой интерес

к материалам Всероссийского совещания председателей первичных проф-
союзных организаций, состоявшегося 26 мая нынешнего года в г.Москве,
редакция газеты публикует выступления Председателя Правительства РФ
В.Путина и Председателя ФНПР М.Шмакова на совещании, а также при-
нятые на нем итоговые документы (стр. 4-6).

Добрый день, уважаемый Михаил
Викторович (М.В.Шмаков), уважае-
мые участники встречи!

Мне очень приятно, что моя ини-
циатива встретиться с несколькими
руководителями первичных органи-
заций в конечном итоге вылилась в
такое представительное собрание,
как сегодня. Думаю, что это очень
правильно и востребовано.

Благодарю за предоставленную
возможность выступить перед вами,
обсудить волнующие всех нас про-
блемы и, в первую очередь, состояние
рынка труда, перспективы восстанов-
ления деловой активности в эконо-
мике и снижения безработицы.

Как вы знаете, в ходе своих рабо-
чих поездок по стране я всегда стара-
юсь встречаться с трудовыми коллек-
тивами и с руководителями профсо-
юзных организаций. Надо сказать,
что эти встречи всегда имеют продол-
жение, выраженное в принятии кон-
кретных решений и на правитель-
ственном уровне, и на уровне Госу-
дарственной Думы при принятии со-
ответствующих законов - таких, ска-
жем, как совершенствование пенси-
онного законодательства для некото-
рых категорий горняков, которые ра-
ботают в особо сложных условиях, и
некоторые другие вопросы.

Рассчитываю, что и сегодняшнее
предметное и открытое обсуждение
складывающейся ситуации позволит
выработать эффективные решения,
найти дополнительные возможности
поддержать трудовые коллективы,
оказать помощь тем, кто из-за спада
производства временно потерял ра-
боту или находится под угрозой
увольнения.

...С первых дней экономического
кризиса Правительство считало сво-
ей важнейшей задачей помочь лю-
дям, которые столкнулись с угрозой
потери работы, или стали безработ-
ными, утратили работу.

Максимальный размер пособия
по безработице, как вы знаете, был
повышен до 4900 рублей в месяц, а
условия его выплаты существенно
облегчены. Однако основной акцент
мы делаем все же на активную поли-
тику на рынке труда.

Федеральный бюджет более чем
на 90% профинансирует специаль-
ные региональные программы содей-
ствия занятости. В абсолютных вели-
чинах - это 43,7 млрд рублей. Из них
уже реально перечислено в регионы
9,4 млрд рублей в 79 регионов Рос-
сийской Фелерации.

Надо сказать, что в целом положи-
тельный эффект есть. Откровенно
говоря, даже когда выделяли деньги,
я такого не ожидал, но пользу эта
мера приносит.

Конечно, я прекрасно понимаю
квалифицированных рабочих, если
они теряют зарплату и работу. Идти
на какие-то временные работы, на
низкий заработок - это не самое луч-
шее решение. Но это хоть какое-то ре-
шение. И повторяю: все-таки это дает
определенные перспективы, если
иметь в виду еще и возможность пе-
реобучения. Об этом я еще скажу
ниже.

Буквально на прошлой неделе мы
приняли решение увеличить разме-
ры отдельных выплат по этим про-
граммам. Так, в два раза вырастет по-

Выступление Председателя
Правительства РФ В.В.Путина:

собие на открытие собственного дела
- до 59 тысяч рублей.

Повышен норматив затрат на
организацию профессиональной
подготовки временно утративших
работу - с 5,9 до 12,8 тысяч рублей.
Кроме того, увеличен срок обучения
по ряду специальностей. Собственно
говоря, и увеличение денег связано с
необходимостью увеличить срок пе-
реподготовки, так как на многих
предприятиях в регионах считают,
что по некоторым специальностям
финансировавшиеся ранее сроки
слишком малы.

И, разумеется, в конечном счете,
антикризисные меры по поддержке
финансовой системы, промышленно-
сти и строительства, - а это, напом-
ню, государственный заказ, кредиты,
гарантии, снижение налогов - так же
нацелены на помощь конкретным
людям. Ради этого, собственно гово-
ря, все и делается. Направлены на то,
чтобы помочь людям, тем, кто рабо-
тает на конкретных предприятиях, в
учреждениях.

...Уважаемые друзья!
Я глубоко убежден в том, что Рос-

сия имеет все шансы выйти из кри-
зиса окрепшей, а её экономика - стать
более современной и конкурентоспо-
собной. Потому что именно условия
кризиса побуждают нас, например,
перейти к энергосберегающим техно-
логиям, обновлять производство, де-
лать его более рентабельным, более
конкурентоспособным. Иначе неко-
торым предприятиям просто не вы-
держать конкуренции на рынке. По-
этому мы не вправе позволить безра-
ботице деморализовать наше обще-
ство, разрушить его трудовой потен-
циал.

Участие в программах профессио-
нальной переподготовки и других ан-
тикризисных мероприятиях даёт лю-
дям шанс получить новую специаль-
ность и в дальнейшем найти новое и
лучшее место для работы, более вы-
сокооплачиваемое рабочее место.

Добиться реализации этих целей
мы сможем только общими усилия-
ми всех сторон социального партнер-
ства - профсоюзов, работодателей и
государства.

В апреле 2009 года Российской
трехсторонней комиссией были ут-
верждены специальные рекоменда-
ции по взаимодействию социальных
партнеров в условиях экономическо-
го кризиса. Мы приветствуем конст-
руктивную позицию профсоюзов,
принимающих активное участие в
разработке этого документа. Рассчи-
тываем и на то, что вашими усилия-
ми он будет доведен до конкретных
предложений, станет органичной ча-
стью бизнес-планов и программ ан-
тикризисного управления.

Вы знаете, когда-то была модной
фраза: "булыжник - орудие пролета-
риата". Сегодня ничего подобного.
Голова - главное оружие пролетари-
ата. Мозги. Потому что все участни-
ки процесса, особенно в кризисных
условиях, должны понимать глубин-
ные процессы в экономике и в соци-
альной сфере. Должны понимать и
чувствовать ответственность за то,
что происходит, то, что мы делаем, и
то, что мы требуем.

Наши действия не должны заго-
нять предприятия. Не себя нужно

пиарить - ни государственным чи-
новникам, ни руководителям проф-
союзных организаций. Не показы-
вать: "Ай, какой я молодец, как я за-
щищаю интересы страны, региона
или предприятия". Нужно своими
действиями добиваться позитивных
изменений к лучшему, а не загонять
страну, отрасль или предприятие в
тупик, не доводить до банкротства
или до ликвидации.

Действуя совместно, мы с вами
можем и должны добиваться пози-
тивных решений. И уверен, мы будем
это делать.

Есть множество сфер, где важна
инициатива профсоюзов. В первую
очередь - это жесткий контроль со-
блюдения норм трудового законода-
тельства и правил охраны труда.

Кризис не может служить оправ-
данием для увольнений работников
с нарушением установленной зако-
ном процедуры. Также недопустимо
экономить на здоровье работников,
их защите от воздействия вредных
производственных факторов, на тех-
нике безопасности.

В решении этих проблем вы мо-
жете рассчитывать на полную под-
держку Правительства Российской
Федерации. Напомню, что недавно
был принят закон, расширяющий
возможности прокуратуры защи-
щать трудовые коллективы.

Огромною роль в помощи конк-
ретным людям, оказавшимся в слож-
ной жизненной ситуации, может сыг-
рать и профсоюзная солидарность.
Федерация независимых профсою-
зов - это наша крупнейшая обще-
ственная организация, располагаю-
щая и солидной материальной базой,
и организационными ресурсами. Со-
ответственно, велики и её возможно-
сти помочь своим членам в трудную
минуту. Людям, как никогда, нужна
ваша материальная и моральная под-
держка. Особое внимание прошу уде-
лить работе с молодежью. Именно
эта группа, так же, как и люди пред-
пенсионного возраста, особенно уяз-
вимы на рынке труда.

Завершая выступление, хотел бы
привлечь ваше внимание к ещё одной
теме - пенсионной реформе. Касает-
ся это всех.

Вы, конечно, знаете о намеченных
нами планах повышения доходов лю-
дей старшего поколения. Есть сейчас
такое модное словечко, часто употреб-
ляемое, но труднопроизносимое - "во-
ларизация", то есть пересчет пенсион-
ных прав тех наших граждан, которые
заработали эти права еще в советское
время. В 2010 году средний размер
трудовой пенсии по старости должен
превысить 8000 рублей, т.е. рост по
сравнению с текущим годом составит
страшную для Минфина цифру - 45%
в номинальном выражении.

Это действительно сложный воп-
рос и вызов, как сейчас говорят. Бу-
дет проведена более справедливая
оценка пенсионных прав работников
советского времени, как я сказал.
Причем, это коснется не только ны-
нешних пенсионеров. Пенсионные
права вырастут и у тех, кто еще не
достиг пенсионного возраста и про-
должает трудиться.

Одновременно произойдет серь-
ёзное изменение правил функциони-
рования пенсионной системы. Она у
нас сегодня несовершенная, запутан-
ная, состоит из нескольких частей.
На смену единому социальному на-
логу придут страховые взносы.

Михаил Викторович Шмаков все
время выступал за то, чтобы отка-
заться от ЕСН. Надеюсь, что это идея
будет продвинута в массы, потому
что не сразу, но все-таки это должно
привести к повышению определен-
ной фискальной нагрузки. Мы в 2010

году договорились этого не делать, но
в целом нагрузка на экономику, на
бизнес возрастет. Нам нужна устой-
чивая пенсионная система со своими
собственными источниками дохода.

Расходы будут большими. В усло-
виях, когда доходы бюджета сокраща-
ются, первое: мы снижаем налоги и
общую нагрузку на бизнес. Уже сни-
зили на 700 млрд рублей. В следую-
щем году мы должны будем на 700
млрд увеличить наши расходы на пен-
сионную систему. Это очень сложная
задача, просто очень сложная для того,
чтобы сбалансировать бюджет и, со-
ответственно, не нарушить макроэко-
номические показатели, от которых
зависит вся экономика и, в конечном
счете, рабочие места.

Я очень рассчитываю на то, что
профсоюзные организации возьмут
под особый контроль исполнение
всех решений, которые будут прини-
маться в этой сфере. Совместно с ра-
ботодателями, Пенсионным фондом,
налоговой службой сделают все, что-
бы переход к новой системе прошел
плавно и без сбоев, и в дальнейшем
она функционировала бы стабильно
и надежно, обеспечивала бы нашим
гражданам достойный уровень жиз-
ни в пожилом возрасте.

Большое спасибо вам за внимание.

* * *
Заключительное слово В.В.Путина:
Перед тем, как вы уйдете на пере-

рыв, я позволю себе прокомментиро-
вать то, что здесь было сказано кол-
легами. Я кое-что помечал, здесь есть
записка по конкретному предприя-
тию, но этим надо заниматься отдель-
но, я потом найду способ на это отре-
агировать.

Что касается общих замечаний - я
хотел бы обратить внимание на вещи
системного характера. Я уже говорил
об этом несколько раз публично и
еще раз к этому вернусь, поскольку
вещи важные.

Выступали два наших коллеги,
представители различных отраслей
экономики: автопрома и металлурги-
ческой промышленности. И те, и дру-
гие предлагают Правительству зак-
рыть внутренний рынок для их кон-
курентной продукции. Металлурги
просят закрыть чуть ли не весь ме-
талл на ввоз, а автопром просит зак-
рыть чуть ли не всю линейку автомо-
билей.

Начнем с металлургов. Как толь-
ко закроем металлургическую про-
мышленность на продукты западной
металлургической промышленности
или восточной, отчасти китайской,
например, - автопром не сможет про-
изводить машины. Все встанет, пото-
му что наша промышленность пока
не выпускает всех компонентов, ко-
торые нужны для автосборки.

И поэтому мы, защищая внутрен-
ний рынок, а мы и дальше будем это
делать, должны действовать очень
аккуратно, чтобы, действуя в одном
секторе, не создавать проблем для
другого. А это те же самые рабочие
места - сотни, тысячи, а подчас и мил-
лионы людей.

Это касается всех отраслей. Но
дело сейчас даже не в отраслях про-
изводства, а дело в вас, в ваших семь-
ях, в ваших родных и близких - дело
во всем российском народе, в потре-
бителях.

Всем хорошо известна реакция
наших граждан, скажем, на Дальнем
Востоке, на очень сдержанные, я бы
так сказал, меры Правительства по
ограничению ввоза подержанных ав-
томобилей. Потому что это отража-
ется на потребителях.

Можно все запретить. Помните,
как Высоцкий в свое время пел: зап-
ретили даже парад, скоро все к чер-
тям собачьим запретят? Вот, если мы

все запретим, жить будет невозмож-
но, и промышленность наша дегради-
рует.

Это тонкая работа. При каждом
шаге нужно понимать его послед-
ствия. Но, разумеется, здесь я не могу
не согласиться с первым выступав-
шим,- можно и нужно, на мой взгляд,
поднимать роль профсоюзных орга-
низаций в жизни предприятий, в их
деятельности. Но именно в этой свя-
зи я бы хотел вас вернуть к тезису,
который озвучил, будучи вот на этой
трибуне: "сегодняшнее оружие про-
летариата - голова, мозги, знания".

Если профсоюзы претендуют на
то, чтобы принимать более активное
участие в жизни предприятий, нуж-
ны люди, которые знают право, эко-
номику, знают, как развиваются соци-
альные процессы. Потому что просто
шуметь и себя пиарить - это только
навредить коллективу трудовому. Но
подход, на мой взгляд, правильный
абсолютно.

Теперь по поводу госрезерва - зна-
ете, сложный вопрос - госрезерва, в
который можно было бы закупить
все. В госрезерв все не закупишь. Это
прямые расходы бюджета. Можно
кое-что подкупить из так называе-
мых малотоннажных металлов - ка-
кие-то сплавы, еще что-то дорогосто-
ящее и небольшое по объему. Но не
закроешь всех проблем, уверяю вас.

Нужно добиваться повышения
деловой активности в собственной
экономике. И ждать, и содействовать,
насколько это возможно для России,
восстановлению спроса и деловой
активности в мировой экономике.
Только тогда можно рассчитывать на
то, что восстановится производство.

...Теперь другой очень важный си-
стемный вопрос, который тоже каса-
ется всех - сдерживание роста тари-
фов. Тариф используется в значи-
тельной степени на поддержание ин-
вестиционных программ тех компа-
ний, которые устанавливают эти та-
рифы и поднимают их. Конечно, в
условиях кризиса надо стараться их
сдерживать.

Я был на одном из предприятий -
на Тверском вагоностроительном за-
воде - встречался там с представите-
лями трудового коллектива, с рабо-
чими и с профсоюзными организаци-
ями. Собственно говоря, я и поехал
туда после встречи, которую Миха-
ил Викторович организовал с ваши-
ми коллегами. Там был руководитель
первичной профсоюзной организа-
ции этого завода, который рассказал
о проблемах предприятия.

Вот я туда приехал. Главная про-
блема в чем? Нет заказа от ОАО
"РЖД" на строительство вагонов. А
строительства вагонов нет, потому
что у ОАО "РЖД" денег нет. Объем
перевозок упал, и мы еще ему тариф
подрезали: щелк, и все - ОАО "РЖД"
"село". Не дали им, как планирова-
лось, в этом году поднять тариф.
Только на 5%. Все - и нечего заказы-
вать. И Уральский вагонный завод
"подсел", а здесь, рядом, в Твери, со-
всем "сел".

Еще раз возвращаюсь к теме о том,
что всем нам нужна голова. В совре-
менной экономике каждый шаг име-
ет определенные последствия. Поэто-
му я скорее соглашусь с тезисом, ко-
торый тоже прозвучал здесь, у того
же выступавшего на трибуне. Он ска-
зал - либо заморозить вообще все та-
рифы, либо согласовывать и подхо-
дить к этому взвешенно. Нужно под-
ходить взвешенно и согласовывать,
это правда.

Все должны понимать, что проис-
ходит, и все эти действия должны
быть максимально публичными.
Люди должны знать, чем руковод-
ствуются те или иные органы власти


