Федеральный закон от 30 декабря 2015 г. № 434-ФЗ
“О внесении изменений в статью 142 Трудового кодекса Российской Федерации”

Принят Государственной Думой 18 декабря 2015 года
Одобрен Советом Федерации 25 декабря 2015 года
Внести в статью 142 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2006, № 27, ст. 2878) следующие изменения:

1) дополнить новой частью четвертой следующего содержания:

“На период приостановления работы за работником сохраняется средний заработок.”;

2) часть четвертую считать частью пятой.
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