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Спорт 
профессионалов

в рамках Года рабочих профес-
сий в РТ, а также в преддверии 
предстоящего чемпионата мира 
по профмастерству WorldSkills-
2019, который пройдёт в Казани 
в августе, в Казанском нефте-
химическом колледже им. в.П. 
лушникова состоялся традици-
онный республиканский конкурс 
профессионального мастерства 
среди молодых работников 
предприятий нефтехимического 
комплекса Татарстана.

Конкурс проводится Татарстанским 
республиканским комитетом профсоюза ра-
ботников химических отраслей промышлен-
ности во взаимодействии с минпромторгом 
Республики Татарстан уже в шестой раз, и 
интерес к нему только растет. В этом году 
помимо «классического» набора команд-
участниц, представляющих нефтехимию 
республики – ПаО «Казаньоргсинтез» и 
«Нижнекамскнефтехим», аО «Кварт» и «ам-
моний», а также радушных хозяев площадки 
из Казанского нефтехимического колледжа 
им. В.П. Лушникова – в столицу Татарстана 
попробовать свои силы приехали гости из 
Самарской области – представители ПаО 
«Тольяттиазот» и ПаО «Куйбышевазот». Так 
что в ближайшем будущем конкурс вполне 
рискует получить полноценный статус меж-
регионального.

молодые рабочие соревновались в вы-
полнении теоретических и практических за-
даний по профессиям: лаборант химического 
анализа, машинист технологических насосов 
и компрессоров и слесарь по контрольно-
измерительным приборам и автоматике. Все 
это проходило под чутким руководством и 
строгим контролем бригады технических 
экспертов и жюри, в которые входила целая 
команда высококлассных специалистов-
практиков с предприятий нефтехимии 
республики и преподавателей профильных 
предметов колледжа.

Особо отмечу, что вполне прогнозируемых 
волнения, тремора рук и мандража у участни-
ков соревнований я не заметил. Хотя наверня-
ка где-то глубоко внутри, в горячих молодых 
сердцах, все это было. Но парни в спецовках, 
и девушки в белых халатах просто собрались, 
успокоились, сосредоточились… а дальше 
спокойно, без суеты – головы думают, руки 
делают – все на автомате, а это и есть признак 
настоящего профессионализма.

В теоретической части проводилось одно-
временное тестирование всех участников на 

компьютерах. Помимо профессиональных 
тестов по специальности теория включала 
в себя обязательные вопросы по охране 
труда. Для выполнения практической части 
всем участникам конкурса предоставля-
лись в учебных аудиториях и лаборатории 
колледжа рабочие места с необходимыми 
материалами, наборами инструментов и 
приспособлений.

Пробирки, колбы, паяльники, тестеры, 
гаечные ключи и пассатижи, химические 
реактивы, схемы, трубы, краны… а еще был 
обязательный реанимационный тест с ма-
некеном, «пострадавшим» на производстве. 
Все задания имели свой лимит времени на 
выполнение. По результатам теоретической 
и практической частей, выданных техниче-
скими экспертами, члены жюри определили 
победителей.

В номинации Лаборант химического ана-
лиза с большим отрывом победила Илюза 
Сагадетдинова (ПаО «Казаньоргсинтез», 97 
баллов); вторыми, с одинаковым количеством 
баллов (72,9), стали представительницы ПаО 
«Нижнекамскнефтехим» Лейсян муллакаева 
и алена Плеханова; а третьей – алсу Ханипо-
ва (ПаО «Казаньоргсинтез», 70 баллов).

В номинации машинист технологических 
насосов и компрессоров первое место занял 
Олег Ферапонтов (ПаО «Казаньоргсинтез», 
77 баллов); второе место у максима Гордеева 
(ПаО «Казаньоргсинтез», 72,5 балла); тре-
тьим стал Ралиф Халиуллин (ПаО «Ниж-
некамскнефтехим», 69,5 балла).

В номинации Слесарь по КИПиа по-
бедителем стал Илья Кузнецов (ПаО «Ка-
заньоргсинтез», 103,5 балла); два вторых 
места, по решению жюри, были присуждены 
Владиславу Шеферу (ПаО «Казаньоргсин-
тез», 101,8 балла) и алексею Дикушину (ПаО 
«Куйбышевазот», 92,2 балла); третье место 
занял Риназ Хикматуллин (аО «аммоний», 
89,9 балла).

Артем Барабанов, фото автора

Санатории ФПРТ 
стали победителями 
Недавно в казанском санатории 
«Крутушка» проходил II всероссий-
ский фестиваль «ЗдравКультПривет 
– 2019». в этом году в Фестивале 
приняли участие представители 
из 22 регионов Российской Феде-
рации: руководители здравниц, 
начальники отделов маркетинга и 
отделов досуга из 45 санаторно-
курортных учреждений. География 
участников - от Калининграда до 
еврейской автономной области.

Организаторами мероприятия выступила 
Республиканская ассоциация санаторно-
курортных учреждений «Санатории Татарста-
на» при поддержке Национальной Курортной 
ассоциации, Государственного комитета 
Республики Татарстан по туризму и портала 
Санатории-России.рф. Фестиваль проводится с 
целью развития культмассовой и анимационной 
работы в санаторно-курортных учреждениях, 
обмена опытом, расширения творческих свя-
зей и представления инновационных методик 

отделов анимации и культорганизаторов по ра-
боте с отдыхающими, выявления талантливых 
авторов, постановщиков и ведущих аниматоров 
культурно-массовой работы в оздоровительных 
учреждениях. В ходе деловой программы фе-
стиваля прошли мастер-классы и выступления 
представителей санаторно-курортных комплек-
сов, медицинских учреждений и блогеров.

На творческом конкурсе II Всероссийского 
Фестиваля анимационных и развлекательных 
программ «Здрав Культ Привет – 2019» в г. 
Казань команда центра организации досуга 
санатория «Бакирово» стала обладателем 
высшей награды Гран-При, а ее руководитель 
Расих Саримов получил почетное звание 
– лучший культорганизатор. Также в номи-
нации «Празднично-игровая программа для 
молодежи» бакировцы заняли почетное второе 
место. Другой наш профсоюзный санаторий 
«Шифалы су – Ижминводы» за свое яркое 
выступление на Фестивале занял два призовых 
места: I место – в номинации «Празднично-
игровая программа для взрослых»; II место – в 
номинации «Экскурсионная программа для 
отдыхающих». 

Артем Барабанов

Создана первичка
Учредительное собрание о создании первичной профсоюзной организации 
работников дочерней компании ПАо «КАМАЗ» ооо «Центр обслужи-
вания бизнеса» состоялось в конце апреля. в работе собрания приняли 
участие заместитель председателя профсоюзного комитета ПАо «КА-
МАЗ» Ильдар Закиров, заместитель председателя профсоюзного комитета 
ПАо «КАМАЗ» по работе с внешними организациями Феруза Замалиева, 
генеральный директор ооо «ЦоБ» лариса Зубрилова.

«Одна из ценностей нашей компании – это 
персонал. Персонал – наш основной ресурс. мы 
уделяем очень большое внимание тому, чтобы 
создать для сотрудников компании условия, 
удобные для работы. Уверены, что профсоюз-
ная организация поможет поддерживать более 
эффективные взаимоотношения между рабо-
тодателем и персоналом», – отметила Лариса 
александровна.

Трудовой коллектив данное решение под-
держал и единогласно проголосовал за соз-
дание первичной профсоюзной организации 
ООО «ЦОБ».

По итогам проведённых среди коллектива 
обсуждений на должность председателя но-
вой профсоюзной организации была избрана 
ведущий специалист отдела по работе с пер-
соналом александра Козлова. Заместитель 
председателя профсоюзного комитета ПаО 
«КамаЗ» Ильдар Закиров пожелал новому 
лидеру удачи в защите прав и интересов че-
ловека труда, покорения новых высот. После 

состоялись выборы состава профсоюзного 
комитета, контрольно-ревизионной комиссии 
и делегатов с правом отзыва и замены на про-
фсоюзные конференции.

Заместитель председателя профсоюзного 
комитета ПаО «КамаЗ» по работе с внеш-
ними организациями Феруза Замалиева также 
поздравила трудовой коллектив с созданием 
профсоюзной организации. «Сегодня произо-
шло историческое событие в вашем коллективе. 
Создана первичная профсоюзная организация. 
Ваша компания отличается новаторским под-
ходом, вы нацелены на постоянное совершен-
ствование процессов, об этом говорит и ваша 
миссия – делать все лучше, эффективнее. я 
уверена, что совместная работа администра-
ции и профсоюзного комитета, основанная на 
принципах социального партнерства, будет 
способствовать дальнейшему развитию компа-
нии, – отметила Феруза Зайниевна.

Пресс-центр профкома 
работников ПАо «КАМАЗ»

лучший в охране труда
Шестнадцать уполномоченных по охране труда, а также руководители 
всех структурных подразделений предприятия приняли участие в Фору-
ме по охране труда, состоявшемся на Казанской ТЭЦ-1. в завершение 
форума был объявлен лучший уполномоченный.

Им стал составитель поездов топливного 
цеха филиала аО «Татэнерго» Казанская 
ТЭЦ-1 азат Сафин. Он отлично справился со 
всеми заданиями, которые были в программе: 
выявил наибольшее количество нарушений по 
охране труда в структурных подразделениях, 
обнаружил все ошибки в нарядно-допускной 
системе. При оценке журналов азат также 
получил наименьшее количество замечаний. 
Его работа как уполномоченного в своем 
структурном подразделении организована на 
должном уровне.

В работе азат – настоящий профессионал 
своего дела и в то же время творческая лич-
ность. Он человек неравнодушный к вопросам 
безопасности труда своих коллег-энергетиков, 

демонстрирует высокий уровень подготовки 
в оказании доврачебной помощи, хорошие 
знания нормативно-правовой базы в области 
охраны труда и ведении необходимой доку-
ментации.

На конкурсе «Лучший уполномоченный 
Профсоюза по охране труда» Электропроф-
союза РТ ВЭП азат Сафин достойно проявил 
себя и заслуженно занял почетное 1 место, удо-
стоившись звания «Лучший уполномоченный 
по охране труда Электропрофсоюза РТ ВЭП» 
и честь представлять энергетическую отрасль в 
конкурсе «Лучший уполномоченный по охране 
труда Федерации профсоюзов Республики 
Татарстан».

Регина Мухаметханова


