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Резолюция митинга солидарности, 
организованного Федерацией профсоюзов Республики Татарстан
мы, участники митинга солидарности «За 

справедливую экономику в интересах человека 
труда!», отмечаем, что экономика Татарстана, 
как и всей нашей страны, продолжает раз-
виваться в условиях внешнеполитического 
давления и экономических санкций.

При этом Татарстан по основным макроэ-
кономическим показателям, таким как объемы 
валового регионального продукта и инвестиций 
в основной капитал, уровень оплаты труда и за-
нятости – традиционно входит в число лидеров 
среди регионов Приволжского федерального 
округа.

В отраслях экономики республики форми-
руются системы корпоративной социальной 
политики. Реализуются обязательства, напря-
мую влияющие на социально-экономическую 
эффективность предприятий – это вопросы 
оплаты труда, рационального использования 
производственного потенциала работников, 
инновационных технологий, сохранение и 
создание новых рабочих мест, безопасных 
условий труда.

Начиная с 2012 года в Татарстане реализу-
ется целый ряд республиканских программ, 
направленных на укрепление, обновление 
материально-технической базы социальных 
учреждений, развитие объектов инфраструк-
туры, городской среды.

В 2018 году в Республике Татарстан в рам-
ках 38 программ, на реализацию которых выде-
лено 41,8 млрд руб., выполнено строительство 
и капремонт 2 529 объектов.

Согласно данным, представленным в ис-
следовании «Рейтинг российских регионов по 
качеству жизни 2018», опубликованным РИа 
Рейтинг 19 февраля текущего года, Татарстан 
находится в первой десятке наиболее комфорт-
ных для проживания территорий Российской 
Федерации.

в то же время имеется ряд вопросов, тре-
бующих своего решения:

– среднемесячная заработная плата в Та-
тарстане отстает от средней по Российской 
Федерации более чем на 19%;

– несмотря на рост покупательной способ-
ности заработной платы в январе-декабре 2018 
г. на 5,9% относительно 2017 года, ее размер 
не достиг показателя докризисного периода 
(2014 г.);

– численность низкооплачиваемых работ-
ников продолжает расти. Так, доля работающих 
в республике с зарплатой ниже 15 тыс. рублей 
в месяц составила 21,8% (данные сайта Россия 
сегодня, риа-рейтинг «Рейтинг регионов по 
зарплатам – 2018» от 03.12.2018);

– сохраняется низкий уровень заработной 
платы работников сельского хозяйства (21,8 
тыс. руб.), производства одежды (17,0 тыс. 
руб.), производства хлебобулочных и мучных 
кондитерских изделий (23,0 тыс. руб.), что со-
ставляет 48%-65% к средней по республике (за 
январь-декабрь 2018 г.);

– четверть коллективных договоров, за-

ключенных с профсоюзными структурами 
в организациях негосударственной формы 
собственности, не содержит обязательств по 
индексации заработной платы (138 из 554);

– сохраняется просроченная задолженность 
по оплате труда, размер которой на 1 апреля т.г. 
составил более 5,7 млн. рублей;

– серьезной проблемой остается наличие 
неформального рынка труда, объем которого 
по данным Росстата за 2018 год составил 319 
тыс. человек;

– численность работающих в режиме не-
полной занятости превышает 119 тыс. человек 
(по данным Татарстанстата за IV квартал 2018 
года);

– несмотря на положительную динамику 
уровня безработицы молодежи, проблема ее 
трудоустройства остается актуальной. Так, 
по данным министерства труда, занятости и 
социальной защиты Республики Татарстан, 
из числа молодых людей, обратившихся в 
центры занятости, трудоустраивается менее 
половины;

– основной показатель уровня жизни пен-
сионеров – покупательная способность пен-
сий – отстает от покупательной способности 
заработной платы почти в два раза.

мы, участники митинга солидарности «За 
справедливую экономику в интересах человека 
труда!», выступаем за развитие страны как 
социального государства, за ответственные и 
взвешенные экономические и политические 
решения в интересах всех граждан России.

Бизнес и власть не должны перекладывать 
решение проблемных вопросов в экономике на 
работников, сокращая социальные гарантии 
и льготы.

Выступая в защиту законных прав и инте-
ресов населения, мы, участники митинга, пред-
ставители профсоюзов Татарстана, выдвигаем 
социально-экономические ТРЕБОВаНИя:

К Президенту, Правительству и Государ-
ственной Думе Российской Федерации:

Обеспечить реализацию государственной 
гарантии в части повышения уровня реаль-
ного содержания заработной платы с учетом 
положений определения Конституционного 
Суда Российской Федерации от 17 июня 2010 
года № 913-О-О.

Установить базовые оклады (должностные 
оклады, ставки заработной платы) по про-
фессиональным квалификационным группам 
работников государственных и муниципальных 
учреждений в размере не ниже минимального 
размера оплаты труда по профессиям рабочих, 
должностям служащих, отнесённых к про-
фессиональным квалификационным группам 
первого уровня.

Внести изменения в налоговое законода-
тельство по введению прогрессивного нало-
гообложения на доходы высокооплачиваемых 
категорий граждан.

Законодательно закрепить ежегодную ин-

дексацию пособия по безработице на величину 
не меньше уровня инфляции.

Восстановить институт страхования от 
безработицы, который действовал в России 
до 2001 года.

Внести изменения в нормативные правовые 
акты по совершенствованию законодательства 
о забастовках.

Создать подсистемы обязательного госу-
дарственного пенсионного страхования для 
финансово-неустойчивых организаций и 
самозанятых.

Исключить накопительную составляющую 
из системы обязательного государственного 
пенсионного страхования и обеспечить ее раз-
витие на добровольной основе.

Проводить полную индексации пенсий 
для всех пенсионеров (работающих и нерабо-
тающих).

Усовершенствовать систему социального 
страхования и ввести ее управление на трех-
сторонней основе.

Предусмотреть участие представителей 
профсоюзных организаций во всех процедурах, 
предусмотренных законодательством о несо-
стоятельности (банкротстве).

Расширить полномочия инспекций труда 
профсоюзов.

Разработать единую методику оценки про-
фессиональных рисков здоровья работников.

Наделить профсоюзы правами по защите 
прав неопределенного круга лиц (работников) 
в суде.

Усилить государственный контроль за 
ростом цен и тарифов на услуги естествен-
ных монополий и жилищно-коммунального 
хозяйства.

К Президенту, Правительству, Государ-
ственному Совету Республики Татарстан, 
руководителям организаций всех форм 
собственности:

1. Обеспечивать реализацию:
– норм статьи 2 Трудового кодекса Россий-

ской Федерации по обеспечению права каждого 
работника на своевременную и в полном разме-
ре выплату справедливой заработной платы;

– положений статей 134, 145 Трудового ко-
декса Российской Федерации по обеспечению 
индексации заработной платы в связи с ростом 
потребительских цен на товары и услуги в орга-
низациях независимо от форм собственности, 
а также по соблюдению предельного уровня 
соотношения заработной платы руководителей 
и работников;

– Указа Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных 
целях и стратегических задачах развития Рос-
сийской Федерации на период до 2024 года».

2. Продолжить реализацию Закона Респу-
блики Татарстан от 23.07.2008 № 31-ЗРТ «О 
минимальном потребительском бюджете в 
Республике Татарстан», предусматривающего 
ежегодное подписание Республиканского со-
глашения о минимальной заработной плате с 

последовательным доведением ее до 100% уров-
ня минимального потребительского бюджета 
для работников всех отраслей экономики.

3. Усилить межведомственное взаимодей-
ствие по вопросам ликвидации задолжен-
ности по заработной плате, неформальной 
занятости.

4. В целях эффективной занятости молоде-
жи способствовать:

– развитию практики стажировок учащихся 
и выпускников профессиональных образова-
тельных организаций в целях получения опыта 
работы, а также их последующего трудоустрой-
ства на постоянные рабочие места;

– проведению ранней профессиональной 
ориентации среди учащихся общеобразова-
тельных организаций;

– повышению престижа рабочих профессий, 
мотивации у молодежи получения профессии 
или специальности, востребованных в реаль-
ном секторе экономики;

– развитию профессиональной среды на-
ставничества.

5.Внести изменения в Закон Республики 
Татарстан от 19.10.1993 № 1983-XII «О моло-
дежи и государственной молодежной поли-
тике в Республике Татарстан», предусмотрев 
конкретизацию правовых, организационных 
и экономических основ поддержки молодых 
специалистов, а также меры государственной 
поддержки работодателей, сохраняющих и 
(или) создающих новые рабочие места для 
молодых специалистов.

6. Использовать возможность расходо-
вания в полном объеме средств, выделяемые 
Фондом социального страхования (до 30%) на 
предупредительные мероприятия по снижению 
производственного травматизма и профзабо-
леваний.

7. Создать на каждом предприятии ко-
миссию по охране труда, внедрить Систему 
управления охраной труда, а также усилить 
роль института уполномоченных лиц, доведя 
их соотношение к численности работающих 
1 к 40.

8. Способствовать дальнейшему развитию 
социального партнерства и коллективно-
договорного регулирования трудовых отноше-
ний в республике.

9. Решать вопросы в сфере социально-
трудовых отношений в рамках системы соци-
ального партнерства.

мы – за укрепление гражданского мира, 
за справедливую экономику и социальную 
стабильность!

мы призываем всех граждан республики 
объединить усилия для достижения главной 
цели – обеспечения достойного качества 
жизни!

Залогом наших совместных и успешных 
действий станут:

СПРаВЕДЛИВОСТЬ,
СОЛИДаРНОСТЬ,
ЕДИНСТВО!

г. Казань, 1 мая 2019 года

Первомай в Альметьевске
в Альметьевске профсоюзы совместно с администрацией города и района 
традиционно с размахом отпраздновали Первомай. Праздник весны и 
Труда по сложившейся доброй традиции начался в городском парке имени 
60-летия нефти Татарстана с возложения цветов на Аллее Героев труда. 
Собравшиеся выразили слова благодарности представителям поколений 
альметьевцев, создавших основу сегодняшнего социально-экономического 
благополучия муниципалитета и всего Юго-востока Татарстана.

Неотъемлемой частью ежегодного аль-
метьевского Первомая является посадка 
деревьев. И в этот день в одном из самых 
молодых микрорайонов альметьевска «яшь-
лек», построенном по программе социальной 
ипотеки, студенты, волонтеры, ветераны, 
представители трудовых коллективов города, 
национальных диаспор посадили 290 кленов 
трех видов. Получилось красиво. В микро-

районе проживает порядка 12 тысяч человек, 
в основном, это молодые семьи нефтяников. 
Здесь три детских сада, самая большая в 
городе школа.

Первомайский профсоюзный митинг – са-
мая важная часть традиции встречи Праздни-
ка Весны и Труда. В митинге приняли участие 
6,5 тысячи жителей нефтяной столицы Татар-
стана. У Первомая нет политической окраски, 

но есть возможность еще раз актуализировать 
вопрос, что у каждого человека должна быть 
достойная работа, которая должна достойно 
оплачиваться. Об этом на митинге говорили 
лидеры профсоюзов города и района. На 
торжественное мероприятие здесь собрались 
ветераны, глава района айрат Хайруллин, 
председатель профсоюзного комитета ПаО 
«Татнефть» Гумар яруллин, депутат Госсовета 
Республики Татарстан марат Галеев, руково-
дители и представители профсоюзных, обще-
ственных, молодежных организаций, трудовых 
коллективов. С первомайской трибуны тепло 
поздравили ветеранов, жителей и гостей города 
с Праздником Первомая айрат Хайруллин, 
председатель координационного совета органи-
заций профсоюзов марсель Бикмуратов, заме-
ститель председателя профсоюзного комитета 

ПаО «Татнефть» андрей Зимин.
Праздник продолжился профсоюзной 

велогонкой, в которой приняли участие более 
70 спортсменов, и традиционной легкоатлети-
ческой эстафетой. В этом году она юбилейная, 
шестидесятая! В ней приняли участие члены 
профсоюзных организаций структурных 
подразделений ПаО «Татнефть», работники 
предприятий и организаций альметьев-
ского муниципального района, учащиеся 
общеобразовательных школ города, студенты. 
Флеш-моб членов ветеранских спортклубов 
зарядил участников соревнований энергией 
и спортивным задором.

Всего в первомайских спортивных сорев-
нованиях приняли участие две тысячи спор-
тсменов. Так что Первомай в альметьевске 
спортивный! а еще песенный, музыкальный 
– лучшие творческие коллективы города и 
района выступили в этот день на городских 
площадках города.

По материалам пресс-службы главы 
Альметьевского муниципального района


