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академия включена в международный перечень при-
знанных высших учебных заведений мира, издаваемый 
под эгидой ЮНеСКО и Международной ассоциации 
университетов мира.

академия осуществляет образовательную и на-
учную деятельность в 12 филиалах, расположенных 
в россии.

академия получила консультативный статус при 
Экономическом и Социальном Совете ООН (ЭКО-
СОС), что значительно расширило международный 
горизонт деятельности академии. Сегодня в аТ и СО 
ведётся работа над различными программами между-
народного сотрудничества, в которые вовлечены вузы 
и учебные центры стран СНГ и Балтии, австрии, Бол-
гарии. Вьетнама, Германии, Исламской республики 
Иран, Италии, Китая, польши.

ежегодно студенты академии принимают участие в 
Международной студенческой бизнес-неделе в париже, 

международных семинарах в Германии.
Направления обучения: «Экономика» (профили: 

«Бухгалтерский учёт, анализ и аудит», «Финансы и 
кредит»), «Менеджмент» (профиль: «Менеджмент 
организации»), (еГЭ-математика, русский язык, 
обществознание), «Юриспруденция» (еГЭ – обще-
ствознание, русский язык, история).
приемная комиссия: 420012, г. Казань, ул. Муштари, 
9Б (Дворец труда ФпрТ, вход со двора), 
тел. (843) 236-9486, 238-2357, 236-5560 (факс)
Сайт: www. atisokzn.ru; e-mail: kazan@atiso.ru
проезд: метро «площадь Тукая», далее по улице Бут-
лерова вверх до улицы Муштари и повернуть направо, 
автобусы № 29, 90 до остановки «ул. льва Толстого».

лицензия на право ведения образовательной деятельности 
№ 1885 от 14 января 2016 г., со сроком действия – бессрочно. 
Свидетельство о государственной аккредитации № 1924 
от 13 мая 2016 г., со сроком действия до 13 мая 2022 г.

100 лет Академии труда и социальных отношений 
Казанский Филиал Академии труда и социальных отношений (г. Москва) 

с 25 апреля начал приём документов, необходимых для поступления

Фестиваль открыл 
новые таланты

в ПАо «Нижнекамскнефтехим» завершился традици-
онный фестиваль творчества. в этом году он прошел 
под эгидой объявленного президентом РТ Года рабочих 
профессий и получил название «Молодежь – для про-
изводства, производство – для молодежи! Я б в рабочие 
пошел, пусть меня научат!»

История у фестиваля богатая. 
Начало ему положил легендарный 
Николай лемаев. С тех пор каждый 
год нефтехимики удивляют друг дру-
га творческими способностями.

27 коллективов – представителей 
подразделений компании и дочерних 
предприятий, студенты колледжа не-
фтехимии и нефтепереработки – все 
постарались раскрыть тему исходя из 
собственных представлений о рабочей 
профессии. Для гала-концерта жюри 
отобрало лучшие номера. получилось 
ярко, динамично и остроумно!

«Очень приятно видеть здесь 
талантливых, способных юношей и 
девушек, которые, успешно работая 
на производствах «Нижнекамскнеф-
техима», находят время и силы на 
творчество, умеют жить радостно и 
ярко, – поприветствовал гостей и 
участников генеральный директор 

«Нижнекамскнефтехима» азат 
Бикмурзин. – На протяжении всей 
истории нашего предприятия уде-
ляется большое внимание развитию 
художественной и творческой актив-
ности молодежи.

Цель данного фестиваля – спло-
тить сотрудников, чтобы у всех нас 
было чувство гордости за принад-
лежность к трудовому коллективу 
нефтехимиков. Фестиваль посвящен 
сразу нескольким важным событиям 
– году рабочих профессий и году 
молодежи, а также 45-му мировому 
чемпионату по профессиональному 
мастерству WorldSkills, который в 
августе пройдет в Казани. Участие 
в нем примут и четверо работников 
нашего предприятия. Сегодня 43% от 
общего числа сотрудников «Нижне-
камскнефтехима» – это молодежь до 
35 лет. И работа внутри коллектива 

выстроена так, чтобы каж-
дый смог найти площадку 
для самореализации. Фести-
валь творчества нефтехими-
ков – яркий тому пример. я 
желаю, чтобы ваша кипучая 
энергия и в дальнейшем 
приносила такие же заме-
чательные творческие ре-
зультаты. Будьте смелыми, 
креативными, умейте прояв-
лять инициативу и активно 
участвуйте в многогранной 
жизни коллектива компа-
нии. От всей души желаю 
вам новых достижений и 
ярких побед!».

Зрители наслаждались 
профессиональной игрой 
актеров, зажигательными 
танцами, захватывающими 
театральными миниатюра-

ми, профессиональным видеосопро-
вождением.

«Мы рады, что фестиваль полу-
чился ярким, зрелищным, молодым! 
Наш трудовой коллектив – это сплав 
опыта, мудрости, энергии! – отмети-
ла председатель оргкомитета – за-
меститель председателя ОО «ОпО 
НКНХ рХп» елена Велик. – его 
отличает стремительное движение 
к новым достижениям. призыв 
фестиваля: «Вместе откроем новые 
таланты» характеризует не только 
творческую деятельность наших 
работников! Главное – нефтехимики 
талантливые производственники, 
рационализаторы и изобретатели. 
лучшие инженеры россии!».

Гран-при фестиваля завоевала 
команда завода БК. победителем 
среди заводов стал коллектив завода 
изопрена-мономера. Среди управле-
ний – УЖДТ. Цеха общего назначе-
ния – цех № 1137 пКЦ. Дочерние 
предприятия – ООО «УаТ-НКНХ». 
I место – команда КВН завода сти-
рола и полиэфирных смол.

победители и призеры получили 
Дипломы и денежные премии.

Эльмира Таштимирова

Рассказать
 о профессии

Энергетики филиала оАо «Сетевая компания» Бу-
инские электрические сети ежегодно организуют 
традиционные встречи со школьниками старших 
классов. в рамках всероссийской акции «Неделя без 
турникетов» двери нашего предприятия распахнулись 
для учащихся 9 классов школы №1.

Эта школа расположена в микро-
районе сахарного завода и террито-
риально является самой близкой 
к предприятию. родители либо 
родственники многих учеников 
являются работниками энергетики. 
Многие ребята знакомы с их нелег-
ким трудом, но, когда ты заходишь 
на территорию, слышишь гул транс-
форматоров подстанции 110 кВ 
Буинск, тебе позволяют потрогать 
руками оборудование на учебном 
полигоне и побывать энергетиком 
в виртуальной реальности, тут уж 
точно захватывает дух и профессия 
энергетика становится мечтой.

Начальник производственно-
технического отдела (пТО) Сергей 
ефремов рассказал ребятам о функ-
циях и структуре предприятия, о 
зоне обслуживания и методах ра-
боты. На учебном полигоне ребята 
почувствовали себя, как в музее, 
в котором разрешается потрогать 
экспонаты. Даже девочки пытались 
вообразить себя электромонтерами, 

нажимая кнопки запуска и пере-
ключая выключатели электрообо-
рудования. 

Инженер пТО леонид Фран-
цузов помог участникам экскур-
сии окунуться в мир виртуальной 
реальности и оказаться в гуще 
производственного процесса на 
подстанции 110 кВ Нурлаты, по-
чувствовав себя в роли оператив-
ного персонала, производящего 
переключения. ребятам посчаст-
ливилось побывать участниками и 
реального производственного про-
цесса. Заглянули в электролабора-
торию Службы изоляции и защиты 
перенапряжения, где в это время 
электромонтер по испытаниям и 
измерениям Васил Гумеров прово-
дил испытание диэлектрическихх 
перчаток. Он объяснил ребятам 
весь процесс проверки средств за-
щиты. Школьники слушали, затаив 
дыхание.

В оперативно-диспетчерской 
службе, ребята смогли оценить мас-

штаб деятельности буинских энер-
гетиков. Заместитель начальника 
оперативно-диспетчерской службы 
евгений плотарев в доступной 
форме, используя в качестве на-
глядного пособия диспетчерский 
щит, ознакомил школьников с 
такими понятиями, как «линии 
распределительных сетей», «по-
нижающие подстанции», «потре-
бители», «аварийное отключение», 
«нормальная схема» и другими 
специальными терминами, которые 
энергетики ежедневно применяют 
в своей работе.

Традиционное фото на память 
и группа направилась в актовый 
зал, где Сергей ефремов рассказал 
о цифровизации и о том, что ждет 
энергетику в ближайшем будущем. 
Начальник отдела управления 
персоналом Венера Шакурова 
акцентировала внимание ребят 
на перспективах отдельных про-
фессий, объяснила, какое развитие 
получат некоторые из них, какие 

просто исчезнут за ненадобностью, 
а какие совершенно новые специ-
альности в ближайшем будущем 
появятся и будут востребованы. 
пожелав ребятам хорошо окончить 
школу, она перечислила учебные 
заведения республики Татарстан, 
где можно получить специаль-
ности, необходимые для работы в 
энергетике.

Основной целью таких встреч 
является профориентация, но есть 
и еще одна задача – это электро-
безопасность детей. председатель 
Молодежного комитета Марат Ша-
рипов провел с ребятами беседу о 
правилах поведения вблизи энерго-
объектов, разъяснил, что означают 
знаки электробезопасности.

В заключение энергетики по-
желали ребятам определиться с 
выбором профессии! «Свяжите 
свою жизнь с энергетикой и вы не 
пожалеете об этом!» – таков был 
девиз проведенной встречи!

Надежда Быченкова


