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свобода там, 
где профсоюзы

профсоюзы? а разве они еще существуют? кто из 
нас не слышал этот вопрос? вопрос обидный, особенно 
для человека, работающего в профсоюзных структу-
рах. настолько обидный, что мы порой даже не готовы 
ответить на него внятно и без эмоций. да, существуют, 
да, профсоюзы, да, я там работаю…

Проблема в том, что порой сам 
замотанный своими многочис-
ленными обязанностями профсо-
юзный работник не в состоянии 
объяснить, для чего нужны про-
фсоюзы. А если вопрос усугу-
бляется хрестоматийной темой 
профвзносов: «Вот я вам плачу 
один процент от зарплаты, а что 
с этого имею?», то разговор, как 
правило, вообще может не полу-
читься. Конечно, это касается не 
всех. Есть те, кто даже разбужен-
ный среди ночи готов дать отчет 
за каждую копейку, готов к самым 
заковыристым вопросам и владеет 
самой железной аргументацией 
на тему мотивации. Но таковые 
всегда в меньшинстве.

А ведь тема мотивации дей-
ствительно интересная. И, по 
моему глубокому убеждению, 
любая мотивация начинается с 
кухни, с соседа. Если мы не можем 
за чашкой чая доказать своему 
собственному соседу нужность 
профсоюзов, то нет смысла пы-
таться доказывать это с трибуны 
на собрании трудового коллектива 
или в студенческой среде. Итак, 
что же я могу сказать своему со-
седу на своей кухне?

Во-первых, то, что профсоюзы 
– это неотъемлемая составляющая 
исторического процесса. Принято 
вести отсчет истории профсоюзов 
с XVIII-XIX веков, когда первые 
тред-юнионы появились в Англии, 
Франции, Германии, США. Это 
были стихийные объединения 
рабочих конкретного предприя-
тия, целой отрасли, а позднее на 
уровне страны для совместной 
защиты своих прав. Но, строго го-
воря, практика тех или иных форм 
объединения крестьян, рабочих, 
ремесленников, купцов для за-
щиты своих прав присутствовала в 
истории гораздо раньше. Причем в 
самых разных странах – от Англии 
и Франции до Китая и Индии. 
Вспомним хотя бы те же средне-
вековые цеха ремесленников и 
купеческие гильдии. Эти союзы 
создавались в городах в целях за-
щиты от вседозволенности (читай 
– беспредела) дворянства, а также 
для более равномерного несения 
городских обязанностей. Во Фран-
ции объединения ремесленников 
назывались «мастерствами», в 
Англии – «гильдиями». 

Средневековый цех – это союз 
ремесленников одной и той же 
профессии (отраслевой прин-
цип). Были цехи оружейников, 
прядильщиков, сапожников, сук-
новалов, бочаров, каретников, ка-
менотесов, булочников, пивоваров 
и т. д. Только в одном Париже в 
начале XIV века было свыше 300 
отдельных цехов, в которые входи-
ло до шести тысяч ремесленников. 
Члены цехов избирали своих ста-
рейшин, казначеев, контролеров 

- прямо-таки состав нормального 
профкома. Эти люди следили за 
выполнением устава и хранили 
цеховую казну, пополнявшуюся 
за счет взносов и штрафов. От-
дельный ремесленник со своей 
маленькой мастерской нуждался 
в поддержке собратьев по ремеслу. 
Вступая в цех, он автоматически 
оказывался под его защитой. 

Постепенно цехи становились 
крупными организациями. По-
рой международными. Вспомним 
знаменитые союзы вольных камен-
щиков, появившиеся из артелей 
строителей христианских соборов 
в раннем Средневековье. Самые 
древние свидетельства о существо-
вании свободной строительной 
артели относятся к 643 году, её 
упоминают эдикты лангобард-
ского короля Ротари. В ту эпоху 
возведение громадных церковных 
зданий - настоящих произведений 
искусства - длилось порой столе-
тиями, в течение которых рабочие 
и художники создавали цеховые 
организации, ставшие предтечами 
знаменитых масонских лож. Так 
что объединение людей в профес-
сиональный союз – естественное 
историческое социальное явление, 
ничего не имеющее общего с рево-
люционным агитпропом. 

Во-вторых, профсоюзы – это 
институт именно демократиче-
ского общества. А демократия, 
как сказал Уинстон Черчилль, 
«наихудшая форма правления, 
за исключением всех остальных, 
которые пробовались время от 
времени». Демократия породила 
профсоюзы, а профсоюзы стали 
одним из краеугольных камней де-
мократии. В рабовладельческом и 
феодальном обществах профсоюзы 
в их современном виде в принципе 
невозможны, поскольку класс 
эксплуататоров (рабовладельцы и 
феодалы) силой, фактически под 
страхом смерти (крепостные кре-
стьяне и ремесленники мало чем 
отличались от рабов) заставлял 
работать на себя. По этой причине 
цехи и гильдии Средневековья 
имели возможность создаваться 
именно в городах – тогдашних 
островах зарождающейся демо-
кратии. Известная поговорка тех 
времен гласила: «Воздух города де-
лает человека свободным». Можно 
развить мысль: воздух города по-
мог появиться профсоюзам.

Профсоюзы рождаются там, 
где уже есть свобода. И свобода 
там, где есть профсоюзы. Поэтому 
они – это не рудимент ушедшей 
социалистической эпохи, дол-
женствующий умереть вместе с 
социалистическим лагерем, СССР 
и КПСС, а нормальная состав-
ляющая любой демократии. Если 
в стране нет профсоюзов, то с этой 
страной не все в порядке. 

артем барабанов

государств-участников СНГ Ис-
полкома Электроэнергетического 
Совета СНГ Юрий Лысков. 

О деятельности Общероссий-
ского отраслевого объединения 
работодателей электроэнергетики 
рассказал его Генеральный директор 
Аркадий Замосковный, который 
высоко оценил сотрудничество 
с Всероссийским Электропроф-
союзом, поделился мыслями по 
учёту в тарифах социальных затрат 
работодателей электроэнергетики 
на персонал. На встрече с первым 
заместителем председателя Государ-
ственного комитета РТ по тарифам 
Александром Штромом обсуждался 
важный вопрос тарифорегулирова-
ния в республике и взаимодействия 
с профсоюзами.

Руководитель Департамента 
социально-трудовых отношений 
и социального партнёрства Обще-
ственной организации «Всероссий-
ский Электропрофсоюз» Александр 
Гущин в своём выступлении осветил 
практическую работу, которая про-
водится в рамках заключения От-
раслевого тарифного соглашения и 
коллективных договоров в отрасли. 
Генеральный секретарь Всеобщей 
Конфедерации профсоюзов Вла-
димир Щербаков выступил с темой 
«О социально-экономическом поло-
жении в независимых государствах 
региона и действиях профсоюзов 
по защите прав и интересов трудя-
щихся».

Участников рабочей встречи 
принимали в АО «Татэнерго», где 
состоялась встреча с Генеральным 
директором Раузилом Хазиевым, 
профсоюзным активом и специ-
алистами компании. Они также 
познакомились с одним из самых 
современных заводов России «Тат-
кабель», выпускающий весь спектр 
кабельно-проводниковой продукции 
с изоляцией из сшитого полиэтиле-
на напряжением до 500 киловольт. 
Гости встретились с директором 
завода Фанилем Динмухаметовым, 
сотрудниками предприятия и про-
фсоюзным активом.

Каждый день заседания Рабочей 
встречи сопровождался выступле-
ниями и дискуссиями участников, 
деловыми встречами. В завершение 
в торжественной обстановке состоя-
лось вручение профсоюзных наград 
за большой вклад в укрепление 
профсоюзного движения, развитие 
дружбы и солидарности проф-
союзов энергетиков, работников 
электротехнической и топливной 
промышленности государств СНГ 
и в связи с 25-летием Междуна-
родного объединения профсоюзов 
«Электропрофсоюз».

роза Мингалиева,
фото автора

с 6 по 10 февраля в казани прошло заседание рабочей 
встречи членских организаций Международного объедине-
ния профсоюзов (Моп) «Электропрофсоюз». в нем при-
няли участие представители азербайджана, белоруссии, 
казахстана, кыргызстана, общественной организации 
«всероссийский Электропрофсоюз», всеобщей конфе-
дерации профсоюзов, независимого многоотраслевого 
профсоюза LABA из латвии, общероссийского отрас-
левого объединения работодателей электроэнергетики и 
исполкома электроэнергетического совета снГ.

общее дело

Открывая семинар, председатель 
МОП «Электропрофсоюз» Василий 
Бондарев отметил, что эта встреча 
призвана помочь собравшимся 
единомышленникам найти новые 
пути по решению современных за-
дач, стоящих перед профсоюзами. 
От имени профсоюзов Республики 
Татарстан участников заседания 
приветствовала председатель Фе-
дерации профсоюзов РТ Татьяна 
Водопьянова. Она рассказала о про-
водимой профсоюзами Татарстана 
работе по защите прав и интересов 
трудящихся и отметила, что в ре-
спублике успешно развивается со-
циальное партнёрство, и правовой 
основой этого процесса является 
соответствующий Указ Президента 
РТ Рустама Минниханова, подпи-
санный в конце 2015 года.

Председатель Общественной 
организации «Всероссийский Элек-
тропрофсоюз» Валерий Вахрушкин, 
выступая перед участниками, ска-
зал, что сегодня как никогда важно 
повышение роли штатных и обще-
ственных технических инспекторов. 
Причем, по его словам, это важно, 
как для членов профсоюза и рабо-
тодателей, так и государственных 
органов надзора. 

Председатель Татарстанской ре-
спубликанской организации Всерос-

сийского Электропрофсоюза Халим 
Ахунзянов в своём выступлении 
напомнил, что именно в Казани был 
подготовлен макет первого Устава, 
в то время  Межгосударственного 
объединения профсоюзов «Электро-
профсоюз». Он в своем выступлении 
особо отметил высокий уровень 
взаимодействия в Республике Та-
тарстан с социальными партнёрами, 
подписавшими Отраслевое тариф-
ное соглашение с Татарстанской 
республиканской организацией 
Всероссийского Электропрофсоюза. 
Халим Юлдашевич пожелал эф-
фективной, плодотворной работы 
и выразил уверенность, что со-
трудничество коллег разных стран 
продолжится и в дальнейшем.

Тема заседания затронула важ-
ные вопросы в области тарифообра-
зования и тарифорегулирования в 
отрасли. Разговор шёл о практике 
работы комитетов профсоюзов по 
учёту положений отраслевых та-
рифных соглашений и колдоговоров 
при формировании и утверждении 
тарифов на электрическую и тепло-
вую энергию.

С докладом о перспективах даль-
нейшего развития энергосистем 
стран СНГ выступил директор 
Департамента обеспечения па-
раллельной работы энергосистем 

вековой юбилей

Поздравить юбиляра приехали 
главный инженер Бугульминских 
электрических сетей Фарит За-
киров и председатель профкома 
Марат Закиров. Праздник начался 
с вручения цветов и подарков, а 
продолжился за чашкой чая со 
сладкими угощениями и, конечно 
же, добрыми воспоминаниями. 

В своей долгой, нелегкой, но насы-
щенной жизни Иван Алексеевич по-
знал много радостного и интересного. 
встречался со многими добрыми и 
отзывчивыми людьми.

Здоровья вам, Иван Алексеевич, 
еще долгих и долгих лет жизни, покоя 
и радости в сердце!

Марат Закиров

7 февраля ветерану-энергетику ивану алексеевичу 
некрасову исполнилось сто лет! люди, которые смогли 
дожить до векового рубежа, достойны не просто уваже-
ния – настоящего восторга и восхищения!


