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каждое последнее воскресенье месяца 
в 19.15 на телеканале Тнв смотрите 

программу федерации профсоюзов рТ
«профсоюЗ - союЗ сильных»

вопреки 
прогнозам
Традиционная «Профсоюзная молодежная лыжня-2017» среди 
работающей и учащейся молодежи состоялась в Зеленодольске (стр. 3)
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Госдума готовит законопроект 
по усилению роли профсоюзов 

Профсоюзные лидеры смогут принимать участие в работе коллеги-
альных органов управления предприятий. Соответствующий законо-
проект, по инициативе профсоюзных депутатов от фракции «Единая 
Россия», готовится в Государственной думе. Об этом 7 февраля, на за-
седании фракции «ЕР», сообщил ее вице-спикер Андрей Исаев. «Очень 
важный вопрос – усиление роли профсоюзов. Это нужно для того, чтобы 
защитить работников предприятий, а также для проведения диффе-
ренциации доходов топ-менеджеров предприятий. В этой связи была 
подготовлена инициатива, чтобы представители работников с правом 
совещательного голоса могли принимать участие в работе коллегиаль-
ных органов управления предприятий. Как пояснил парламентарий, для 
проработки законопроекта создана рабочая группа, в которую входят 
члены правительства, профсоюзы, а также депутаты. «Мы считаем, 
что этот послужит укреплению социального партнерства, обеспечению 
участию работников в управлении своих предприятий и послужит делу 
социальной справедливости», – заключил Андрей Исаев.

более миллиона россиян - 
хронические безработные

В России растет число «хронических» безработных – граждан, кото-
рые, лишившись места, в течение как минимум года не могут устроиться 
на новую работу. По данным Росстата, на конец 2014 года доля жителей 
страны, находящихся в затяжном поиске работы, была на уровне 27,1 
процента. По итогам декабря 2016-го она достигла 29,8 процента. Вклю-
чая тех, кто активно ищет работу, но не зарегистрировался в Центрах 
занятости населения, это свыше 1,2 миллиона человек. Больше всего 
«хронических» безработных на селе: почти половина незанятых. В го-
роде – около четверти. «Люди, которые по разным причинам не спешат 
браться за работу, есть всегда, – замечает директор Центра трудовых 
исследований НИУ ВШЭ Владимир Гимпельсон. – У одних просто нет 
для этого острой необходимости. У других – характеристик, которые 
требуются работодателю, зато есть завышенные ожидания. В таком 
случае работу можно искать всю жизнь».

правительство сократило 
дотации ведущим вузам

В ближайшие три года правительство РФ сократит на 12,7 млрд рублей 
финансирование ведущих российских университетов. Соответствующее 
постановление правительства подписал премьер-министр РФ Дмитрий 
Медведев 10 февраля. Отмечается, что правительство решило сократить 
дотации на 2017 год до 10,6 млрд рублей, на 2018 год – до 10,2 млрд ру-
блей, а на 2019-й – до 10 млрд рублей. При этом объем финансирования 
на 2020 год не изменился. В предыдущем постановлении правительства 
от 16 марта 2013 года говорится, что в 2017 году и в последующие три 
года на поддержку вузов должно выделяться 14,5 млрд рублей. Ранее 
сообщалось, что правительство может сократить 40% бюджетных мест 
в вузах в 2017 году от установленного на этот год уровня.

ученые: 6-часовой рабочий 
день эффективнее 8-часового

Шведские ученые, проведя 23-месячный эксперимент, выяснили, что 
шестичасовой рабочий день является не только более эффективным, но 
и более экономически выгодным – как для самих работников, так и для 
начальства и владельцев компаний. Авторы исследования подчеркнули, 
что при шестичасовом рабочем дне люди меньше устают и болеют, что 
позволяет работодателям экономить на оплате страховок и больничных. 
Ранее с аналогичными выводами выступили австралийские медики: по 
их мнению, трудиться следует не больше 39 часов в неделю: такая на-
грузка не является вредной для здоровья. Если же работать больше, рано 
или поздно это приводит к нарушениям психического и физического 
состояния человека. Особенно важным, по мнению экспертов, является 
вопрос сокращения рабочего дня для женщин: ведь большинство из них 
еще и ежедневно выполняют много домашней работы.

навстречу Тасср
9 февраля в казанской гимназии 

№ 37 авиастроительного района про-
шло интерактивно-образовательное 
занятие «навстречу Тасср». в 
2020 году Татарстан отметит свое 
100-летие. Этому знаменательно-
му событию и был посвящен этот 
урок. участница республиканского 
проекта «кадровый резерв», пред-
седатель Молодежной организации 
казанской ТЭц Татьяна бебнева 
поведала ученикам 4 класса об 
истории образования Татарской 
республики. 

Дети в игровой форме узнали о ключевых этапах 
становления родного края. Лектор рассказала школь-
никам о государственных символах Татарстана совет-
ского и современного периодов, познакомила с лично-
стью его фактического основателя – В.И. Лениным.

«Я считаю, что говорить об истории родного края и 
о любви к своей родине нужно начинать с малых лет, 
поэтому я и выбрала младшие классы школы для прове-

дения этого занятия. Дети должны знать историю малой 
родины. Приятно посадить семечко знаний, которое 
прорастет и даст пользу. Я очень рада, что благодаря 
проекту «Кадровый резерв» у меня появилась возмож-
ность провести этот урок! Это просто незабываемые 
ощущения: эта обратная связь от детей, эта энергетика, 
которая от них исходила!», – говорит Татьяна..
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