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подписан колдоговор на 
«нижнекамскнефтехиме»...

конференция трудового коллектива пао «нижне-
камскнефтехим» состоялась недавно. на ней были об-
суждены итоги выполнения коллективного договора за 
2016 год и подписан новый колдоговор на 2017 год. на 
конференции присутствовало 300 делегатов от всех под-
разделений предприятия, генеральный директор компании 
азат бикмурзин, председатель профсоюзной организации 
адип Хайруллин, глава нижнекамского муниципального 
района айдар Метшин и председатель Татарстанской ор-
ганизации росхимпрофсоюза Татьяна левагина.

С докладом об итогах финансово-
хозяйственной деятельности ком-
пании в 2016 году на конференции 
выступил генеральный директор 
Азат Бикмурзин. Он отметил, что, 
несмотря на геополитические и 
экономические риски, компания 
смогла увеличить объемы выпуска 
и реализации продукции. Высоких 
показателей удалось добиться благо-
даря вкладу в производство каждого 
работника предприятия. Выросшие 
объемы производства и доходы 
позволили выполнить все социаль-
ные обязательства, обозначенные в 
коллективном договоре 2016 года. В 
завершении выступления генераль-
ный директор заверил, что общими 
усилиями коллективу компании 
удастся выполнить поставленные на 
этот год задачи. Это позволит сохра-
нить на высоком уровне выполнение 
социальных гарантий, тем более, что 
2017 год – год юбилейный: в июле 
компания отмечает 50-летие со дня 
выпуска первой продукции.

Проводником социальных га-
рантий предприятия является 
Объединенная профсоюзная орга-
низация «Нижнекамскнефтехим» 
во главе с председателем Адипом 

Хайруллиным. Он отметил в своем 
выступлении, что профсоюзная 
организация общества является 
одной из крупнейших в республике. 
В числе важнейших направлений 
ее деятельности является работа с 
молодежью. Эта работа включает 
не только финансовую помощь 
(выделение беспроцентной ссуды, 
выплата подьемных устроившим-
ся на работу после армии, оплата 
ученических отпусков и т.д,), но и 
организацию культурно – спортив-
ных, интеллектуальных, а также 
направленных на профессиональное 
развитие мероприятий.

Особо отмечена благотворитель-
ная деятельность, которая является 
отличительной чертой нефтехими-
ков. Это ежегодная помощь пен-
сионерам ко Дню пожилых людей, 
людям с ограниченными возмож-
ностями в Декаду инвалидов, детям 
Менделеевской коррекционной 
школы, акции «Собери ребенка в 
школу» и «Солдатский пирог».

Остановился Адип Абдулло-
вич и на других социальных про-
граммах предприятия, которые 
подтверждают статус «Нижне-
камскнефтехима» как социально 

ориентированной компании.
Высоко оценила коллективный 

договор предприятия и Председа-
тель Татарстанской организации 
Росхимпрофсоюза Татьяна леваги-
на. Она отметила, что это лучший 
коллективный договор республики, 
многократный победитель конкур-

сов Федерации профсоюзов Респу-
блики Татарстан. Он представляет и 
защищает честь отрасли и профсо-
юзной организации республики.

Мэр города Нижнекамска Айдар 
Метшин отметил, что «Нижнекам-
скнефтехим» является крупнейшим 
бюджетообразующим предприятием 

города, флагманом нефтехимии, 
оплотом стабильности и точкой 
роста экономики Татарстана.

Делегаты конференции едино-
гласно признали коллективный до-
говор 2016 года выполненным.

фарида кушнерова,
фото пресс-службы пао нкнХ

… и на Химзаводе имени карпова27 января состоялась конференция 
трудового коллектива ао «Химзавод 
им. л.я.карпова» по заключению 
коллективного договора на 2017 год. 
участие в работе конференции при-
няли глава Менделеевского муни-
ципального района в.с.Чершинцев, 
заместитель председателя Татрескома 
росхимпрофсоюза а.л.ильин, проку-
рор района а.в. Чураков, руководство 
предприятия, а также 90 делегатов от 
трудовых коллективов подразделений 
и Cовета ветеранов завода.

Был заслушан отчет о выполне-
нии коллективного договора за 2016 
год, с которым выступил генераль-
ный директор Д.Р.Шамсин. Сделав 
акцент на выполнении основных 
пунктов коллективного договора, 
докладчик подчеркнул, что у пред-
приятия, планирующего в 2018 году 
отметить 150-летие, есть будущее.

Председатель первичной профсо-
юзной организации предприятия 
Р.Ф.Бурганов ознакомил делегатов 
с изменениями и дополнениями, 
вносимыми в коллективный договор 
на 2017 год, (проект коллективного 
договора опубликован в заводской 
многотиражке «Заводская трибуна» 
от 18.01.2017г.), а также Согла-
шением между администрацией и 
профсоюзной организацией акцио-
нерного общества по повышению 
уровня социальной защищенности, 
материального благосостояния и 
оздоровления работников пред-
приятия – членов Росхимпрофсоюза 
и членов их семей в 2017 году. Да-
лее Рустем Флюрович предложил 
вниманию зала акт проверки вы-
полнения колдоговора за 2016 год, 
который участниками конференции 
был единогласно утвержден.

В рамках обсуж-
дения выполнения 
колдоговора за 2016 
год и заключения 
нового колдоговора, 
слово для выступле-
ния было предостав-
лено  начальнику 
цеха производства 
гипосульфитных со-
лей Р.С.Гришину.

Делегаты конференции едино-
гласно приняли колдоговор, после 
чего было зачитано решение кон-
ференции.

С обстановкой дел в городе и 
районе делегатов конференции озна-
комил глава района В.С.Чершинцев. 
Он проинформировал о состоянии 
дел в сфере ЖКХ, строительстве, 
сельском хозяйстве, образовании 
и культуре. Говоря о перспективе, 
Валерий Сергеевич сделал акцент 
на завершающемся строительстве 
автовокзала; завершении создания 
комплекса «Ушковские острова», 
в состав которого впишется за-
водской пруд, озеленении города; 
строительстве 17-этажногожилого 
дома по ул.Фомина; создании но-
вого промышленного парка рядом 
с АО «Аммоний»; строительстве 
грузового порта на Каме. В рамках 
подготовки к празднованию 50-
летия Менделеевска преобразят-
ся Бульвар интернационалистов, 
Аллея химиков, будет заменено на 
более современное все городское 
освещение, начато строительство 
стадиона. Глава района выразил 
уверенность в том, что у завода есть 
будущее, он должен успешно разви-

ваться, воспитывая 
высококвалифи-
цированные кадры 
и создавая новые 
рабочие места для 
молодежи.

Зампредседа-
теля Татрескома 
Росхимпрофсоюза 
А.л.Ильин в своем 
обращении к де-
легатам отметил, 
что традиционно 
на всех предпри-
ятиях отрасли в 
начале года прохо-
дят коллективно-
договорные конфе-
ренции. Итоги 2016 
года еще в стадии 
подведения, но уже 
по предваритель-
ным данным по-
нятно, что химия и нефтехимия РТ 
сработали хорошо: есть рост в 4,4% 
по выпуску продукции, на 5% – по 
выручке. «Химзавод им. л.я. Кар-
пова» – старейшее в отрасли пред-
приятие. Сегодня его руководство 
и собственник ищут новые техно-
логии, новые идеи, которые можно 
будет реализовать на его территории. 
Завод служит примером партнер-
ских отношений администрации и 
профсоюза. Произошедшие в про-
фсоюзной организации кадровые 
изменения пошли на пользу, уже 
есть определенные подвижки, в част-
ности, впервые заключено отдельное 
Соглашение между администрацией 
и профсоюзным комитетом.

Прокурор района А.В.Чураков, 

которому также было предостав-
лено слово в ходе конференции, 
вкратце ознакомил присутствую-
щих с основными направлениями 
деятельности прокуратуры, отметив, 
что ее двери всегда открыты для об-
ращения граждан.

В ходе конференции были подве-
дены итоги трудового соревнования 
за 4-й квартал 2016 года. Третье 
место среди основных производств 
присуждено коллективу цеха произ-
водства фармакопейного хлористого 
кальция, среди вспомогательных 
– коллективу цеха водоснабжения 
и промышленной канализации. На 
вторых местах в своих категориях 
цех производства гипосульфитных 
солей и РМЦ. лидером среди кол-

лективов основных производств 
стал цех производства катализато-
ра и ингибиторов коррозии, среди 
вспомогательных – электроцех.

В заключительном слове гене-
ральный директор акционерного 
общества Д.Р. Шамсин остановился 
на поднятых в ходе кустовых собра-
ний вопросах. Он также отметил, что 
в каждом коллективе многое зависит 
от первого лица и председателя 
цехкома. Соглашение между адми-
нистрацией и профкомом – это но-
вый шаг в жизни предприятия и он 
должен стать эффективным. Дамир 
Рафисович поблагодарил участни-
ков конференции за плодотворную 
работу и пожелал всем успехов.

светлана романова


