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день мастера
и бригадира

В ПАО «КАМАЗ» отпраздновали День мастера и брига-
дира. Традиционно к этому профессиональному празднику 

была организована конференция мастеров и бригадиров.

В рамках конференции участ-
ники посетили заводы автогиганта, 
Многофункциональный центр 
прикладных квалификаций. Также 
было организовано обсуждение на 
тему цифровизации производства, 
на которых с докладами выступили 
специалисты автогиганта, а также 
сами участники конференции. 

Одним из самых ярких мо-
ментов насыщенного дня стал 
квест на командообразование и 
встреча с топ-менеджерами ПАО 
«КАМАЗ», по итогам которой со-
стоялась церемония награждения 
лучших мастеров и бригадиров. В 
этом году на вопросы участников 
конференции ответили первый 
заместитель генерального дирек-
тора – исполнительный директор 
Юрий Герасимов и заместитель ге-
нерального директора – директор 
по развитию Ирек Гумеров.

Торжественную часть празд-
ника открыли Юрий Герасимов 
и председатель профкома ПАО 
«КАМАЗ» Александр Васильев. 
Поздравляя коллег, Юрий Ивано-
вич отметил значимость мастеров 
и бригадиров производства в до-
стижении успехов корпорации: 
«Вы переходник, который связы-
вает руководство компании с ра-
бочими. Вы первыми слышите их, 
добиваетесь, чтобы те проблемы, 
которые возникали в коллективе, 

выполнялись и решались. На вас 
лежит огромная ответственность», 
– отметил он. Также руководитель 
пожелал мастерам и бригадирам 
творческих успехов, чтобы интерес 
к работе никогда не угасал. Чтобы 
работа радость приносила, и труд 
был достойно вознагражден.

Председатель профкома Алек-
сандр Васильев в своей речи под-
черкнул значимость мастеров и 
бригадиров в сплочении всего 
коллектива. «Вы – фундамент 
производства. От вас во многом 
зависит и трудовая дисципли-
на, и соблюдение охраны труда. 
Человек, устраиваясь на работу, 
первым делом знакомится с вами. 
К вам идет при возникающих про-
блемах. От того насколько вы вни-
мательны к работникам, зависит и 
моральный климат в коллективе. 
Ваша работа – это показатель всей 
работы нашего коллектива», – от-
метил профлидер. 

Также Александр Анатольевич 
обратил внимание, что в новом 
коллективном договоре, заклю-
ченном на три года, были пересмо-
трены пункты, касающиеся работы 
мастеров и бригадиров.

Затем руководители провели 
церемонию награждения лучших 
мастеров и бригадиров автоги-
ганта. Порядка два десятка работ-
ников заводов, подразделений и 

дочерних обществ компании были 
удостоены званий «Почётный ма-
стер ПАО «КАМАЗ» и «Почётный 
бригадир ПАО «КАМАЗ». Они 
награждены знаками отличия с 
надписью «Мастер своего дела» и 
почётными грамотами.

Лучшим среди мастеров ПАО 
«КАМАЗ» по итогам конкурса 
«Лучший по профессии 2018» в 
индивидуальном зачете стал ма-
стер литейного завода Артур Фау-
зеев. Лидерами в командном зачете 
была названа сборная команда, в 
которую вошли специалисты трех 
заводов: кузнечного завода Ре-
нат Ахмадуллин, логистического 
центра Альбина Прохничева и 
прессово-рамного завода Васи-
лий Зотов. Директору прессово-
рамного завода Александру Ры-
бакову был вручен переходящий 
кубок (на фото).

З а в е р ш и л о с ь  т о р ж е с т в о 
литературно-музыкальной компо-
зицией, поставленной по мотивам 
книги Нины Шишкиной и Ирины 
яковлевой «Генеральный дирек-
тор», которая посвящена первому 
генеральному директору «КАМА-
За» Льву Борисовичу Васильеву. 
Музыкальную композицию сыграл 
ансамбль солистов камерного ор-
кестра Игоря Лермана.

пресс-центр профкома 
работников пао «каМаЗ»

в ао «Татэнергосбыт» 
подписано отраслевое 
тарифное соглашение

13 декабря директор АО «Татэнергосбыт» Рифнур Сулейманов и 
председатель Электропрофсоюза Республики Татарстан Халим Ахун-
зянов подписали отраслевое тарифное соглашение на 2019 год. 

Отраслевое тарифное соглашение является единым отраслевым 
стандартом регулирования социально-трудовых отношений, в котором 
содержится целый ряд норм, улучшающих положение работников от-
расли. Подписанный сторонами документ сохранил в себе соглашения, 
предусмотренные предыдущими коллективными договоренностями, 
а также был дополнен рядом новых социальных гарантий для со-
трудников и неработающих пенсионеров компании. Директор АО 
«Татэнергосбыт» Рифнур Сулейманов отметил, что для руководства 
компании высокую значимость имеет усиление социальной защищен-
ности работников. «Мы будем стараться, чтобы наш коллективный 
договор стал не только лучшим среди энергосбытовых компаний, но и 
лучшим в энергетической отрасли», – сказал он.

«Вы один из лучших наших социальных партнеров по всем вопросам. 
Ни один вопрос Вы не оставляете без внимания, мало таких компаний, 
которые с такой серьезностью относятся к своим сотрудникам», – под-
черкнул Халим Ахунзянов. В завершении встречи Халим Ахунзянов 
искренне поблагодарил Рифнура Сулейманова и всю его команду за 
плодотворное сотрудничество и пожелал здоровья, новых достижений 
и успехов в наступающем новом году.

Шутя об охране труда
12 декабря шесть команд работников дошкольных учреждений Бав-

линского района приняли участие в игре КВН. Тему для самых веселых 
и находчивых педагогов определили серьезную: «Охрана труда – забота 
профсоюза», но справились с ней участники шутя. Соревновались в 
трех конкурсах: визитка, конкурс капитанов и домашнее задание. Не-
смотря на веселый настрой, командам удалось «рассказать» зрителю, 
как решаются вопросы охраны труда в дошкольных образовательных 
учреждениях и продемонстрировать знания требований безопасной 
работы. Победила в игре команда «Оба – на» детского сада №5». Второе 
место досталось «Великолепной четверке», представляющей дошколь-
ное учреждение №4. Третье место поделили команды «Девчата» из 
детского сада №12 и «Близкие люди» детского сада №2.

в арске создали новую 
профсоюзную организацию

12 декабря в новом детском саду №6 “Сандугач” города Арска появи-
лась профсоюзная организация, членами которой стали все 38 сотруд-
ников. Первой заявление о вступлении в Общероссийский профсоюз 
образования написала заведующая дошкольным учреждением Эндже 
Галимуллина. На первом профсоюзном собрании перед работниками 
выступил председатель районной профсоюзной организации Вакиф 
Харисов. Он рассказал о правах и обязанностях членов профсоюза, 
социальных гарантиях, льготах, ответил на вопросы. Председателем 
профкома единогласно была избрана Гульнара Шавалиева, воспитатель 
по обучению татарскому языку. Также был сформирован профком, 
ревизионная комиссия, члены комиссии по трудовым спорам, выбран 
уполномоченный по охране труда. До конца года предстоит принять 
коллективный договор. Новое дошкольное образовательное учреждение 
в Арске открылось в конце ноября. Детский сад рассчитан на 140 мест. 
его строительство обошлось в 127 миллионов рублей.

профактивисты освоили 
графические помощники 

В декабре ответственные за информационную работу заводов и 
подразделений, а также члены информационной комиссии профкома 
ПАО «КАМАЗ» в рамках программы «Цифровая экономика. Цифро-
вой профсоюз» прошли обучение работе с программами Corel Draw и 
Photoshop. Практикум по изучению графических редакторов органи-
зовал Учебно-методический центр профкома совместно с учреждением 
дополнительного профессионального образования «Эрудит-Селдом».  
Графические программы используются при работе с социальными се-
тями, в разработке полиграфической продукции, схем и инфографики.   
Занятия проводились в форме практической работы. Профсоюзные 
активисты учились создавать в программе Corel Draw афиши, брошюры, 
графики. Осваивая Photoshop, ретушировали фотографии, изучили 
рабочие инструменты. 


