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Что принесут работнику 
«электронные 
трудовые книжки»?
В Государственной Думе принят во втором чтении за-
конопроект «О внесении изменений в Трудовой кодекс 
Российской Федерации (в части формирования све-
дений о трудовой деятельности в электронном виде)». 
Речь идет о планах замены бумажных трудовых кни-
жек на электронные. 

Вместо термина «электронная 
трудовая книжка» законопроект 
вводит понятие «сведения о трудо-
вой деятельности». Новой статьей с 
таким названием предполагается до-
полнить Трудовой кодекс. Сведения 
о трудовой деятельности включают 
в себя информацию о трудовом ста-
же работника, переводах на другую 
работу и увольнениях, а также 
основания прекращения трудового 
договора и т.д. 

Эта информация в электронном 
виде будет представляться работода-
телями в информационную систему 
Пенсионного фонда.

Законопроект учел настоятель-
ное требование ФНПР, обязываю-

щее работодателя продолжать вести 
бумажные трудовые книжки. Для 
этого работнику до 1 января 2021 
года надо подать соответствующее 
письменное заявление. Всем осталь-
ным трудовые книжки будут выданы 
на руки. 

Начиная с 1 января 2021 года ве-
дение сведений о трудовой деятель-
ности лиц, впервые поступающих на 
работу, будет осуществляться только 
в электронном виде.

Принятие законопроекта преду-
сматривает внесение изменений в со-
глашения и коллективные договоры, 
принятие локальных нормативных 
актов и уведомление работников в 
письменной форме об указанных 

изменениях трудового законода-
тельства. Предлагаемые изменения, 
по экспертным оценкам, затронут 
около 60 миллионов работников и 
более 8 миллионов хозяйствующих 
субъектов.

По мнению ФНПР, при введе-
нии электронного документообо-
рота до сих пор не решён вопрос о 
надлежащей защите персональных 
данных граждан, в том числе све-
дений, касающихся их трудовой 
деятельности. 

Мы все чаще слышим о случаях 
несанкционированного раскрытия 
личной информации. Причем даже 
в таких «защищенных» организа-
циях, как «Сбербанк» или «Альфа-
банк». Кроме того, определённые 
риски могут возникнуть и в случае 
хранения трудовых книжек у самих 
работников.

Юрий Пелешенко, 
руководитель Правового 

Департамента ФНПР, главный 
правовой инспектор труда ФНПР

В ООН рекомендовали увеличить 
социальные расходы в мире

Расходы на нужды детей, матерей, инвалидов и пенсионеров необхо-
димо увеличить в мире более чем на $500 млрд в год, чтобы обеспечить 
всеобщий охват базовой социальной защитой. Об этом говорится в опу-
бликованном в понедельник вечером в Женеве докладе Международной 
организации труда (МОТ). «Расходы на покрытие потребностей должны 
резко возрасти, чтобы достичь всеобщего охвата основным набором мер 
социальной защиты», – отмечают авторы доклада. По их словам, для 
этого «необходимо инвестировать ежегодно более $500 млрд в год». Речь 
идет о детских пособиях, помощи матерям с новорожденными детьми, 
выплатах по инвалидности и пенсиях по возрасту. Изучив ситуацию в 134 
странах, эксперты МОТ пришли к выводу, что сейчас в мире лишь 8,5% 
детей охвачены социальной защитой. В странах с низкими доходами на 
душу населения пенсии получают только 15,3% людей старшего возрас-
та, а в государствах со средними и высокими доходами этот показатель 
составляет 35% и 90% соответственно.

Михаилу Шмакову вручен орден 
«За заслуги перед Отечеством»

21 ноября в Кремле состоялась церемония вручения государственных 
наград. Президент России Владимир Путин вручил председателю Феде-
рации независимых профсоюзов России Михаилу Шмакову орден «За 
заслуги перед Отечеством» II степени. «Эта награда относится не только 
ко мне, но и ко всем тысячам, сотням активистов, которые работают в 
профсоюзах и которые честно служат своей Родине. Мы в дальнейшем 
все намерены защищать права трудящихся так, чтобы жизнь у них была 
лучше с каждым днём. И будем всегда служить России, выполнять за-
коны Родины, несмотря на некоторые неправильные трактовки наших 
законов», – заявил Михаил Шмаков.

Малоимущих предлагают 
освободить от НДФЛ

Малоимущие граждане могут быть освобождены от уплаты налога на 
доходы физлиц. Идея принадлежит главе ВТБ Андрею Костину, который 
находит, что правительство благосклонно относится к данной инициа-
тиве, пишет ТАСС. Банкир добавил, что сейчас пытается мобилизовать 
общественное мнение. Ранее News.ru сообщал, что президент Владимир 
Путин подписал федеральный закон, который освобождает от уплаты 
налога на доходы физических лиц (НДФЛ) студентов и аспирантов при 
получении материальной помощи от образовательных учреждений.

Принят закон о принудительной 
выплате зарплаты

Госинспекторы смогут принимать меры по взысканию в том случае, 
если работодатель в срок не выполнил предписание о выплате зарплаты и 
прочих причитающихся денег. Решения инспекторов будут оформляться в 
виде исполнительных документов и направляться в Федеральную службу 
судебных приставов. Как ранее заявил журналистам председатель нижней 
палаты Вячеслав Володин, инициатива направлена на защиту трудовых 
прав граждан от недобросовестных работодателей. Новшество, по его 
словам, позволит работникам куда оперативнее получить положенные 
им выплаты. Таким образом, после вступления в силу нового закона в суд 
будет обращаться необязательно. Однако если работодатель не согласится 
урегулировать спор «мирным» путем – тогда уж без суда не обойтись.

Пенсионная реформа приведет 
к повышению смертности 

российских женщин
Необходимость работать после 55 лет, вызванная стартовавшей в 

России в начале года пенсионной реформой, может привести к увели-
чению смертности российских женщин. Кроме того, россиянки из-за 
повышения пенсионного возраста в стране могут начать преждевременно 
стареть и чаще болеть. Такое мнение высказали представители «Партии 
пенсионеров». «Процесс старения у женщин с возрастом ускоряется, а 
у мужчин – замедляется. Это является одной из главных причин того, 
что женщинам во многих странах, в том числе и в России, предоставлено 
право выходить на пенсию раньше мужчин», – рассказал изданию «Сво-
бодная пресса» глава Центрального совета «Партии пенсионеров» Вла-
димир Бураков. По его мнению, именно женщины, которым предстоит 
трудиться гораздо дольше в связи с повышением пенсионного возраста в 
РФ, станут главными «жертвами» реформы. В итоге увеличение смерт-
ности женщин в России может стать еще одним косвенным последствием 
решения властей о повышении пенсионного возраста.

Лучшие 
в профессии
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Конкурс профессионального мастерства на звание «Лучший по профессии» 
прошел среди молодых аппаратчиков ПАО «Нижнекамскнефтехим» (Стр. 4)


