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Транспортники-
нефтехимики 

отметили 
свой праздник

Дороги в промышленной зоне – это не просто транспортные артерии, по 
утрам они превращаются в «выставку строительной техники». Со своих 
баз по рабочим местам разъезжаются тяжелые самосвалы, мощные трак-
торы, уникальные автокраны, разнообразные механизмы.

Достопримечательность Соболековской 
трассы, соединяющей город и промзону, 
– плотный поток вахтовых автобусов, ко-
торыми тысячи нефтехимиков ежедневно 
добираются на работу и обратно. Еще более 
полусотни автобусов круглосуточно развоз-
ят сотрудников внутри промышленной зоны, 
по своим размерам сравнимой с площадью 
города. Даже хоккеисты и футболисты «не-
фтехимика» перемещаются на комфорта-
бельных «ведомственных» автобусах.

И за всей этой армадой стоят простые 
водители, слесари, механики - сотрудники 
структурного подразделения компании 
ооо «Управление автомобильного транс-
порта - нижнекамскнефтехим». Все они 
в этот день принимали поздравления, а 
самые заслуженные удостоились чести 
быть приглашенными на торжественное 
мероприятие, прошедшее в актовом зале 
Управления автомобильного транспорта. 
награды разных уровней получили поряд-
ка ста работников, среди них сотрудники, 
безупречно и добросовестно проработавшие 
на предприятии много лет, победители 
конкурсов профмастерства, спортсмены, 
профсоюзные активисты.

Им были вручены награды от имени 
руководства оАо «ТАИФ», ПАо «нижне-
камскнефтехим», оо «оПо нКнХ рХП», 
предприятия и главного инспектора ГИбДД 
города рустема Гарипова. Подарком стал и 
праздничный концерт.

«Хотел бы выразить слова благодарно-
сти ветеранам, работникам, водителям за 
их нелегкий, порой незаметный труд. Вы 
работаете в непростых условиях, на тяже-
лой технике, испытываете эмоциональные 
нагрузки. Встаете ни свет, ни заря. Хочу 
пожелать вам безаварийной езды, счастья и 
здоровья, и чтобы о нас вспоминали только 
в хорошем свете», – поздравил сотрудни-
ков директор ооо «УАТ-нКнХ» рамиль 
Галиуллин.

«После объединения четыре года назад 
трех транспортных предприятий, появилось 
новое мощное подразделение. оно набирает 
обороты, закупает новую технику, омола-
живается коллектив, – присоединился к 
поздравлениям начальник транспортного 
управления ПАо «нКнХ» Вячеслав 
Матросов, – делается все, чтобы соответ-
ствовать требованиям главного заказчика 
– ПАо «нижнекамскнефтехим».

от имени профсоюзной организации 
сотрудников управления поздравил пред-
седатель оо «оПо нКнХ рХП» Фанис 
Муртазин. он отметил, что на этом пред-
приятии все без исключения сотрудники, 
а это без малого тысяча человек, являются 
членами профсоюза. Поблагодарил за ак-
тивную общественную позицию и пожелал 
всегда возвращаться домой, где их ждут 
любящие жены и дети.

он вручил награду Татрескома росхим-
профсоюза председателю профсоюзного 
комитета УАТ Владиславу Спиридонову и 
инженеру оТК Алмазу Халиуллину, По-
четную грамоту ЦК рХП за многолетнюю 
активную работу в профсоюзе по защите 

социально-экономических прав и инте-
ресов трудящихся ведущему экономисту 
планово-экономического отдела Гузели 
Карамовой.

За добросовестный многолетний труд 
и активное участие в профсоюзной жизни 
награждили менеджера цеха 3241 Лейсан 
Зиятдинову, ведущего бухгалтера по нало-
говому учету Елену Фараджову, водителя 
автомобиля Сергея Васильева, начальника 
отдела кадров Венеру Сафиуллину, на-
чальника технического отдела Александра 
Кайманова.

Среди награжденных – Алмаз Хали-
уллин, ведущий инженер-механик оТК 
и спортинструктор УАТ. он организует 
спортивную работу в нерабочее время, на 
общественных началах. благодаря его ста-
раниям на предприятии удалось сколотить 
боеспособную команду, показывающую 
лучшие результаты на Спартакиаде нКнХ 
по различным видам спорта.

Водитель уникального 400-тонного ав-
токрана Юрий Журавлев в профсоюзе чуть 
ли не со школы, вступил еще до армии – в 
родном колхозе. Состоял в нем и во время 
службы в железнодорожных войсках, когда 
строил бАМ. Пришел в УАТ простым во-
дителем, а сейчас с легкостью справляется с 
настоящим «монстром», автокраном марки 
«Либхер» грузоподъемностью 400 тонн. 
нужно быть мастером своего дела, чтобы 
управлять машиной длиной более 16 метров 
и весом 84 тонны, и асом, чтобы поднимать 
грузы порой в 3-4 раза больше веса самого 
транспортного средства.

Виктор Корнев, слесарь по ремонту 
автомобилей цеха 3205, отметил 60-летний 
юбилей и был награжден за добросовестный 
труд и активную работу в профсоюзе. «Хочу 
отметить грамотную и плодотворную работу 
нашего председателя профкома, который 
всех объединил, создал все условия для 
активной общественной жизни, проводит 
конкурсы, мероприятия. Во время недавней 
отчетно-выборной конференции мы переиз-
брали его на новый срок единогласно. Всю 
энергию, полученную на профсоюзной ра-
боте, умения и навыки воплощаю на работе, 
на моем шиномонтажном участке. Потому 
что безопасность начинается с колес» – от-
метил он.

Все без исключения сотрудники Управ-
ления автомобильного транспорта – члены 
профсоюза, по большей части стараниями 
председателя профкома Владислава Спи-
ридонова. «Все дело в доверии, – расска-
зывает профсоюзный лидер, – я стараюсь 
установить контакт с каждым работником, 
узнать, чем могу помочь. начинается это 
при поступлении сотрудника на работу, но 
не заканчивается даже с выходом на пен-
сию: мы не забываем своих ветеранов. наш 
коллективный договор содержит в себе все 
льготы, указанные в аналогичном документе 
ПАо «нижнекамскнефтехим». Все его 
пункты беспрекословно выполняются, про-
фактив отчитывается перед коллективом на 
собраниях и конференциях».

Эльмира Таштимирова

Готовы создавать 
свое поколение
официальное открытие IX меж-
вузовской круглогодичной школы 
профсоюзного актива «Поколение 
П» состоялось недавно. в круглом 
зале А-корпуса Технологического 
собрались все участники, кураторы, 
организаторы и выпускники про-
шлых лет, чтобы уже в девятый раз 
дать старт «Поколению П».

По традиции открытие стартовало с привет-
ственных слов приглашенных гостей. Замести-
тель председателя профкома КнИТУ по работе 
со студентами и аспирантами Дарья Камартди-
нова пожелала каждому участнику приобрести 
на проекте знания и новых друзей и сделать 
свою студенческую жизнь по-настоящему яр-
кой и запоминающейся. «я вам желаю упорного 
труда в этой школе. Желаю, чтобы вы нашли 
здесь единомышленников и друзей, смогли 
реализовать свои проекты», – такими были 
напутственные слова главного специалиста по 
работе с профсоюзными организациями вузов и 
ссузов республиканского комитета профсоюза 

образования Татьяны Корнийченко.
руководитель проекта руслан Хисамутди-

нов представил участникам организационный 
комитет и кураторов команд, которые на про-
тяжении всей школы будут помогать ребятам 
вливаться в активную студенческую жизнь.

официальное открытие ознаменовалось 
разрезанием красной ленты, громкими апло-
дисментами и творческим подарком от кура-
торов. Танцевали всем залом!

А уже через неделю у ребят прошли первый 
мастер-класс и творческое мероприятие. В 
четверг 24 октября они узнали, что такое про-
фсоюзная организация, чем она занимается и 
как устроена. А в субботу 26 октября участники 
школы представили свои команды на меро-
приятии «Визитка».

новое «Поколение» стартовало стреми-
тельно, ярко и весело. Впереди у участников 
проекта два месяца образовательных тренингов 
и ярких творческих мероприятий. Мы уже 
готовы создавать свое поколение!

евгения Николаева, 
медиа-центр студенческой секции 

профкома КНИТУ-КХТИ 

КвЗ без турникетов
Казанский вертолет-
ный завод участвует 
во всероссийской 
акции «Неделя без 
турникетов». С 14 
по 18 октября пред-
приятие посетили 
школьники и сту-
денты. всю неделю 
на КвЗ проходили 
экскурсии для уча-
щихся казанских 
учебных заведений. 
На предприятии по-
бывали ученики не-
скольких школ, на-
чиная с 3 класса.

Также производство посетили и студенты 
КнИТУ-КАИ им. А. н. Туполева. Всего в 
рамках данной акции на заводе встретили более 
200 гостей.

Посетителям продемонстрировали работу 
монтажно-сборочного цеха, где на винтокры-
лую технику устанавливается все оборудо-
вание. 

Гости увидели, как изготавливаются знаме-
нитые на весь мир вертолеты семейства Ми-
8/17, новейшие Ми-38 и легкие многоцелевые 
«Ансаты». А в Музее Трудовой Славы экс-
курсантам рассказали об истории Казанского 
вертолетного завода.

КВЗ каждый год участвует в акции Союза 
машиностроителей россии «неделя без тур-
никетов». она проводится с 2015 года в 3-ю 

неделю апреля и 3-ю неделю октября. Главная 
идея проекта – познакомить подрастающее 
поколение с предприятиями своего региона и 
рассказать о востребованных профессиях на 
рынке труда.

Впервые при организации экскурсий в 
рамках акции специалисты Казанского верто-
летного завода воспользовались новым инстру-
ментом для онлайн-отображения мероприятий 
на сайте «Инженеры будущего». 

С помощью индивидуального кабинета 
предприятия был размещен план посещения 
завода. Такая возможность появилась в рамках 
проекта в 2019 году, она облегчает координацию 
и делает экскурсионный график наглядным и 
удобным для учебных заведений.

Пресс служба ПАо «КвЗ»


