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лучший по работе с молодёжью...
конкурс профессионального мастерства среди молодых 

специалистов казани собрал шестьдесят мастеров своего 
дела. За звание «лучший по профессии» соревновались 
фрезеровщики, электросварщики, слесари, инженеры, спе-
циалисты по работе с молодежью, представляющие целый 
ряд различных организаций и предприятий казани: пАо 
«казанский вертолетный завод», оАо «казанькомпрессор-
маш», Ао «Завод «Элекон», казанский пороховой завод, 
филиалы Ао «Татэнерго» казанские тепловые сети и казан-
ская ТЭц-1. в номинации «лучший специалист по работе 
с молодежью» от казанской ТЭц-1 приняла участие пред-
седатель молодежного комитета регина Мухаметханова.

Почетными жюри конкурса 
стали куратор городской организа-
ции совета работающей молодежи 
Владимир Медвежов, начальник 
отдела промышленности и трудовых 
ресурсов комитета эконом разви-
тия аппарата исполкома г.Казани 
Гузель Мингазова, заместитель 
председателя комитета по делам 
детей и молодежи г.Казани Эльвина 
Филиппова, директор муници-
пального бюджетного учреждения 
молодежной политики г.Казани 
«Казанского молодежного центра 
им. А. Гайдара» Ирина Алешина. 
директор Союза молодежи органи-
заций и предприятий РТ Владимир 
Майоров.

Конкурс проводится для раз-
вития и популяризации рабочих 

специальностей среди молодежи и в 
целях подготовки к мировому чем-
пионату рабочих специальностей по 
стандартам «WorldSkills». Проходил 
он в два этапа. 

Первый этап представлял собой 
рассмотрение портфолио участ-
ников, содержащее информацию о 
достижениях участника, его харак-
теристику от руководителя пред-
приятия, программу деятельности 
общественного объединения, в 
котором состоит кандидат, ви-
деоролик «я и мое общественное 
объединение». Во время второго, 
очного, этапа участники презенто-
вали и защитили разработанные и 
реализованные в течение года со-
циальные проекты общественного 
объединения. 

Победителями признавались 
участники, которые подготовили 
наиболее полное, правильное, ори-
гинальное портфолио и социаль-
ный проект.

По итогам конкурса в номинации 
«Специалист по работе с молоде-
жью» лучшей была признана Регина 
Мухаметханова (на фото), работник 
филиала АО «Татэнерго» Казанская 
ТЭЦ-1, об этом было объявлено на 
церемонии награждения, которая 
состоялась в конце октября на Ка-
занском вертолетном заводе.

Алия Шигапова

... и лучший староста общежития
26 октября в казанском национальном исследователь-

ском технологическом университете по итогам республи-
канского конкурса «лучший председатель студенческого 
совета общежития – 2017» был выявлен победитель, кото-
рый представит республику Татарстан на окружном этапе 
приволжского федерального округа в городе саратов.

Участниками конкурса стали 10 
представителей студенческих сове-
тов общежитий из 7 образователь-
ных организаций высшего образова-
ния республики: НГПУ, НЧИ КФУ, 
ЕФ КФУ, КФУ, КГЭУ, КНИТУ им. 
А.Н. Туполева и КНИТУ. Конкурс 
проводился Татарстанским респу-
бликанским комитетом профсоюза 
работников народного образования 
и науки Российской Федерации 
совместно со Студенческим коор-
динационным советом Профсоюза 
образования в Республике Татар-
стан, при поддержке Казанского 
национального исследовательского 
технологического университета и 
профкома КНИТУ.

Оценивать конкурсантов пред-
стояло членам жюри, в состав кото-
рого вошли главный специалист по 
работе с профсоюзными организа-
циями вузов и ссузов Татарстанского 
комитета Общероссийского Про-
фсоюза образования Татьяна Кор-
нийченко, заместитель председателя 
комитета по делам детей и молодёжи 
города Казани Эльвина Филиппова, 
правовой инспектор труда Респу-
бликанского комитета Профавиа 
Регина Гаязова, вице-президент по 

социальной работе РМОО «Лига 
студентов Республики Татарстан» 
Александр Токарев, председатель 
профкома обучающихся Казанско-
го государственного медицинского 
университета Владимир Дворжак 
и победитель республиканского 
конкурса «Лучший председатель 
студенческого совета общежития-
2016» Гульназ Хусниева.

Предварительно были проведе-
ны конкурсные задания «Тест» и 
«Правовое ориентирование», на-
правленные на выявление у студен-
тов знаний законодательства в сфе-
ре осуществления конкурсантом его 
профессиональной деятельности. 
Основная конкурсная программа 
началась с «Автопортрета» – пред-
ставления участниками конкурса 
своей работы, своих достижений и 
структуры возглавляемого студен-
ческого совета и ответов на вопросы 
жюри. Финальный этап предпола-
гал домашнюю заготовку «Програм-
ма развития органов студенческого 
самоуправления в общежитии или 
студгородке».

По результатам всех четырех 
этапов были выявлены победитель 
и призеры конкурса:

1 место – Анна Рябинова (на 
фото), и.о. председателя студенче-
ского совета ДАС №5 КНИТУ;

2 место – Камолиддин Бобохо-
нов, председатель студенческого со-
вета Студенческого городка КФУ;

3 место – Анна Еремеева, пред-
седатель студенческого совета ДАС 
№3 КНИТУ.

Поздравляем всех участников и 
призеров с получением нового опы-
та и желаем удачи Анне Рябиновой 
на конкурсе «Лучший староста 
студенческого совета студенческого 
городка Приволжского федерально-
го округа-2017»!

юлия сулейманова

когда юмор 
объединяет

в середине октября сборная команда клуба веселых и 
находчивых пАо «кАМАЗ» приняла участие в фести-
вале квн «Группы ГАЗ». поездку для нашей заводской 
молодежи в нижний новгород организовал камазовский 
профсоюзный комитет.

Зал очень тепло принял кавээн-
щиков «КАМАЗа». Живо и громко 
реагировал на шутки заводчан, 
поддерживал аплодисментами.

– С фестиваля привезли массу 
положительных впечатлений. 
Порадовало все: и организация 
поездки, и сам КВН. Приняли нас 
радушно, как своих. Председатель 
профкома ППО в ОАО «ГАЗ» 
Сергей Солодов правильно ска-
зал про нас: «Мы не конкуренты, 
мы – двоюродные братья». Игра 
прошла на очень высоком уровне. 
В фестивале мы участвовали в 
качестве гостей, а в конкурсных 
этапах соревновались четыре 
команды. Кавээнщики показали 
очень качественный материал.

Шутим мы и они об одном и 
том же: производство, конвейер, 
руководство предприятий. А вот 
конкурсные этапы отличаются. 
Больше всего нас поразил «Стэм с 
боссом», где руководители высше-
го звена управления, в некоторых 
командах даже директора под-
разделений, выходили на сцену и 
шутили вместе с кавээнщиками. 
Причём, они не просто формаль-
но присутствовали на сцене, а 
исполняли полноценные, а то и 
главные роли, с переодеваниями и 
актёрской игрой. «Это всех очень 
порадовало», – отметил капитан 
сборной команды ПАО «КАМАЗ» 
Дмитрий Бимерский.

Высокую организацию игр 
КВН и теплый прием руководства 
«ГАЗа» отметил и заместитель 
председателя профсоюзного ко-

митета ПАО «КАМАЗ» Рафис 
Харисов.

– Фестиваль КВН очень понра-
вился. Отдельно хотелось бы от-
метить организацию мероприятия. 
Она была на очень высоком уровне. 
Удивило и отношение руководства 
к движению КВН. Директора под-
разделений всячески поддержива-
ют молодежь, присутствуют в жюри 
и даже играют вместе с актерами на 
сцене. Отдельно хотим выразить 
благодарность первичной профсо-
юзной организации в ОАО «ГАЗ» 
за радушный прием. Для нас была 
организована экскурсия в музей 
группы «ГАЗ», где нам предста-
вилась уникальная возможность 
увидеть, потрогать первые и самые 
известные марки автомобилей за-
вода. Причем все машины были 
в отличном состоянии и на ходу. 
История ожила перед глазами и 
подарила массу ярких впечатлений, 
– отметил Рафис Харисов.

Кстати, в апреле этого года 
команда профсоюзного комитета 
в ОАО «ГАЗ» приняла участие 
в камазовском Фестивале КВН. 
Так что наш визит был ответным, 
а профсоюзный комитет КАМАЗа 
предложил и в дальнейшем под-
держивать тесное сотрудничество, 
ведь игры КВН – это не только 
праздник юмора и ярких впечатле-
ний, но и хороший обмен опытом, 
позволяющий перенимать нара-
ботки в области проведения массо-
вых культурных мероприятий.

пресс-центр профкома 
работников пАо «кАМАЗ»

клуб «Yes, I do!»
на казанской ТЭц-3 после летних каникул возобно-

вил свою работу клуб по изучению английского языка 
«Yes, I do!», занятия в котором проходят с начала 2017 
года. к занятиям уровня Elementary с профессиональ-
ным педагогом языковой школы «Speak English» (г. 
казань) уже приступили 12 сотрудников станции на 
очень выгодных для них условиях.

Elementary – это фундамент, 
на котором держится знание 
английского языка. Elementary 
считается «уровнем выживания», 
то есть знаний, полученных на 
этой ступени, достаточно, чтобы 
общаться на английском языке на 
бытовом уровне. Как хорошо это 
получилось у наших сотрудников, 
мы узнаем через четыре с полови-
ной месяца, именно на такое время 

рассчитан курс. А пока пожелаем 
им удачи в этом нелегком, но очень 
увлекательном деле!

Первичная профсоюзная ор-
ганизация Казанской ТЭЦ-3 и 
«Молодежка» планируют на-
бор следующей группы уровня 
Intermediate, и приглашают всех 
желающих присоединиться к на-
шему Клубу.

резеда Марина


