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Андрей исаев 
о повышении 
Мрот

в осеннюю сессию 
депутатам Госдумы 
предстоит принять 
важнейшее социально-
экономическое реше-
ние, на котором насто-
ял президент, – о повы-
шении минимального 
размера оплаты труда 
до уровня прожиточно-
го минимума трудоспо-
собного населения. 

Отмечу, что, во-первых, это 
решение абсолютно справедли-
вое, поскольку человек не может 
получать заработную плату, на 
которую нельзя прожить. Во-
вторых, такое увеличение МРОТ 
декриминализирует экономику. В 
настоящее время в некоторых ор-
ганизациях работники получают 
зарплату, равную минимальному 
размеру оплаты труда, только по 
документам, а остальные деньги 
им выдают «в конверте» и они не 
облагаются налогами и взносами 
в государственные внебюджетные 
фонды. После доведения МРОТ 
до уровня прожиточного мини-
мума многие «серые» зарплаты 
станут полностью «белыми». Это 
в свою очередь позволит увели-
чить налоговые поступления в 
бюджет и собираемость страховых 
взносов.

Казалось бы, решение очевид-
ное, но тем не менее за него при-
шлось долго бороться. Вот уже 
четверть века эту борьбу ведут 
российские профсоюзы.

Напомню, что второй созыв 
Госдумы, в котором КПРФ имела 
самую большую фракцию, четыре 
года не менял минимальный раз-
мер оплаты труда. Он оставался 
равным 83 рублям 49 копейкам, 
что составляло тогда 3 доллара 
США. МРОТ использовали для 
определения размера штрафов, 
уголовной ответственности, устав-
ного капитала организаций и так 
далее.

Мы приложили немало уси-
лий для того, чтобы оторвать ми-
нимальный размер оплаты труда 
от штрафов и других платежей, и 
начали постепенно увеличивать 
его. В 2002 году вступил в силу 
принятый нами новый Трудо-
вой кодекс, который установил, 
что МРОТ не может быть ниже 
прожиточного минимума трудо-
способного человека. Но тогда 
регионам не хватало средств на 
выполнение этого решения, и 
одновременно в Трудовой кодекс 
была включена 421-я статья, в 
которой говорилось о том, что 
данная норма будет введена в 
действие отдельным федераль-
ным законом.

В 2008 году по инициативе 
Владимира Путина минимальный 

размер оплаты труда наконец-то 
был установлен на уровне про-
житочного минимума.

К сожалению, в том же году 
разразился мировой экономи-
ческий кризис. И в дальнейшем 
МРОТ стал повышаться мед-
леннее прожиточного минимума 
трудоспособного населения. Мы 
понимали, что как ни меняй ми-
нимальный размер оплаты труда 
в законе, у работодателей денег 
от этого не прибавится. Форси-
рование увеличения заработной 
платы могло обернуться ростом 
безработицы.

1 июля 2017 года МРОТ был 
увеличен в очередной раз, но 
только на 4%: с 7500 рублей до 
7800 рублей. Таким образом мини-
мальный размер оплаты труда со-
ставил 71 – 72% от прожиточного 
минимума трудоспособного насе-
ления. Для обсуждения вопроса о 
его дальнейшем повышении была 
создана межфракционная рабочая 
группа, которая вела переговоры с 
правительством.

Точку в этом обсуждении по-
ставил президент, предложивший 
довести МРОТ до величины 
прожиточного минимума в самое 
ближайшее время. Планируется, 
что повышение минимального 
размера оплаты труда произойдет 
в два этапа, чтобы и федеральные, 
и региональные, и муниципальные 
бюджеты, и работодатели подго-
товились к исполнению данного 
решения: с 1 января 2018 года 
МРОТ будет увеличен до 85% от 
уровня прожиточного минимума, 
а к 2019 году до 100 процентов, 
после чего он не будет опускаться 
ниже этого уровня.

Когда соответствующий закон 
будет принят, можно отменить 
421-ю статью Трудового кодекса 
как устаревшую. И это будет не 
только шагом к построению в 
России реального социального 
государства, но и показателем 
того, что наша страна выходит из 
экономического кризиса.

Андрей исаев, первый заместитель 
председателя федерации 

независимых профсоюзов россии, 
первый заместитель руководителя 

фракции «Единая россия» в 
Государственной думе.
(«Российская газета»)

трехсторонней 
комиссии - 25 лет

торжественное заседание республиканской трехсто-
ронней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений, посвященное 25-летию ее создания, состоя-
лось 22 сентября в доме правительства республики та-
тарстан. в заседании приняли участие премьер-министр 
республики татарстан валерий песошин, председатель 
федерации профсоюзов рт татьяна водопьянова, 
председатель координационного совета объединений 
работодателей рт Александр лаврентьев, координатор 
республиканской трехсторонней комиссии по регули-
рованию социально-трудовых отношений, первый вице-
премьер республики татарстан рустам нигматуллин. в 
качестве почетного гостя на заседании присутствовала 
заместитель председателя федерации независимых 
профсоюзов россии Галина келехсаева.

В своем вступительном слове 
премьер-министр РТ Алексей Пе-
сошин сделал краткий экскурс в 
25-летнюю историю социального 
партнерства в Татарстане, отметив 
что созданная в 1992 году Респу-
бликанская трехсторонняя комис-
сия по регулированию социально-
трудовых отношений является 
ведущим организующим звеном 
системы социального партнерства 
в республике. Премьер-министр 
подчеркнул его важное значение для 
решения острых экономических и 
социальных вопросов и сохранения 
социального мира в республике.

Особо Алексей Валерьевич от-
метил недавнее подписание согла-
шения по минимальной заработной 
плате в РТ. «Одним из значимых 
решений Республиканской трехсто-
ронней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений 
является принятие соглашения о 
минимальной заработной плате, – 

сказал Алексей Песошин. – Первое 
такое соглашение было принято в 
2007 году. В текущем году подписано 
пятое соглашение о минимальной 
заработной плате, в соответствии 
с которым с 1 июля 2017 года для 
работников внебюджетного секто-
ра экономики республики размер 
заработной платы доведен до про-
житочного минимума в Республике 
Татарстан для трудоспособного на-
селения». По его словам, созданная 
в республике система социального 
партнерства действует достаточно 
эффективно. благодаря совмест-
ной работе социальных партнеров 
удается добиваться значительных 
успехов в развитии социальной 
сферы, поддерживать социальную 
стабильность в обществе.

«Всегда рада бывать в вашей 
республике, – сказала выступившая 
затем Галина Келехсаева. – Ваш ре-
гион в числе безусловных лидеров в 
сфере социального партнерства». По 

ее словам, умение договариваться за 
столом переговоров – важнейший 
показатель эффективности трех-
сторонних отношений.

Председатель Федерации проф-
союзов РТ Татьяна Водопьянова в 
своем выступлении сделала всесто-
ронний анализ вопросов, которые 
решаются в рамках республикан-
ской трехсторонней комиссии. По 
ее словам, благодаря активному 
сотрудничеству сторон, социальное 
партнерство в республике стало 
Конституционной нормой. Особен-
но она отметила законы «О соци-
альном партнерстве», «Об органах 
социального партнерства РТ» и Указ 
президента РТ «О развитии соци-
ального партнерства в сфере труда 
в Республике Татарстан». Татьяна 
Павловна подчеркнула, что эти акты 
создали правовую основу и повы-
сили эффективность договорного 
регулирования в формате трехсто-
роннего сотрудничества.

«Республиканская трехсторон-
няя комиссия выступает в роли 
определенного стабилизатора со-
циальной напряженности, – сказала 
Татьяна Водопьянова. – Комиссия 
стала неотъемлемой частью обще-
ственной, экономической жизни в 
республике, потому что вопросы, 
которые поднимаются в ее рамках 
каждой стороной, актуальны и со-
циально значимы».

Председатель Координационного 
совета объединений работодателей 
РТ Александр Лаврентьев, особо 
отметив тот факт, что «институт 
социального партнерства в нашей 
стране создавался с чистого листа», 
высоко оценил его сегодняшний 
уровень в республике и качество 
взаимоотношений объединения 
работодателей с профсоюзами.

Далее состоялась торжественная 
церемония награждения государ-
ственными и профсоюзными на-
градами представителей сторон, в 
числе которых были ветераны татар-
станской РТК, бывшие ее координа-
торами: Каюмов Дамир Каюмович, 
Валеева Зиля Рахимьяновна, Пав-
лов борис Петрович, Сафиуллин 
Марат Рашитович, Шагиахметов 
Мидхат Рафкатович.

В завершение заседания Алексей 
Песошин поблагодарил коллег по 
РТК за совместную созидатель-
ную работу на благо Республики 
Татарстан.

Артем барабанов, 
фото автора


