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Напомнили о правилах 
безопасного труда

14 сентября в ППО «ЖилЭнергоСервис-Набережные 
Челны» прошел день охраны труда по теме: «Обеспечение 
безопасности при выполнении работ в электроустановках». 
Как показывает практика, если не проводить данные меро-
приятия, чувство опасности у работников притупляется, 
необходимые требования забываются и в результате про-
исходят несчастные случаи. Мероприятия по охране труда, 
способствуют повышению культуры производства и созданию 
здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах. Они 
ценны не только своей профилактической направленностью в 
защите работников от производственного травматизма, но и 
развивают личную ответственность каждого работника в со-
блюдении правил охраны труда и нетерпимости к нарушениям 
правил окружающими.

Профсоюз аграриев подвел 
итоги уборочных работ

На состоявшемся 8 сентября расширенном заседании 
президиума Татарстанской республиканской организации 
профсоюза работников АПК, проходившем под председатель-
ством Фариды Гарифуллиной, были рассмотрены вопросы 
финансовой деятельности профсоюзных органов, условия и 
оплата труда работников, занятых на уборке урожая 2017 года. 
В заседании приняли участие председатели районных, крупных 
первичных профсоюзных организаций, члены контрольно-
ревизионной комиссии республиканской организации про-
фсоюза. За 8 месяцев 2017 года на предприятиях сельского 
хозяйства произошел один несчастный случай со смертельным 
исходом. По-прежнему высокий уровень профессионального 
риска имеют механизаторы и животноводы. Основными при-
чинами несчастных случаев являлись нарушение технологии 
производства работ и производственной дисциплины, а также 
правил дорожного движения. Профсоюзным комитетам было 
рекомендовано принять меры по организации общественного 
контроля за соблюдением условий и охраны труда, недопуще-
нию случаев производственного травматизма, обеспечению 
работников спецодеждой, выполнению перед механизаторами 
обязательств работодателей по своевременной и в полном 
размере оплате труда по итогам уборочных работ, а также по 
усилению контроля за применением норм трудового законо-
дательства в организациях отрасли.

Профсоюз объединяет вузы
11 сентября Казанском национальном исследовательском 

техническом университете имени Туполева (КНИТУ-КАИ) 
состоялось посвящение в профгруппорги, а также вступление 
первокурсников в профсоюзную организацию. Провести 
мероприятие помогли активисты профсоюзной организации 
Казанского технологического университета (КНИТУ-КХТИ) 
и кураторы круглогодичной межвузовской школы профсо-
юзного актива «Поколение П». За основу темы для посвя-
щения была взята вымышленная вселенная «S.T.A.L.K.E.R.». 
Участникам предстояло пробираться через ловушки «Зоны», 
экспериментировать с артефактами, разгадывать шифры, 
разоблачать нарушителей, а также найти лекарство от смер-
тельного вируса и совершить великое открытие для всего 
человечества. И, наконец, доказать, что все они достойны стать 
членами профсоюзной организации! Пройдя все станции, 
первокурсники не только познакомились и сплотились, но 
также узнали о проектах, реализуемых профкомом студентов 
КНИТУ имени Туполева, а также о проекте ШПА «Поколение 
П». В завершение вечера все желающие написали заявления 
о вступлении в профсоюзную организацию и получили про-
фсоюзные билеты.

Лучший водитель 
Почты России

Почтовики Татарстана определили лучшего водителя 
почтового автотранспорта Республики Татарстан. За по-
четное звание боролись более двадцати кандидатов. Каждый 
из них характеризуется многолетней работой в отрасли и 
безаварийной ездой. Конкурс, проводившийся при поддержке 
ТРО ОО «Профсоюз работников связи России», состоял из 
двух частей: теоретической и практической. На первом этапе 
конкурсанты были протестированы по Правилам дорожного 
движения и основам оказания первой медицинской помощи. 
В программу практических испытаний входили упражнения 
«змейка», «параллельная парковка задним ходом», «стоп-
линия» и «подъезд к люковому окну». Жюри конкурса, под 
председательством заместителя директора УФПС «Татарстан 
почтасы» Ленара Ахметова, высоко оценило практические на-
выки конкурсантов. По итогам конкурса профессионального 
мастерства, прошедшего в Казани, победителем стал Рамис 
Гизатуллин – сотрудник Нижнекамского почтамта. Сере-
бряным и бронзовым призерами стали Радиф Мухаметшин, 
сотрудник Автоколонны УФПС «Татарстан почтасы» и Нияз 
Муллагалиев из балтасей. Все участники конкурса были от-
мечены дипломами и памятными подарками. Победителю 
предстоит отстаивать честь филиала в макрорегиональном 
этапе конкурса, который состоится в Самаре.

летние приключения 
студентов АГни
Самым сложным испытанием каждого студента является лет-
няя экзаменационная сессия. именно на ней истинный студент 
проявляет свои полученные знания, навыки и силу воли. Ведь 
за этим нелёгким периодом каждого ждёт жаркое лето, паля-
щее солнце с вольными планами на целых два месяца.

Отдыхать нужно качественно и 
активно. Этому аспекту компания 
«Татнефть» уделяет особое внима-
ние, ведь сотрудник должен грамотно 
распределять время на работу, семью, 
здоровье и отдых. И здесь студенты 
Альметьевского государственного 
нефтяного института решают не 
отставать, и, после сдачи очередных 
экзаменов, окунаются в пучину лет-
них событий и приключений.

Одним из таких событий стала по-
ездка студентов нефтяного института 
на черноморское побережье Крыма, 
организованная профсоюзной ор-
ганизацией студентов АГНИ при 
финансовой поддержке компании 
ПАО «Татнефть». Так с 12 августа 
началась летняя экскурсионно-
оздоровительная смена для сту-
дентов АГНИ на Черном море под 
звучным названием «Крым-2017».

Вооружившись брендированной 
экипировкой, именным раздаточным 
материалом, пройдя инструктажи 

по технике безопасности и подписав 
Манифест участника, ребята напра-
вились навстречу к морю.

Программа поездки была очень 
насыщенной: тренинги на коман-
дообразование, постановка целей, 
планирование, вечерние программы, 
морское и санаторно-курортное 
лечение, экскурсионные поездки по 
берегу Крыма, – и это только малая 
часть двухнедельного активного 
отдыха.

С 2002 года в Альметьевском го-
сударственном нефтяном институте 
при поддержке компании ПАО «Тат-
нефть» реализуется программа под-
держки и оздоровления студентов-
сирот, студентов с ограниченными 
возможностями и студентов, активно 
проявляющих себя в общественной, 
научной и спортивной сфере инсти-
тута. С этого времени 337 студентов 
смогли поправить своё здоровье на 
берегу черноморского побережья.

В память о насыщенном крым-

ском отдыхе, студенты приобрели сувениры, кото-
рые вместе с фотографиями будут напоминать об 
этих весёлых, радостных, позитивных днях на море. 
Это время, которое никогда не забудется, и всё это, 
конечно же, благодаря руководству компании ПАО 
«Татнефть», в лице генерального директора Наиля 
Маганова и руководству АГНИ в лице исполняю-
щего обязанности ректора Роберта Нургалиева.

Максим Тимин, группа 15-13: «Было просто 
как в мечтах. Я стал более активным и открытым, 
узнал много нового. Такая возможность предостав-
ляется один раз, поэтому нужно ценить каждое 
мгновение. И мне было очень приятно быть с людь-
ми, которые меня окружали».

лиана Мухаметшаяхова, группа 77-72: «От-
дых летом в Крыму был одним из самых запоминаю-
щихся событий в моей жизни. Начиная с первого 
дня, поездка была заполнена яркими событиями, 
интересными приключениями, которые я буду ещё 
долго вспоминать. Я очень рада, что мы поехали от-
дыхать такой замечательной командой, которая 
была как одна большая семья. Все было замечатель-
но, и поездка прошла на высшем уровне!».

Ольга казакова, группа 45-71: «Необъятные 
горы, бездонное синее море, легкий ветерок, пляж 
и чайки, и все это в уютном Крыму. Ощущения, 
которые я получила в этой поездке – незабываемые! 
Спасибо компании «Татнефть» за возможность 
путешествовать и познавать прекрасное!»

Эндже Хайруллина, 
председатель студпрофкома АГни
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