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Подписание соглашения о сотрудничестве 
между главным федеральным инспекто-
ром по Республике Татарстан Аппарата 
полномочного представителя президента 
Российской Федерации в Приволжском 
федеральном округе Ренатом Тимерзяно-
вым и Федерацией профсоюзов Республи-

ки Татарстан в лице ее председателя еленой Кузьмичевой 
состоялось 15 августа.

Документ направлен на объеди-
нение усилий сторон в достижении 
достойного уровня жизни татар-
станцев, соблюдении, защите и 
предупреждении нарушений тру-
довых и социально-экономических 
прав граждан, развитии в республи-
ке социального партнерства. 

Кроме того, соглашение под-
разумевает взаимодействие по 
проблемным вопросам, в том 
числе – по задержкам выплаты 

заработной платы работникам 
предприятий и организаций татар-
стана, нарушению прав работников 
предпенсионного и пенсионного 
возраста и т.д.

в рамках соглашения плани-
руется создание рабочих групп, 
результаты деятельности которых 
будут оперативно освещаться в 
средствах массовой информации.

Правовое Управление 
Федерации профсоюзов РТ

Михаил Шмаков посетил Казань
в день открытия 45-го 
Мирового чемпионата по 
профессиональному ма-
стерству по стандартам 
Worldskills в качестве по-
четного гостя Казань по-
сетил председатель Феде-
рации независимых проф-
союзов России Михаил 
Шмаков.

в рамках двухдневной програм-
мы визита в столицу республики 
вместе с председателем Федерации 
профсоюзов Рт Еленой Кузьми-
чевой он встретился с участни-
ками слета советов работающей 
молодежи, прошедшего на базе 
ФКП «Казанский государствен-
ный казенный пороховой завод». 
слет объединил свыше 60 пред-
ставителей молодежных советов 
и профсоюзных лидеров пред-
приятий Российского профсоюза 
работников промышленности (РО-
сПРОФПРОМ), представляющих 
оборонную отрасль. Общение 
проходило в одном из лекционных 
залов Центра дополнительного 
профессионального образования 
и учебно-производственного обу-
чения предприятия.

в ходе встречи Михаил Шмаков 
сделал акцент на нескольких важ-
ных вопросах: подчеркнул пользу 
непрерывного профессионального 
образования, оценил значимость 
чемпионата рабочих профессий, 
высказал свое отношение к воз-
можному введению в России че-

тырехдневной рабочей недели и 
призвал молодых людей проявлять 
активность в сотрудничестве с про-
фсоюзом.

«сокращение рабочей недели 
– это вполне реально, – отметил 
профлидер. – Но надо сделать так, 
чтобы заработная плата при этом 
не падала».

Обращаясь к молодежи, Миха-
ил Шмаков попросил ее активнее 
использовать ресурс социальных 
сетей для освещения профсоюзной 
деятельности, проводимых меро-
приятий, акций. «у меня к вам 
просьба: будьте не только читате-
лями, но и активными пользова-
телями сети Интернет, стремитесь 
публиковать свои размышления, 
пропагандировать профсоюзную 
идеологию, рассказывать об объек-
тивных результатах нашей деятель-
ности», – подчеркнул он. впрочем, 
уже на примере этого мероприятия 
участники слета подтвердили свою 

готовность участвовать в информа-
ционной политике ФНПР. Фото-
графии и краткие сообщения о про-
ходящем в Казани слете, о высокой 
оценке работы профорганизации 
Казанского порохового завода и 
Федерации профсоюзов республики 
татарстан мгновенно разлетелись 
по соцсетям.

22 августа председатель ФНПР 
Михаил Шмаков и председеатель 
ФПРт Елена Кузьмичева приняли 
участие в торжественной церемонии 
открытия Мирового чемпионата 
Worldskills Kazan 2019, прошедшей 
на стадионе «Казань арена». в каче-
стве зрителей посетили ее и молодые 
участники слета.

в завершение визита в Казань 
Михаил Шмаков побывал в Между-
народном выставочном центре 
«Казань Экспо», где осмотрел сорев-
новательные площадки чемпионата 
рабочих профессий.

Александра осокина

Соглашение подписано

Worldskills 2019 в Роструде рассказали 
о новой графе в резюме

Опыт волонтерской деятельности будет учитываться при размещении 
резюме на портале «Работе в России». Об этом рассказали «Рг» в Роструде. 
«Опыт волонтерства очень важен и является сильной характеризующей 
чертой соискателя. Поэтому планируется интегрировать систему «Добро-
вольцы России» с нашим порталом «Работа в России», – сказал замглавы 
ведомства Денис васильев. Он уточнил, что в следующем году у пользо-
вателей сайта «Работы в России» появится возможность при размещении 
резюме сообщить о своем волонтерском опыте, и в резюме появится соот-
ветствующая отметка. Ранее был утвержден план реализации Концепции 
развития волонтерства до 2025 года. Он предусматривает разработку 
обучающих онлайн-курсов для волонтеров, развитие инфраструктуры и 
механизмов поддержки добровольческой деятельности. Кстати, для про-
ведения мирового чемпионата WorldSkills в Казани были задействованы 
более 3,5 тысячи волонтеров из разных стран. самому взрослому из них 
– 81 год, а самому молодому – 14 лет.

Российские компании готовы 
брать на работу по Skills Passport
«в рамках национального проекта «Образование» мы расширяем ряд 

форм и оценок навыков. Профессиональные приоритеты, имеющиеся 
у человека, подтверждаются Skills Passport. Это по сути резюме, где со-
держится информация о том, какими навыками обладает человек и какой 
уровень владения этими навыками», – заявила заместитель Председате-
ля Правительства РФ голикова. выпускник, прошедший обучение по 
стандартам WorldSkills, может подтвердить свой профессионализм либо 
в ходе соревнований, либо во время демонстрационного экзамена. «се-
годня мы насчитываем уже 93 тысячи специалистов, которые получили 
такие паспорта. Это серьезно оценили наши работодатели – 200 из них 
уже заключили соглашения о признании демонстрационного экзамена и 
Skills Passport», – отметила российский вице-премьер. Демонстрационный 
экзамен по стандартам WorldSkills в России начали проводить в 2017 
году. тогда же первые профессионалы нашей страны начали получать 
Skills Passport.

Рабочим профессиям нужно 
перейти к системным изменениям
Необходимость системных изменений в государственной политике 

по итогам чемпионата WorldSkills отметил специальный представитель 
Президента РФ по цифровому и технологическому развитию Дмитрий 
Песков. «Разрыв между лучшими передовыми практиками и общей си-
стемой подготовки в настоящий момент только увеличился. Это означает 
что нам как стране необходимо принять очень серьезные меры изменения 
государственной политики по итогам чемпионата WorldSkills», – сообщил 
Песков. Изменения в государственной политике необходимы, по его 
мнению, для того, чтобы развитие рабочих профессий от чемпионатных 
полигонов, отдельных практик перешло к серьезным системным измене-
ниям. Ранее состоялась конференция «Национальный трек», на которой 
обсуждали актуальные проблемы в области развития национальной 
экосистемы образования.


