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... и строителей

летняя спартакиада, посвященная дню строите-
ля, прошла среди предприятий подведомственных 
акционерному обществу «управление капиталь-
ного строительства инженерных сетей и разви-
тия энергосберегающих технологий рт», членов 
объединенного профсоюзного комитета фонда 
газификации рт и ао «укс».

На живописной по-
ляне близ села Мингер 
была подготовлена пло-
щадка, где коллег ожи-
дали различные испыта-
ния. Торжественный па-
рад, фанфары, поздрав-
ление руководителей и 
вручение заслуженных 
наград, отличившимся 
в труде сотрудникам 
прошли ярко, вдохновив 
команды на победу в 
Спартакиаде, а болель-
щики предвкушали ин-
тересное зрелище.

В соревнованиях 
приняли участие 15 команд, кото-
рые были разбиты на две подгруппы 
исходя из численности трудящих-
ся. Все участники должны были 
подготовить визитную карточку – 
оригинальную презентацию своей 
команды и предприятия, проявить 
ловкость в эстафете, продемон-

стрировать смекалку в народных 
играх, доказать силу в поединках 
по армрестлингу.

Руководителям предприятий, 
по совместительству капитанам 
команд, пришлось отстаивать честь 
в личном поединке мешками, сидя 
на бревне. Это стало интригующим 
представлением для зрителей, а 
самим участникам Спартакиады 
пришлось потратить немало энер-
гии, поддерживая и подбадривая 
капитанов. Сплоченность команды, 
их физическую подготовленность 
можно было оценить на финальном 
конкурсе – перетягивание каната. 

В результате упорной и честной 
борьбы определились победители. 
Лучшими были признаны сборные 
фонда газификации и АО «УКС», 
«ТатКоммунЭнерго», Мамадыш-
ские тепловые сети, Лениногор-
ские тепловые сети, Чистополь-
ское предприятие теплосетей и 
Азнакаевское ПТС.

Массу эмоций и удовольствия 
получили зрители, хотя каждый 
из них имел возможность стать 
активным участником мероприя-
тия. Для всех желающих объявили 
розыгрыш туристической путевки 
на море. Но победителем приза 
становились не по счастливой 
случайности. Путевки доставались 
лишь тем, кто одержит победу в 
водном многоборье. Пройти по 
наклонному шесту над водой, вы-
держать бой гладиаторов на бревне 
над рекой и поймать рыбу руками 
решились около 20 смельчаков. 
Коллеги из Арского и Тетюшского 
предприятий были признаны по-
бедителями и завоевали поездку 
на море.

Для любителей спокойного от-
дыха был устроен мастер-класс по 
гончарному ремеслу, а художник-
шаржист радовал людей веселыми 
портретами.

алена смирнова

спартакиада нефтяников...
в городском парке имени 60-летия нефти татарстана 

альметьевска, профсоюзный комитет ооо «таграс-
транссервис» совместно с администрацией предприятия, 
провели юбилейную 10-ю спартакиаду среди дочерних 
управляемых обществ. в мероприятии приняли активное 
участие 12 команд из разных городов татарстана – около 
200 человек приехали защищать честь своих предприятий.

В этот день были проведены не 
только спортивные соревнования, 
но и организован День здоровья для 
всех работников компании, членов 
их семей и, конечно же, детей.

«Важно, что Спартакиада объеди-
нила не профессиональных спор-
тсменов, а настоящих энтузиастов 
– людей, для которых физкультура и 
спорт стали неотъемлемой частью их 
жизненного пути. Убеждён, что чем 
больше будет подобных праздников, 
тем сильнее и крепче будет наш кол-
лектив», – подчеркнул и.о. директора 
компании Владимир Чернышев.

Программа Спартакиады вклю-
чала в себя следующие виды: легкая 
атлетика, национальная борьба «Ку-
рэш», теннис, бадминтон, перетяги-
вание каната, настольный теннис, 
минифутбол. В рамках спортивного 
праздника были проведены моло-

дежные соревнования: стритбол, 
пляжный волейбол, воркаут.

Для самых маленьких зрителей 
была организована спортивная пло-
щадка с аниматорами, где каждый 
мог поучаствовать и получить приз. 
Так же для детей был организован 
приятный сюрприз – все получили 
детские абонементы на посещение 
парковых аттракционов.

Для удобства болельщиков со-
ревнования были распределены по 
времени, так, чтобы каждый присут-
ствующий смог поболеть за свою ко-
манду. На площадках развернулась 
честная и бескомпромиссная борьба. 
Никто не хотел уступать друг другу, 
но после финального свистка все 
вновь становились друзьями, обме-
ниваясь крепкими рукопожатиями. 
Зрители увидели интересные спор-
тивные состязания, а также смогли 

показать, как они «бо-
леют» и переживают 
за свои команды.

Для творческих 
людей на централь-
ной сцене парка про-
шел концерт, подго-
товленный силами 
работников предпри-
ятий ООО «ТаграС-
ТрансСервис», а также 
награждены лауреа-
ты корпоративного 
конкурса «Фестиваль 
талантов».

По завершении 
спортивных соревно-
ваний прошла цере-
мония награждения 
победителей и призё-
ров в различных видах 
программы, как в личном, так и ко-
мандном зачётах, где призеры были 
отмечены дипломами и ценными 
подарками.

Значение подобных Спартакиад 
трудно переоценить. Ведь это воз-
можность сформировать корпоратив-
ные и спортивные традиции внутри 
трудовых коллективов, укрепить 
взаимоотношения сотрудников. И 

каждое подобное мероприятие пре-
вращается в праздник радости и спор-
та. Приятно видеть, когда в одном 
месте получается собрать большое 
количество сотрудников компании 
и членов их семей, где каждый смог 
принять участие как в качестве спор-
тсмена, так и в качестве болельщика, 
погулять со своей семьёй в парке, по-
лучив заряд положительных эмоций 

и ярких впечатлений.
Остаётся поздравить всех по-

бедителей и призёров Спартакиады 
среди трудовых коллективов ООО 
«ТаграС-ТрансСервис и пожелать 
всем здоровья и дальнейших успе-
хов.

председатель профкома ооо 
«таграс-транссервис» 

а.  ризатдинов

работали и отдыхали
наступил август – последний месяц школьных каникул. 

найти полезное занятие для школьника летом – это отлич-
ный способ активно отдохнуть, набраться практических 
умений и навыков. для многих подростков важно трудоу-
строиться, заработать первые деньги.

Этим летом Набережночел-
нинская ТЭЦ такую возможность 
смогла предоставить 45 ребятам. 
Юные работники станции работали 
в основном по благоустройству и 
озеленению территории. Юноши и 
девушки, которые впервые устрои-
лись на работу, поделились своими 

впечатлениями: «Работать на таком 
большом предприятии интерес-
но, хотя и приходится очень рано 
вставать. Зато после рабочей смены 
весело ездить на вахтовом автобусе, 
общаться с новыми друзьями. И, 
конечно, приятно получить свою 
первую заработную плату».

Ну, а те девчонки и мальчишки, 
кому ещё не исполнилось 14 лет, при-
езжали с утра на вахтовых автобусах 
и проходили курс оздоровления в 
лечебно-оздоровительном комплек-
се станции. В этом году желающих 
отдохнуть оказалось больше, потому 
была открыта дополнительная пятая 
смена. В каждую смену отдыхали 
по 35 человек, заезд по 10 дней с 
двухразовым питанием. Лечение 
комплексное: плавание, водные 
процедуры, ЛФК и массаж, физио-
терапия, фитотерапия, кислородный 
коктейль. Важным преимуществом 

является индивидуальное врачебное 
назначение с учетом особенностей 
ребенка, в сопровождении профес-
сионального доброжелательного 
персонала ЛОК.

От имени всех родителей бла-

годарим руководство и профком 
станции за предоставленные воз-
можности для их детей отдохнуть и 
потрудиться в летний период.

Милауша гильмиярова


