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Дмитрий Кулябин
Дмитрий Ку-

лябин является 
уполномочен-
ным по охране 
труда прессового 
цеха Прессово-
рамного завода 
ПаО «КаМаЗ». 
На предприятии 
Дмитрий Куля-
бин работает с 
2011 года. 

К о л л е к т и -
вом Прессового 
цеха в 2014 году 
Дмитрий александрович был избран уполно-
моченным профсоюза по охране труда. За 
безупречный труд и умение организовать 
работников бригады, эффективную работу без 
травм, дефектов и потерь рабочего времени в 
2015 году единогласным решением коллектива 
он был избран бригадиром. 

За производственные показатели и активное 
участие в мероприятиях Дмитрий Кулябин не 
раз награждался почётными грамотами и бла-
годарственными письмами Исполнительного 
комитета города Набережные Челны, ПаО 
“КаМаЗ”, ПРЗ.

Римма васюкова
воспитатель Набережно-Челнинского 

МБДОу «Детский сад общеразвивающего вида 
с приоритетным осуществлением деятельности 

по познавательно-
речевому направ-
лению развития 
детей №68 «ва-
с и л е к »  Р и м м а 
васюкова еще и 
защищает права 
своих сотрудников 
в области охраны 
труда уже  на про-
тяжении 8 лет. 

Коллеги уве-
рены, что на нее 
можно положить-

ся в любых профессиональных вопросах. Она 
ответственно относится к общественной работе: 
проводит месячники и Дни охраны труда, про-
изводственную гимнастику, релаксационные 
игры. 

Римма васюкова -  организатор викторин по 
охране труда. в детском садике есть творчески 
оформленный тематический стенд, инфор-
мация на котором регулярно обновляется. в 
каждой группе имеются уголки безопасности. 
Коллектив детского учреждения доверяет 
своему уполномоченному по охране труда и 
признает ее работу нужной и эффективной.

екатерина Юртаева
Более трех лет Екатерина Леонидовна 

работает уполномоченным по охране труда 
управления по делам молодежи Исполни-
тельного комитета Нижнекамского района на 
общественных началах. 

Под ее руководством ежегодно проводятся 
более 40 мероприятий на различном уровне, 
разработаны обучающие программы по про-
филактике социально-негативных явлений, 
правового ликбеза для молодых членов про-
фсоюза. также она уделяет большое внимание 
пропаганде здоро-
вого образа жиз-
ни, профилакти-
ке употребления 
психоактивных 
в е щ е с т в  с р е д и 
молодежи, ведет 
деятельную поли-
тическую и обще-
ственную работу в 
профсоюзе.

При непосред-
ственном участии 

за охрану труда 
и руководстве Екатерины Юртаевой команда 
Нижнекамска заняла второе место в Респу-
бликанском конкурсе КвН «скажи «Да!» 
охране труда». 

в 2016 году она стала серебряным призером 
VII Республиканского конкурса «Молодой 
профсоюзный лидер ».

Айдар Салахов
создание здоровых и безопасных условий 

труда работников – одно из приоритетных на-
правлений в работе общественного контроля 
аО «таНЕКО».

На предприятии разработана и внедрена 
система управления охраной труда. По ре-
зультатам специальной оценки условий труда 
работникам предоставляются полагающиеся 
гарантии и компенсации, на должном уровне 
организовано санитарно-бытовое и лечебно-
профилактическое 
обслуживание со-
трудников. Реали-
зацию мероприя-
т и й  п о  о х р а н е 
труда с должной 
ответственностью 
контролирует опе-
ратор технологи-
ческих установок 
цеха крекирования 
сернистых нефтей 
айдар салахов.

Ильнар Халиуллин
Ильнар Халиуллин работает в ОаО «алек-

сеевскдорстрой» с 2012 года. в 2015 году кол-
лектив избрал его уполномоченным по охране 
труда. с основной работой мастера он легко 
совмещает общественную нагрузку. Каждый 
рабочий день Ильнара Халиуллина начинается 
с проверки состояния условий труда на рабочих 
местах. Имея высшее техническое образование, 
он не только обеспечивает соблюдение техно-
логической последовательности производства 
строительных работ на своем участке, но и 
определяет нарушения требований в обла-

сти охраны труда 
и своевременно 
контролирует их 
устранение.

Не случайно по 
уровню организа-
ции этой работы 
ОаО «алексеев-
скдорстрой» на 
протяжении мно-
гих лет занимает 
ведущее место сре-
ди предприятий 
отрасли.

в любой работе квалифицированные ка-
дры решают все, особенно когда речь идет 
о специалистах, несущих ответственность 
за безопасный труд. Уполномоченных по 
охране труда в профсоюзе не зря называют 
главной действующей силой.  в их руках – 
каждодневная кропотливая работа, борьба 
за соблюдение требований охраны труда, 
постоянное выявление рисков и устранение 
опасностей. Сегодня на предприятиях и в ор-
ганизациях республики свою важную миссию 
выполняют более 13 тысяч уполномоченных 
по охране труда, избранных в первичных 
организациях профсоюза. И это не предел. 
Как отмечала главный технический инспектор 
труда ФПРТ Ирина Андина, с целью усиления 
роли общественного контроля на местах год 
назад президиум Федерации профсоюзов 
РТ постановил довести численность уполно-
моченных по охране труда до соотношения 
один уполномоченный на 40 работающих. Так 
численность уполномоченных возросла на 
565 человек, прежде всего, за счет республи-
канских комитетов профсоюзов авиапрома, 
образования и науки, строительства.

Подготовила Александра осокина

в Россию придет 
цеховая медицина

Правительство выступило с иници-
ативой развивать институт цеховых 
и офисных врачей на предприяти-
ях. ФНПР поддерживает эту пра-
вительственную инициативу. Мы 
предлагаем расширить рамки об-
суждаемой концепции комплексом 
организационных мер. они должны 
быть направлены на профилактику 
и выявление профессиональных 
заболеваний и, главным образом, 
на реализацию мер по предупре-
ждению их причин.

ФНПР предлагает привлечь к этой работе 
специалистов гигиенического профиля, чьи 
функции закреплены в Конвенции МОт № 
161 «О службах гигиены труда», которую 
необходимо ратифицировать в России. Кон-

сультации по ратификации этой Конвенции 
предусмотрены генеральным соглашением 
между общероссийскими объединениями 
профсоюзов, общероссийскими объедине-
ниями работодателей и Правительством РФ 
на 2018 – 2020 годы.

сегодня работодателей, обеспечивающих 
медицинскую помощь на рабочем месте, 
совсем немного. Это в основном крупные 
предприятия, у которых достаточно воз-
можностей содержать поликлиники, меди-
цинские пункты и соответствующий штат 
специалистов. Развитие системы организации 
медицинской помощи на производстве, при-
влечение специалистов гигиены труда будут 
содействовать поддержанию безопасной и 
здоровой обстановки на предприятиях и в 
организациях, физическому и психическому 
здоровью работников.

виталий Трумель, секретарь ФНПР –
 главный технический инспектор труда ФНПР

в ночь с 22 на 23 июля в палаточном 
лагере «Холдоми» в Хабаровском 
крае пожар унёс жизни четверых 
детей. ещё 12 человек серьезно 
пострадали, в том числе семеро 
детей. в регионах Российской 
Федерации проходят проверки 
палаточных лагерей.

Федерация независимых профсоюзов 
России обеспокоена трагическими происше-
ствиями с детьми в летних оздоровительных 
лагерях. с начала летнего сезона 2019 года за-
фиксированы уже семь случаев гибели и более 
ста случаев отравления детей водой и пище-
выми продуктами. Очевидно, что эти факты 
стали следствием открытия лагерей без гаран-

тий обеспечения санитарно-гигиенических 
условий и норм безопасности.

Мы обратились в наши членские орга-
низации с просьбой разобраться в причинах 
произошедших несчастных случаев и траге-
дий в рамках проведения оздоровительной 
кампании и проинформировать ФНПР о ме-
рах, принимаемых на местах по недопущению 
нарушений норм безопасного пребывания в 
детских лагерях. Эти данные будут рассмо-
трены на постоянной комиссии генерального 
совета ФНПР по социальным гарантиям и 
переданы в органы законодательной и испол-
нительной власти с требованием организации 
полноценного и безопасного детского отдыха 
в стране.

Давид Кришталь, 
заместитель Председателя ФНПР

Грозит ли России 
массовая безработица?

есть распространенное мнение, что рынок труда сейчас находится в пере-
ломной точке. в Атласе профессий, который составили эксперты Скол-
ково, говорится, что к 2030 году исчезнут 57 сегодняшних профессий. 15 
миллионов россиян могут в будущем потерять работу из-за того, что их 
профессии окажутся невостребованными на рынке, – считают в Думе.

По мнению ФНПР, автоматизация и робо-
тизация лишают трудящихся не рабочих мест, 
а заработной платы. вымывается средний 
класс, представители которого вынуждены 
идти на низкооплачиваемые рабочие места, 
все меньше рабочих мест остается в сфере 

промышленности. 
Защитить рабочие места и зарплату можно 

только коллективными усилиями с помощью 
профсоюзов. 

олег Соколов,
секретаря ФНПР

За безопасность 
детского летнего отдыха

Госдума ушла на каникулы. С янва-
ря 2019 года депутатами было при-
нято 325 законов, из которых более 
50 затрагивали сферу социально-
трудовых отношений.

Социальные законы

На контроле ФНПР - обсуждение и при-
нятие более чем пятидесяти законопроектов, 
тридцать семь из которых имели приоритет-
ное для профсоюзов значение. 

в настоящее время на рассмотрении в гос-
думе находятся законопроекты, вносящие из-
менения в трудовой кодекс РФ. Они касаются 

размера компенсации за задержки зарплаты; 
дополнительных гарантий беременным 
женщинам и женщинам, имеющим ребенка 
в возрасте до трех лет; гарантий женщинам, 
работающим в сельской местности; гарантий 
по выплате выходного пособия и сохранению 
среднего месячного заработка работнику, 
увольняемому по сокращению.

Татьяна Санталова, 
руководитель Департамента по взаимодействию 

с Федеральным собранием РФ, 
партиями и общественными движениями 

Аппарата ФНПР


