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Трудовые льготы 
для женщин на селе сохранят

Рабочая неделя для сельских жительниц останется сокращенной. им 
также положен дополнительный выходной каждый месяц. Соответствую-
щий законопроект поддержал российский Кабмин, предложив сделать 
льготу безусловной. Отзыв на документ составил вице-премьер Констан-
тин Чуйченко, сообщила газета «известия». В правительстве считают, что 
длительность рабочей недели в 36 часов не нужно прописывать в трудо-
вом или коллективном договоре. Чиновники выступают и за сохранение 
30% надбавки за разделенный на части трудовой день. Правительство 
поддержало законопроект при условии указанных замечаний. Документ 
уже принят в первом чтении. В сельской местности, по данным Росстата, 
всего живут 37,6 миллиона человек. из них 20,3 миллиона – женщины. 
Мера коснется порядка 12,9 миллиона представительниц прекрасного 
пола – согласно количеству трудоустроенных селянок.

Путин поручил найти 
малоимущим россиянам жилье

Владимир Путин поручил правительству обеспечить семьи с низкими 
доходами жильем без его передачи в собственность, сообщается на сайте 
Кремля. Разработать соответствующие меры поддержки необходимо до 10 
октября. Распоряжение сделано в рамках нацпроекта «Жилье и городская 
среда» после проверки исполнения законодательства и предыдущих по-
ручений президента по вопросам жилищного строительства. Президент 
также поручил Генеральной прокуратуре, Минстрою и Роспотребнадзору 
до 1 декабря проверить соблюдение законодательства при контроле за 
качеством возводимых жилых домов в регионах. 

Еще одно распоряжение касается формирования земельных участ-
ков для предоставления под индивидуальное жилищное строительство 
(иЖС). Согласно указанию главы государства, объем ввода такого жилья 
к 2024 году должен достигнуть уровня свыше 40 миллионов квадратных 
метров в год. Нацпроект «Жилье и городская среда» предполагает увели-
чение к 2024 году объемов жилищного строительства до 120 миллионов 
квадратных метров в год, улучшение жилищных условий пяти миллионов 
семей. Кроме того, планируется снижение средней ипотечной ставки до 
уровня ниже 8%, а также повышение качества и комфортности город-
ской среды. До конца 2024 года на реализацию нацпроекта планируется 
потратить около триллиона рублей, 90% из которых будут выделены из 
федерального бюджета.

Самая распространенная зарплата 
в РФ – 23,5 тысячи рублей  

Самая распространенная зарплата в России составляет 23,5 тыс. ру-
блей. Таков модальный (то есть встречающийся чаще всего) показатель 
заработка в стране по предварительным данным Росстата за апрель этого 
года. Об этом пишут «известия» со ссылкой на опрошенных экспертов. По 
их мнению, именно это значение наиболее объективно отражает уровень 
доходов населения, в отличие от популярного у чиновников среднего 
показателя, который, по данным все того же Росстата, в апреле 2019-го 
достиг 47,7 тыс. рублей. 

По словам специалистов, столь заметная разница между модальной 
и средней величиной заработка говорит о сохраняющемся неравенстве 
в обществе. Кстати, в апреле 2017-го средний заработок составлял 38,9 
тыс. рублей, а модальный был на 55% меньше — 17,6 тыс. рублей. Таким 
образом, разница между значениями сокращается.

Исследование: 75% россиян 
не хватает денег до зарплаты

Три четверти россиян нуждаются в дополнительных средствах до 
получения зарплаты: при этом примерно 40% россиян не хватает около 
10 тысяч рублей, а 7% граждан нуждаются в дополнительных 6-8 тыся-
чах рублей к получаемой зарплате, говорится в исследовании сервиса 
онлайн-кредитования «Робот Займер». «Как установили специалисты 
компании в ходе интернет-опроса, 38,4% россиян часто требуется около 
10 тысяч рублей, чтобы благополучно закрыть разрывы в семейном 
бюджете. Примерно 6,8% граждан нуждаются в дополнительных 6-8 
тысячах рублей к получаемым зарплате или пособию, а 8,4% – в пяти 
тысячах рублей», – сообщили в компании. Эксперты также добавили, 
что еще 10,2% россиян необходимо 3-4 тысячи рублей, а 11,4% – обычно 
не более 1-2 тысяч рублей. В то же время практически четверть россиян 
не нуждается в дополнительных средствах между зарплатами. Так, у 
6,1% россиян не хватает до поступления следующих начислений лишь 
нескольких сотен рублей, 7,1% граждан достаточно сумм, получаемых 
ежемесячно в рамках заработных плат или пособий. При этом только у 
5% россиян остаются излишки, чтобы делать сбережения. А благополучие 
6,6% россиян вообще не зависит от поступления регулярных доходов, 
указывают в компании.

С видом
на урожай
Профсоюзу работников агропрома Татарстана - 100 лет! (стр. 3, 5)

Минтруд России принял
поправки ФНПР

Старый перечень работ с вред-
ными факторами производства 
был утвержден почти 20 лет назад. 
Он не позволял принимать жен-
щин на работу, где условия труда 
представляли опасность для их 
репродуктивного здоровья.

За прошедшие годы развитие 
технологий, автоматизации и 
механизации производства суще-
ственно снизили опасность причи-
нения вреда здоровью работников. 

Это дает возможность женщинам 
работать в ранее запрещенных для 
них профессиях. Федерация неза-
висимых профсоюзов России внес-
ла свои предложения о допуске 
женщин только на те производства, 
где работодателем обеспечиваются 
безопасные условия труда. име-
ется в виду отсутствие тяжелой 
физической нагрузки, применения 
ряда химических веществ, таких 
как аллергены и канцерогены, и 

других вредных факторов.
По мнению ФНПР, данный 

подход должен стимулировать 
работодателей улучшать условия 
труда работников и внедрять новые 
безопасные технологии. Ведь это 
важно для сохранения женского 
здоровья и здоровья будущих по-
колений.

Алексей Безюков,
заместитель главного 

техинспектора труда ФНПР 

Завершена подготовка нового «Перечня производств, ра-
бот и должностей с вредными и (или) опасными условиями 
труда, на которых ограничивается применение труда жен-
щин». Министерство труда и соцзащиты РФ приняло все 
поправки Федерации независимых профсоюзов России. 
Документ был одобрен всеми сторонами социального пар-
тнерства и в случае окончательного утверждения вступит 
в силу с 1 января 2021 года.


