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уйти от 
архаики

Молодежный профактив во главе с председателем 
Молодежного совета фпрТ ольгой Титовой принял 
участие в межрегиональном информационном семи-
наре профсоюзного актива фнпр, который проходил 
в Екатеринбурге в рамках Международного форума 
«инновации в профсоюзах – 2017» 10-13 июля.

В первый день профсоюзные 
активисты посетили загородный 
детский оздоровительный лагерь 
«Прометей» ПО «Газпром трансгаз 
Екатеринбург». Здесь проходила 
акция «Мы – будущее профсоюза», 
во время которой отдыхающие в ДОЛ 
школьники разных возрастов прошли 
шесть этапов-станций с заданиями: 
тест по охране труда, определение 
прав и обязанностей работника и ра-
ботодателя, собеседование на работу… 
В завершение акции подрастающее 
поколение устроило настоящее про-
фсоюзное шествие с профсоюзными 
плакатами, лозунгами, песнями и 
кричалками (см. фото).

Семинар по информационной 
работе, который прошел в екате-
ринбургском Нии охраны труда 
ФНПР, начался с выступлений 
депутата Госдумы РФ, председателя 
Федерации профсоюзов Свердлов-
ской области, депутата Госдумы РФ 
Андрея Ветлужских и секретаря 
ФНПР по информационной работе, 
главного редактора центральной 
профсоюзной газеты «Солидар-
ность» Александра Шершукова.

«Нам нужно уйти от архаики. В 
Год профсоюзной информации не-
обходимо использовать все СМи, 
чтобы обеспечить максимальную 
освещенность всех членов профсою-
за разных возрастов», – отметил 
Александр Владимирович.

Далее куратор инфосеминара, 
руководитель департамента со-
циальных гарантий и информации 
ФПСО Аксана Сгибнева познако-
мила аудиторию с необычным мето-
дом профсоюзного пиара – нативной 

рекламой. Суть данного способа 
заключается в том, чтобы человек 
узнал о профсоюзе не напрямую, 
а косвенно. Для этого Аксана Ти-
миржановна предлагает размещать 
тесты и статьи с советами на попу-
лярных интернет-сайтах. Например, 
это может быть тест на определение 
лидерских качеств, одним из от-
ветов на который может быть такой 
вариант: «Вы – прирожденный 
лидер, которой сможет возглавить 
профсоюзную организацию».

Обмен реализованными проек-
тами и идеями продолжили руково-
дители профсоюзных организаций и 
объединений, а также специалисты 
по информработе. Так, в Челябин-
ской области была организована 
«Школа профсоюзного пиарщика», 
а в профкоме челябинского ОАО 
«НПО» Электромашина» активно 
используется смс-рассылка для 
оповещения членов профсоюза. 
Не стоит забывать и о грамотном 
оформлении профсоюзных уголков 
на предприятиях, ведь это прове-
ренное временем средство агитации 
профсоюзной организации.

Наиболее запоминающейся ста-
ла презентация работы первички 
северодвинского ЦС «Звездочка». 
Заместитель председателя профсо-
юзной организации Елена Макарова 
подробно поделилась своим опытом 
профсоюзного пиара предприятия в 
социальной сети «ВКонтакте». 

По словам Елены юрьевны, сто-
ит придерживаться правила 80 на 20, 
т.е. выкладывать на сайте 80 процен-
тов «околопрофсоюзной» инфор-
мации и только 20 процентов чисто 

профсоюзной. «Для эффективной 
пропаганды союза трудящихся про-
сто необходим информационщик!», 
– заявляет она.

Ежегодный международный фо-
рум «инновации в профсоюзах – 
2017», который состоялся 12 июля 
в Уральском государственном эко-
номическом университете, был по-
делен на две секции – охраны труда 
и информационная работа. Первая 
секция обсудила новации в правоза-
щитной профсоюзной деятельности, 
новые подходы в подготовке пред-
ставителей профсоюзов для участия 
в комиссиях по СОУТ, проблемы ра-
боты в сфере охраны труда. Во время 

второй секции был рассмотрен опыт 
противостояния информационным 
атакам ППО «Качканар-Ванадий». 
Здесь же состоялась презентация 
мобильного приложения для членов 
профсоюза Московской областной 
организации профсоюза работников 
здравоохранения, работа профмоби-
ля профсоюза работников лесных 
отраслей республики Коми.

Наличие группы в соцсетях у 
профсоюзной организации еще пять 
лет назад считалось чуть ли не ба-
ловством. Сейчас же практически 
все профсоюзы можно найти в со-
циальных сетях, и освещение своей 
деятельности на данной площадке 

является обязательным. В режиме он-
лайн можно получить юридическую 
консультацию или подать документы 
на материальную помощь. Для мо-
лодых это очень удобно, ведь ни для 
кого не секрет, что молодежь больше 
всего черпает информацию из соци-
альных сетей. Чем доступнее будут 
профсоюзы, тем больше молодежи 
будет знать, что они не малопонятный 
институт, оставшийся в наследство 
от СССР, а реальный авторитетный 
помощник в защите трудовых прав. 
Это была основная мысль большин-
ства выступающих на форуме, и с ней 
трудно не согласиться.

Елена Желтухина, фото автора

безопасные каникулы при любой погоде
пасмурное и дождливое лето-2017 внесло свои коррек-

тивы в беззаботные каникулы детей. однако погода не по-
мешала представителям молодежи набережночелнинских 
Электрических сетей скрасить отдых школьников в детских 
оздоровительных лагерях «крылатый» и «солнечный».

Нестандартную для летнего дет-
ского отдыха в лагерях тишину и по-
кой заметно оживила команда добрых 
пиратов и отважных электромонтеров 
под руковоством нашего бессменного 
ведущего Марата Салахова.

Все дети были разделены на ко-
манды, и соответственно «раскра-
шены» в персональные командные 
цвета. Далее с заметным энтузиазмом 
каждая команда представила зрите-
лям произвольные программы танцев. 
Улыбки и радость на лицах детей – это 
то, зачем мы сюда пришли. А как же 
электробезопасность, скажете вы.

Кажется, что все с раннего дет-
ства знают прописную истину: 
электричество может быть опасным. 

Однако детская электробезопас-
ность – это тема, которая не может 
быть неактуальной: чем больше и 
чаще говорить ребенку о правилах 
обращения с электроприборами и 
нахождения вблизи энергообъектов, 
тем лучше. А для привлечения боль-
шего внимания непоседливых детей 
и лучшего закрепления материала, 
можно организовать все в виде игры, 
например, в нашем случае – квеста.

итак, старт! и уже никого не 
остановить. Ни летающий квадро-
коптер над головами детей, секунду 
назад вызывавший удивление и 
восторг, ни яркие ведущие уже 
стали не интересны… Каждый этап 
и очередная схватка! Большой ин-

терес вызвал у детей этап о первой 
помощи пострадавшим. Взрослым 
можно только позавидовать этой 
любознательности.

Будь то соединенные в одну ли-
нию трубы с водой, олицетворяющие 
движение тока или диэлектрические 
боты, такие большие и несуразные с 
виду – каждый элемент игры – это те 

крупинки, из которых складывается 
вся картина представления ребенка 
об электробезопасности.

Так, пройдя все этапы, уставшие, 
но довольные дети уже под привыч-
но начавшийся дождь последовали 
в основной корпус, где им вручили 
долгожданные подарки.

В заключение хотелось бы выра-

зить большую благодарность руко-
водству предприятия и профкому за 
оказанное содействие в проведении 
данного мероприятия. А также 
всем участникам, которые нашли 
время в своем рабочем графике и 
приняли участие в таком важном 
мероприятии.

Гузель Магсумова


