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Студенты на службе
В Елабуге профсоюзные активисты стали волонтерами
Каждый из двух тысяч молодых людей, 
состоящих в профсоюзной организации 
студентов и аспирантов елабужского 
института Казанского федерального уни-
верситета, хотя бы раз попробовал себя 
в качестве волонтера. Уже несколько лет 
студенческий профком вуза придумывает 
и реализует различные добровольческие 
проекты. Большинство из них - для соци-
ально незащищенных жителей старинно-
го уездного городка.

От сердца к сердцу
«От сердца к сердцу» – так называется проект 

для пожилых людей, проживающих в Елабужском 
доме-интернате для престарелых и инвалидов. Более ста 
студентов-волонтеров регулярно приезжают в интернат, 
чтобы провести для его подопечных мастер-классы, по-
казать концертную программу или просто выпить чашку 
чая и пообщаться с пожилыми людьми. Уговаривать 
профсоюзных активистов не нужно, они делают это с 
большим удовольствием, считая, что помогать другим и 
быть полезным – долг каждого человека.

– Участие в проекте «От сердца к сердцу» воспитывает 
в наших студентах ответственность за ближних, – гово-
рит выпускница Елабужского института КФУ, первый 
руководитель проекта Виктория Лизунова. – Вы не 
представляете, сколько счастья в глазах этих бабушек 
и дедушек, когда мы приезжаем. К сожалению, волею 
судьбы они остались одни, но это не значит, что они 
должны быть одиноки.

– Студенты большие молодцы! Они навещают наших 
подопечных каждую неделю, – рассказывает сотрудница 
дома-интерната Светлана Мельникова. – А ведь общение 
для одинокого человека самое главное. Спасибо им, что 
делают такое большое дело.

В Елабужском доме-интернате для престарелых и 
инвалидов проживают более двухсот человек. Среди них 
много ветеранов Великой Отечественной войны, есть 
бывшие учителя, которые особенно трепетно относятся 
к волонтерам, получающим педагогическое образова-
ние. Педагоги-ветераны делятся опытом, рассказывают 
интересные истории из школьной практики, так как за 
плечами каждого десятки лет педагогического стажа.

Студенты Елабужского института КФУ помогают 
престарелым людям и инвалидам дома-интерната уже 
шесть лет. За это время только масштабных праздников 
здесь было организовано более семидесяти, а небольшие 
встречи и адресную помощь, которую оказывают волон-
теры, никто и не считает.

Добрые уроки
Для детей-сирот и малышей, которые остались без 

попечения родителей, у елабужских профсоюзных 
активистов свой проект – «Добрые уроки». 76 добро-
вольцев помогают ребятам из городского детского дома 
подтянуть свои школьные знания, подготовиться к ОГЭ и 
ЕГЭ. Впрочем, студенты для детдомовских мальчишек и 
девчонок стали не только бесплатными репетиторами, но 
и старшими друзьями. Помимо дополнительных занятий 
по школьным предметам они проводят мастер-классы, 
квесты, другие развлекательные мероприятия.

– Мне очень нравится, когда к нам приходят студенты 
и помогают с уроками, – делится Кристина Смирнова, 
одна из 23 ребят, для которых Елабужский детский дом 
стал родным. – Помимо учебы мы разговариваем на раз-
ные темы, студенты дают мне советы, если необходимо. 
Мне с ними очень интересно, и я бы хотела быть на них 
похожа.

В марте участники проекта организовали творческий 
мастер-класс для ребят. При помощи цветной бумаги, 
ножниц и клея под чутким руководством студентов-
добровольцев дети изготовили необычные открытки-
пирожные для сотрудниц детского дома. Пятилетний 

Дамир смастерил целых пять поделок в подарок своим 
воспитательницам. «Очень хочу, чтобы они обрадова-
лись», – признался малыш.

не так давно студенты пригласили детей к себе в 
гости и провели квест по Елабужскому институту КФУ. 
Вместе собирали большой пазл, который открыл тайны 
старинного здания.

– Это был не просто квест, – говорит тринадцатилет-
няя Алина Миронова. – Разгадывая загадки, мы общались 
с волонтерами, а с ними всегда интересно. Они стали нам 
родными, как старшие братья и сестры.

Парк доброты
Летом этого года по инициативе профкома студентов 

и аспирантов Елабужского института Казанского феде-
рального университета заработает новый проект «Парк 
доброты». Адресован он молодежи города и республики. 
Это будет место спортивного досуга.

– «Парк доброты» – современный полигон для тре-
нировочных занятий, соревнований по спортивному 
туризму, командообразующих веревочных тренингов, 
– рассказывает разработчик проекта, председатель про-
фкома студентов и аспирантов института Анна Пиккар. 
– Здесь же будут организованы тренинги для детей 
группы риска, состоящих на учете комиссии по делам 
несовершеннолетних, воспитанников детских домов и 
приютов Татарстана.

Пару лет назад проект участвовал в конкурсе ком-
пании «Лукойл» и как социально значимый получил 
финансирование в размере ста тысяч рублей.

– В создании парка принимают участие волонтеры – 
профсоюзные студенческие активисты вуза, – добавляет 
Анна. – Будет сформирована команда инструкторов, 
тренеров и судей. Спортивные мероприятия в парке 
планируем во время летних профильных смен. Спасибо 
руководству вуза, директору Елене Мерзон за поддержку 
этого и других наших проектов.

Профком студентов и аспирантов 
елабужского института КФУ

Голикова: 51% многодетных семей 
находятся за чертой бедности

Более половины многодетных семей в России находятся за чертой 
бедности, рассказала вице-премьер РФ Татьяна Голикова. «наиболее 
бедными являются семьи с детьми или многодетные семьи, которых, к со-
жалению, в структуре у нас 51%», – сказала она на круглом столе на тему 
«Дополнительные меры по повышению доходов московских семей».

Каждый пятый пенсионер 
продолжает работать

Работать после достижения пенсионного возраста продолжает 
каждый пятый россиянин, следует из доклада Минтруда о результатах 
комплексного мониторинга социально-экономического положения по-
жилых людей за 2018 год. Согласно документу, на 1 января 2019 года в РФ 
проживают 43 871 625 пенсионеров, из них работают – 9 669 711 человек. 
«После выхода на пенсию продолжает трудиться каждый пятый пенсио-
нер. В целом по РФ доля пенсионеров, обратившихся за содействием 
в поиске подходящей работы в государственные учреждения службы 
занятости, от общей численности обратившихся граждан, по данным 
Роструда, составляет 4,2%», – говорится в докладе. Уточняется, что этот 
показатель наиболее высок в Петербурге, Сахалинской, Московской, 
Мурманской и Владимирской областях. Удельный вес пенсионеров, 
нашедших работу после обращения в службы занятости, составил 52,2% 
по России, что на 3,8% меньше, чем в 2017 году.

Половину доходов граждане 
тратят на еду и ЖКХ

Структура потребления российских семей не соответствует достигну-
тому страной уровню экономического развития, сообщают специалисты 
института народнохозяйственного прогнозирования Российской акаде-
мии наук (инП РАн). несмотря на то что среднедушевой ВВП России 
в 2000-е годы увеличивался, это не привело к существенным сдвигам 
в потреблении. Около 30% своих доходов россияне тратят на продо-
вольствие. Еще около 19% уходят на коммунальные и транспортные 
услуги, оплату связи. Консервация подобной структуры потребления не 
оставляет надежды на качественный скачок уровня жизни граждан. По 
доле расходов граждан «на еду» Россия заметно отличается от других 
стран. Как отмечают исследователи, «чем выше уровень жизни в стране, 
тем меньшую долю ресурсов население этой страны тратит на продо-
вольствие». и в некоторых странах – допустим, в Австралии, Канаде, 
США – эта доля в конечном потреблении домашних хозяйств (ПДХ) 
может составлять лишь 10% и даже меньше.

одобрена идея
 отмены НДФл для студентов

Думский комитет по бюджету и налогам поддержал законопроект 
об освобождении студентов и аспирантов от уплаты налога на доходы 
физлиц (нДФЛ) при получении ими материальной помощи. Комитет 
порекомендовал парламентариям принять в первом чтении документ, 
подготовленный группой депутатов во главе с вице-спикером ириной 
яровой. Речь в нём идёт о помощи, которую вузы и колледжи оказывают 
нуждающимся студентам. Согласно действующему законодательству, 
матпомощь, оказываемая работодателем работнику, не облагается нало-
гом, если её размер не превышает 4 тыс. рублей. Помощь нуждающимся 
студентам имеет ту же правовую природу, но при этом подлежит налогоо-
бложению. По словам яровой, разработанный депутатами законопроект 
призван устранить эту несправедливость, сообщает ТАСС.

Пожилые мужчины все чаще 
уходят в женские профессии

В России из-за проблем на рынке труда «страдают» мужчины старше 
50-ти лет. Они вынуждены устраиваться на низкоквалифицированные 
места и заниматься «женской» работой в сфере торговли и услуг. Это 
следует из оценок, проведенных экспертами Центра трудовых исследо-
ваний ниУ ВШЭ и специалистами РАнХиГС. В ходе исследований 
выяснилось, что на рынке труда положение мужчин и женщин одного 
возраста и одинакового образования существенно различается. Причем 
за последнее время гендерные различия только усилились. Выяснилось, 
что шансы на трудоустройство у мужчин старше 50 лет падают по мере 
снижения уровня образования. К примеру, без высшего образования 
предпенсионерам мужчинам устроиться на работу значительно слож-
нее. При этом у женщин возможность трудоустроится в этом возрасте 
значительно выше, это связано с тем, что они заняты в здравоохранении, 
сфере услуг, образовании. Эксперты отмечают, что пожилые мужчины 
вытесняются в «женские профессии». К примеру, начинают работать 
кассирами в продуктовых магазинах.


