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право каждого – 
безопасный труд

актуальность проблемы безопасности человека, в 
том числе и на рабочем месте, с каждым годом стано-
вится все более очевидной. «безопасность – прежде 
всего!» – так звучит один из принципов корпоративной 
деятельности «Татнефти». Здесь ежегодно проводится 
комплекс мероприятий по снижению уровня производ-
ственного травматизма и улучшению условий труда. 
создание комфортных и безопасных условий труда, 
формирование культуры личной ответственности и 
навыков безопасного поведения, качественное меди-
цинское обслуживание относятся к наиболее важным 
приоритетам нефтяной компании. в этом направлении 
в пао «Татнефть» проводится немало мероприятий. 
одним из них является учебно-практический семинар, 
приуроченный к всемирному дню охраны труда.

Для его проведения свои две-
ри гостеприимно распахнул ЧОУ 
ДПО «ЦПК-Татнефть». В актовом 
зале Центра подготовки кадров со-
брались руководители и главные 
специалисты служб промышлен-
ной безопасности и охраны труда 
группы предприятий «Татнефть» и 
сервисных компаний, председатели 
профсоюзных организаций.

В рамках проведения семина-
ра участникам было предложено 
ознакомиться с работой специали-
зированной выставки, посвящен-
ной охране труда, промышленной 
безопасности и средствам индиви-
дуальной защиты. Экспозиции и 
информационные стенды изобило-
вали выставленными образцами: 
спецодежда, обувь, очки, респирато-
ры, каски, защитные комбинезоны, 
средства для защиты кожи и многое 
другое.

Представители поставщиков и 
официальные дилеры по реализации 
средств индивидуальной защиты 
таких городов как Москва, Нижний 
Новгород, Казань, Тольятти с удо-
вольствием рассказывали и демон-
стрировали свои образцы.

Стоит отметить, что работа вы-
ставки вызвала безусловный ин-
терес многих представителей не-
фтяных и сервисных компаний. 
В этой связи нам было интересно 
выслушать их мнение, в частности, 
начальника отдела охраны труда и 
промышленной безопасности ООО 
«УК «Татнефть-Нефтехим» Рустама 
Махмутова и технического инспек-
тора труда первичной профсоюзной 
организации Елену Мизачеву.

– В течение многих лет человек 

создавал и совершенствовал тех-
нические средства для того, чтобы 
обеспечить безопасность и ком-
фортность своего существования. 
На этой выставке представлены 
последние новинки и достижения в 
этой области, и это впечатляет. Мы 
с удовольствием принимаем участие 
в семинаре и конкурсе «Лучший 
специалист по охране труда ПАО 
«Татнефть» – 2018». В этом году 
на конкурсе от нас представлено 
пять специалистов, настоящих про-
фессионалов своего дела, которые 
рвутся в бой.

перед началом работы семинара 
мы попросили заместителя началь-
ника управления промышленной, 
экологической безопасности и 
охраны труда пао «Татнефть» 
рафика миназова рассказать о 
целях мероприятия:

– Основная цель руководства 
ПАО «Татнефть» в области охраны 
труда в соответствии с политикой 
компании – это обеспечение безо-
пасных условий труда работников 
и защита их жизни и здоровья. Это 
и есть наша первостепенная задача. 
Цель же семинара – оценка того, 
на каком уровне осуществляется 
охрана труда и промышленная 
безопасность, обеспечение работ-
ников средствами индивидуальной 
защиты. По результатам семинара 
будет сформировано протокольное 
решение и выстроены дальнейшие 
шаги по обеспечению работников 
соответствующей спецодеждой 
и повышению безопасности тру-
да. Для нас основной показатель 
эффективности – это отсутствие 
жалоб со стороны работников в 

этом направлении. Хотелось бы от-
метить тот факт, что у нас сложилась 
отличная тенденция – прямая связь 
между работниками, поставщиками 
и работодателями. Работники дают 
нам свои рекомендации, которые мы 
напрямую воплощаем в трудовой 
деятельности.

Учебная часть мероприятия 
открылась выступлением гене-
рального директора ООО «Сер-
висИнформацияПартнерство» Т. 
А. Кузнецовой. Она выступила с 
докладом о роли мультимедийных 
технологий в формировании куль-
туры личной безопасности детей. 
Хотелось бы сказать, что учебный 
семинар был весьма насыщенным и 
содержательным. В этот день было 
затронуто немало актуальных тем 
относительно охраны труда, ново-
введений в области законодатель-
ства, требования, предъявляемые к 
СИЗ и многое другое.

в перерыве семинара несколько 
минут журналистам уделил и за-
меститель председателя профсо-
юзного комитета пао «Татнефть» 
андрей Зимин:

– Проведение мероприятия по-
добного формата стало традицион-
ным. Ежегодно служба промышлен-
ной безопасности и охраны труда 
и профком Компании стараются 
расширить масштабы и внести 
полезные новшества. Например, 
конкурс «Лучший специалист по 
охране труда ПАО «Татнефть». 
Он проводится среди инженеров 
предприятий группы компании 
«Татнефть» и сервисных компаний. 
Цель и задачи конкурса – дать воз-
можность определить уровень своих 
знаний и умений специалистам, 
которые занимаются обеспечением 
безопасности труда работников 
на рабочих местах. По его итогам 
будет выявлены лучшие в этой об-
ласти, что даст стимул им и другим 
участникам к профессиональному 
развитию.

Согласно программе во второй 
части семинара прошел конкурс 

«Лучший специалист по охране 
труда ПАО «Татнефть» – 2018». В 
конкурсе было заявлено 34 участ-
ника. Им предстояло в нелегкой 
конкурентной борьбе показать 
свои профессиональные навыки и 
знания по роду своей деятельности. 
По результатам проведенных этапов 
соревнования компетентное жюри 
выявило десятку сильнейших ин-
женеров – настоящих специалистов, 
асов своего дела. И уже из сформи-
рованной группы финалистов были 
выявлены лидеры – победители кон-
курса. Ими стали Равиль Гайфутди-
нов (ООО ЧП «Татнефть-Охрана»), 
Диляра Муртазина (НГДУ «Азнака-
евскнефть») и Лейла Хайруллина 
(НГДУ «ямашнефть»).

В завершении основной части 
семинара мы выслушали мнение 
участников о его работе и эффектив-
ности подобных мероприятий. 

председатель первичной про-
фсоюзной организации нГду 
«Елховнефть» рузэль Шаймар-
данов обозначил безопасность и 
охрану труда в качестве одного из 
главных приоритетов деятельности 
любой компании, предприятия или 
организации:

– Учебно-практический семинар 
оказывает существенную помощь в 
высокоэффективной деятельности 

организации охраны труда. С ру-
ководством нашего управления мы 
ведем планомерную и широкомас-
штабную работу в плане улучшения 
условий труда работников.

От самого семинара остались 
яркие впечатления, были подняты и 
затронуты интересные темы. Много 
нового узнал из выступления Татья-
ны Войтенко, руководителя отдела 
маркетинга ООО «Казань – Восток 
– Сервис».

своими впечатлением поде-
лился и председатель первичной 
профсоюзной организации нГду 
«джалильнефть» владимир фи-
лимонов:

– Учебно-практические семина-
ры, посвященные Всемирному дню 
охраны труда, стали традиционны-
ми, и я со своей стороны стараюсь не 
пропускать их. Подобные мероприя-
тия носят познавательный характер 
и дают много нового. На них можно 
обменяться опытом, ознакомиться 
с новыми предложениями, пооб-
щаться с коллегами, поделиться 
собственными наработками. Коман-
да нашего НГДУ с удовольствием 
принимает участие и в конкурсе. 
Для сотрудников это возможность 
узнать свой потенциал и достичь 
новых профессиональных высот.

мадина варфоломеева

Три победы романа усачева«безопасность начинается с каждого из нас» – эта 
прописная истина вновь стала главной темой творческо-
го конкурса, проведенного профкомом ао «ТанЕко» 
накануне всемирного дня охраны труда.

«Креативно, искренне, убеди-
тельно», – так охарактеризовал 
представленные работы ведущий 
специалист по охране труда профко-
ма АО «ТАНЕКО» Шамиль Шайх-
лисламов. Нефтепереработчики 
традиционно соревновались в трех 
номинациях: на лучшую стенгазету, 
плакат и буклет. Несмотря на то, 
что конкурс проводится уже много 
лет, многие идеи оказались новыми, 
свежими и интересными.

Искреннее восхищение членов 
экспертной комиссии вызвали ра-
боты оператора технологических 
установок цеха №28 Романа Усачева. 
Практически единогласно ему были 
присуждены первые места во всех 
трех номинациях. Каждая из работ 
выдавала мастера, наделенного ху-
дожественным вкусом, знанием че-
ловеческой психологии и прекрасно 
владеющего компьютерной графикой. 

Главное – никаких штампов из Ин-
тернета, только о своем, только о заво-
де. Например, в номинации «Плакат» 
с полотна Романа в душу зрителей 
смотрит не какой-то абстрактный 
рабочий, а Айдар Салахов – оператор 
технологических установок НПЗ и 
один из лучших уполномоченных 
профкома по охране труда.

На заводе Роман уже пятый год. 
Местом работы выбрал «ТАНЕКО» 
за большие перспективы, за достой-
ную зарплату, за возможности про-
фессионального роста. В конкурсе 
принимал участие впервые – и сразу 
три победы!

Так же творчески и добросовестно 
выполнили свои работы кладовщик 
отдела материально-технического 
снабжения Наталья Крупянкина и 
работница комплекса жилищного 
хозяйства Розалия Козлова. Они 
и заняли соответственно второе и 

третье места в номинации «Лучшая 
стенгазета».

А вот лучших буклетов оказа-
лось сразу два. Наравне с работой 
Романа Усачева члены жюри так же 
высоко оценили совместный труд 
Всеволода Соколова и Дмитрия 
Падерина из цеха каталитического 
риформинга (ЦКР). Их буклет 
о видах инструктажа получился 
очень информативным и, по словам 
экспертной комиссии, достойным 
широкого тиражирования.

Кстати, оператор технологи-
ческих установок ЦКР Всеволод 
Соколов тоже представил на кон-
курс не одну работу. В номинации 
«Лучший плакат» он поделил второе 
место с мастером СТОО КИПиА 
Игорем Масловым. Третье место в 
этой номинации занял машинист 
товарно-сырьевого производства 
Евгений Белов.

Все победители и призеры на-

граждены денежными премиями и 
почетными дипломами профкома. 
Поощрительные призы присуждены 
прибористу СТО КИПиА Айвазу 

Шафигуллину и работницам цен-
тральной лаборатории комплекса 
Юлии Левашовой и Розе Нуриевой.

Е. Токарева, фото р. кутушева


